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Territoire du MOYEN-CONGO

BUREAU DES COMMUNES

ARRETE N0 3298 /BCs. organisant le coniréle du fonctionnement
des communes de plein exercice el de moyen exercice du
Moyen-Congo.

Le CHEr DU TERRITOIRE DU MOYEN-GONGO,

Vu le déeret du 15 janvier 1910 portant création du
Gouvernement général deI’AE. F. ; :

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative ‘de I'A. E. F. et tous actes modificatifs
subséquents ; .

Vu la loi du 5 avril 1884 -sur 'organisation municipale et
les textes qui 'ont complété ou modifié tels qu’ils ont été
rendus applicables aux communes de Saint-Louis, Dakar ef,
Rufisque par les décrets n® 46-7 du 3 janvier 1946, 47-1862
et 47-1863 du 18 septembre 1947 ; . '

Vu le décret du 30 décembre 1912 sur le régime financier
des territoires d’outre-mer ; . : ]

Vu le ‘décret no 52-1356 du 19 décembre 1952 relatif au
contrdle financier dans les territoires d’outre-mer et au
Camerou ;

Vu la lei n° 55-1489 du 18 novembre 1955 relative a la
réorganisalion municipale en A. O. F., A. E. F. au Togo,.au
Cameroun et a Madagascar, promulguée par arrété du
30 novembre 1955 ;

Vu le décrét du 14 décembre 1955 portant réglement
d’administration publique pour 1'application, en ce qui
concerne la révision des listes électorales, de 1a loi du 18 no-
vembre 1955 ; - .

Vu le décret du 14 juin 1956 portant réglement d'adminis-
tration publique pour 1'application, en ce qui concerne les
élections, de la loi n° 55-1489 du 18 novembre 1955, promul-
gué par arrété du 2 juillet 1956 ; »

Vu le décret du 7 juillet 1956 portant réglement d’adminis-
tration publique pour 1'application en ce qui concerne une
revisiou extraordinaire des’listes électorales, de la loi no 56-
619 du 23 juin 1956 autorisant le Gouvernement 4 mettre en
ceuvre les réformes et & prendre les mesures propres 4 assurer.
I’évolution des territoires relevant du Ministre de la France
d’outre-mer ;

Vule décret no 56-843 du 24 aotit 1956 portant adaptation

. 4 Ja loi municipale du 18 novembre 1955 dans certains terri-

toires d'outre-mer du décret financier du 30 décembre 1912

‘ . et-des textes subséquents.qui restent applicables & la compta-

7 bilité communale ;

Vu T'arrété ne 3192 du 21 décembre 1955 modifié par
I'arrélé no 899/Bcs. du 27 mars 1956 portant création d’un

‘burcau des Communes et des Affaires sociales au Gouverne-

ment dn Moyen-Congo.
ARRAETE :

1. — Généralités.

Arl. ler, — Dans le présent arrété le terme « commune »
sera employé pour « commune de plein exercice ou de moyen
exXercice ». ‘ )

De meéme I'expression. « chef de région » concerne le chef
d’une région sur le territoire de'laquelle se trouve incluse une
commune de plein exercice ou de moyen exercice.

La référence a lu loi du 6 avril*1884 vise Jes dispositions de
cette loi telles qu’elles ont été étenducs aux communes de
Saint-Louis, Dakar el. Rufisque par les décrets des 8 janvier
1946 ¢t 18 septembre. 1947. : ' :

_Art. 2. — Le contrdle du fonctionnement des communes de
plein exercice ou de moyen exercice du Moyen-Gongo, régies
par laloi du 18 novembre 1955, est exercé :

—sous 'autorité directe du Chef du territoire, par le bureau
des Gommunes et des Affaires sociales conformément aux dis-
positions de I'arrété me 3192 du 2l décembre 1955, modifié le
27 mars 1956, sous réserve de la délégation de pouvoir con-
sentie aux chefs de régions par le présent arréteé.

— par délégation du Chef de territoire et dansles conditions
et limites définies aux articles suivants, par les administra-
teurs chefs de régions. :

I1. — Formation des Conseils municipauz.

Art. 3. — Le chef de région exerce les atiributions qui lui
sont dévolues par les articies 11 4 25 de la loi n° 55-1489 du
18 novembre 1955 et par les réglementis d’administration

publique pris en application deg I'article 57 de cette loi et

notamment par les décrets des 14 décembre 1955 ¢t 14 juin

1956.

Art. 4, — Lorsque, pour une cause survenue postérieure-
ment 4 sa nomination, un conseiller municipal se trouve dans
un des cas d’exclusion ou d’incompatibilité prévus par laloi,
le chef de région en informe, dés qu’il en a connaissance, le
Chef de territoire qui le déclare démissionnaire, conformé-
ment aux dispositions de I’article 36 de la-loi du 5 avril 1884.

Art. 5. — Les réclamations émanant de tout électeur et de
tout éligible contre les opérations électorales, déposées au
secrétariat de la mairie sont transmises immédiatement par
le maire au chef dé région qui les fait enregistrer au Greffe du
Conseil du Contentieux administratif et en informe le Chef

du territoire. ) .

Le chef de région donne immédiatement connaissance de la .
réclamation, par la voie administrative, aux conseillers dont
I’élection est contestée dans les conditions définies par I'arti-
cle 37 delaloi du b avril 1884. .

111. — Coniréle du fonctionnement du Conseil municipal.

Art. 6. — Le chef de région peut, par délégation du Chef du -
territoire : __— ‘ .

—autoriser, par décision, le Conseil municipal & prolonger

-1a durée de chaque session. Il enrend compte immédiatement

au Chef du territoire. S )
— prescrire, dans les mémes conditions, la convocation ex-

~ traordinaire du Gonseil municipal ;

—— abréger le délai de convocation.du Conseil municipal.
Art. 7. — Le chef de région est habilité a: _
1o recevoir un double du tableau des conseillers munici-
aux ; ,
F 20 c’()ter et parapher le registre des délibérations du Gonseil
municipal ; ; . : :
30 veiller au respect des dispositions de 1'article 56 de la loi

" du 5 avril 1884 relatives & l'affichage, dans la huitaine, par

extraits, du compte rendu de chaque séance du Conseil
municipal & la porte de la'mairie ; o

40 recevoir expédition de toute délibération du Gonseil
municipal dans le délai de huitaine fixé par I'article 62 de la
Joi du b avril 1884, ou constater la réception sur un registre et

en délivrer immédiatement récépissé ; ‘

50 pecevoir les demandes en annulation d’une délibération
du Conseil municipal formulée par toute personne intéressée
et par tout contribuable de la commune, et en donner
récépissé. ’ o ,

Art. 8. — Le chef de région doit obligatoirement dans les
trois jours qui suivent leur dépot transmettre les piéces visées
aux alinéas 1, 4 et b de I'article 7 ci-dessus au Chef de terri-
toire. : . ) . o X
Le dépdt de ces pieces au chef de région produit le méme
effet que s'il était effectué au secrétariat du Gouvernement,
notamment les délais prévus a I'article 66 de la loi du 5 avril
1884 commencent a courir 4 partir du jour ol1 soit la délibéra-

" tion soit 1la demande en annulation' est remise au chef de

région. ] . o
“Art. 9. — Les démissions des conseillers municipaux sont

" adressées au chef de région qui les transmet immédiatement

au Chef du territoire sans en accuser réception.

Art. 10. — Le Chef du territoire a seul qualité pour
annuler par arrété dans les conditions et pour les motifs
déterminés par les articles 63 et 72 de la loi du 5 avril 1884,
les délibérations du Conseil municipal. A

Art. 11. — Les délibérations portant sur les objets énu-
mérés a l'article 68 de la loi du 5 avril 1884, sont rendues
exécutoires par l'approbation du chef du territoire dans
les conditions déterminées par l'article 69.

La décision du chef du territoire approuvant, ou refu-
sant l'approbation est notifiée au Maire par le chef de
région. '

Art. 12. — Le Chef du territoire peut autoriser le chef
de région a rendre. exécutoire, par arrété, avant l'expi-
ration du délai d'un mois, preserit par lavant dernier
alinéa de larticle 68, les délibérations non soumises &
'approbation, du chef du territoire. \

Art. 13 .— Le chef de région transmet au Maire pour
atre soumis a l'examen du Conseil. municipal les dos.s1ers
des affaires qui nécessitent son avis, en vertu des dispo-
sitions de Darticle 70 de la loi du 5 avril 1884. )

Il peut convoquer le Conseil municipal et le requérir
d’avoir & émettre l'avis demandé s’il n'y a pas donné suite
lors d'une session ordinaire.
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IV. - Ezercice de la tulelle sur la Municipalité Il rend comple au Chef du territoire en l’informant de
_Art. 14. — D’une maniéré générale, le chef de région Vobjet et des motifs de la réclamation.

est chargé de veiller au bon fonctionnement des organes
de la municipalité et d’exercer la surveillance de l'admi-
nistration supérieure sur les actes de gestion du maire
énumérés aux articles 90, 91 et 92 de 1a loi du 5 avril 1884.

Il peul émettre des avis toutes les fois qu’il est consulté
ar le maire sur une affaire municipale. Il doit, toute-
fois, éviter de s’immiscer dans le fonctionnement de I’admi-
nistration municipale ou de se substituer au maire, sauf
dans les cas prévus par la loi, ‘

Art. 15, — Le chef de région est habilité & : _

- recevoir notification de la nomination du Maire et
des adjoints ; Co ]

— .recevoir dans les formes et délais prescrits pour les
réclamations contre les- élections du Conseil municipal,
les demandes en nullité de I'élection du maire et des adjoints,
en donner récépissé et suivre la procédure prescrite par
les articles 37 et 40 de la loi du b5 avril 1834.

— recevoir les démissions des maires et adjoints en
vue de leur transmission immédiate au chef de terriioire.

— agréer les agents nmommés par le maire qui-doivent
étre assermentés. ) '

— recevoir les arrétés pris par le maire, et délivrer ré-
cépissé de ceux qui portent reglement permanent ;

— suspendre provisoirement l'exécution d'un arrété
du maire en attendant la décision du chef de terriloire ;

— autoriser 1'exécution immédiate des arrétés du maire
portant réglement permanent sans attendre l'expiration
du délai d'un mois imposé par larticle 95 de la loi du
5 avril 1884, ° ' :

— recevoir toutes piéces ou documents émanant de
la municipalité ; ‘

Art. 16. — Le chef de région doit transmetire immé-
diatement au chef de territoire, et au plus tard dans lcs
trois jours qui suivent leur réception :

— le procés-verbal de I'élection du maire et des adjoinls;

— les démissions des maires et adjoints ;

— les arrétés pris par le maire ;

— les décisions suspendant provisoirement l'exdcution
d'un arrété ou en autorisant l'exécution immédiate ;

— toutes autres pi¢ces é¢manant de la municipalité.

Pour faciliter ces transmissions le. maire remet au chef
de région les piéces énumérées ci-dessus en double exem-

plaire. :

Art. 17. — Le chef de région suit la procédure définie
par les articles 37 et 40 de la loi du 5 avril 1884 en matiére
de réclamations contre 1’élection du maire et des adjoints
dans les conditions définies a I’article b du présent arrélé

Art. 18. — Le chef de région rend compte au chef du
territoire des motifs pour lesquels il a autorisé I'exécu-
tion immédiaté d’un arrété du maire portant réglemecut
permanent ou suspendu provisoirement un arrété du
maire. !

Art. 19. —— Le chef de région exerce, par délégatlion,
dans la ou les communes qui se trouvent incluses dans
le territoire de sa circonscription administrative, les pou-
voirs de police qui sont dévolus au chef du territoire par
les articles 36, 37 et 38 de la loi du 18 novembre 1935,
sous réserve des dispositions du 2¢ alinéa de l'article 37
de la loi susvisée. : '

Le maire est chargé, sous la surveillance du chef de
région, de la police municipale, de la police rurale et de
lexécution des actes de P'autorité supéricure qui y sont
relatifs, sous réserve.des dispositions des articles 36, 37
et 38 de la loi du 18 novembre 1955.

“Le chef de région agrée, commissionne ou révoque les

gardes champétres.
V. - Du coniréle de Uadminisiration communale

Art. 20. — Le chef du territoire exerce directement
les attributions qui lui sont dévolues par les articles 110 a
121 de la loi du 5 avril 1884,

Le chef de région transmef sans délai, avec son avis,
les pisces et documents qui lui sont remis par le maire
sur les affaires visées au présent chapitre.

“VI. - Des actions judiciaires

Art. 21, — Le chef de région est habilité a recevoir fout
mémoire préalable & Ilintroduction . d'une action judi-
ciaire contre une commune el & en délivrer récépissé.

1l adresse immédiatement le. mémoire au maire en l'invi-
tant-a convoquer le Gonseil municipal dans le plus bref délai
pour en délibérer.

VII. — Du conirdle des finances communales.

Art. 22. — Le chef du bureau des Finances du territoire
notifie directement aux maires au plus tard le 30 octobre de
I’exercice précédent celui auquel se rapporte le budget, les
éléments nécessaires a 1'établissement des budgets commu-
naux.

Il en adresse copie aux chefs de région intéressés ainsi
qu'au chef du bureau-des Communcs et des Affaires sociales
et au Controdle financier.

Le proejt de budget établi par le maire est présenté, en
temps utile au visa du Conlréle financier, avantd’étre soumis
ala délibération du Conseil muhicipal.

Art. 23. — Lc¢ maire remét, dans les délais prescrits par

‘I’article 30 de 1a loi du 18 novembre 1958, au chef de région,

en quatre exemplnires, le budget primitif voté par le Conseil
municipal appuyé desannexeset justifications réglementaires.

Art. 24. — Le budget est établi suivant une nomenclature
type établie par le Chef du territoire.

Art. 25. — Parmi les annexes et justifications devront

figurer notamment : :
— un étaf.dupersonnel avec indication dusalaire pergu par
chaque agent éLabli conformément &4 la nomenclature. fixée

‘par les arrétés déterminant fes effectifs et les salaires maxima

applicables & 1a commune considéréc ;
— un état du domaine communal. .
Le chef de région transmel avec ses observations le budget

communal au Ghef du territoire. :

Art. 26. — En vertu des disposilions de Particle 334 du
décret financier du 30 décembre 1912 rendu applicable & la
comptablité communale par le déerch n° 56-843 du 24 nolt
1956, Vexercice budgétdire commence le 1o janvier of finil
le 31 décembre de I'année qui lui donhe son nom.

Un délai est accordé pour en compléter les opérations et
Pépoque de cloture est fixée au 31 mars de la deuxieme
année.

Art: 27, — Le budget supplémentaire ou additionnel dont
le projet aura été présenté au Contrdle financier avant d’étre
soumis au Conseil municipal et le compte administratif de
I’exercice précédent sont remis au chef de région avant le
20 juin dans les mémes conditions que celles prévues:a
Particle 23 pourle budget primitif. ' ¥

Ces documents doivent étre appuyés des annexes et justi-
fications nécessaires. . )

Art. 28. — Le budgetl supplémentaire ou additionnel est

établi conformément aux dispositions de I'article 336 du-

décret du 30 décembre 1912 modifié par le décret du 24 aott -

1956.

approuvées -dans les mémes formes que les budgets primitifs
et supplémentaires.

Art. 29. — Le budget primitif, le budget supplémentaire ou
additionnel, les autorisations spéciales de dépenses ainsi que
le compte administralif des communes sont approuvés par
arrété du Ghef du territoire, apres avis du Gontréle financier.

Art. 30. — En vue de I'exéculion des dispositions de ’arti-
cle 98 du décret du 30 décembre 1912 sur le régime financier
des territoires d’outre-mer, le maire correspond directement
avec'le chef du Service des CGontributions directes du terri-

.toire. Il.adresse copie des correspondances au chef de région.

Art. 31. — Le chef de région, vise, en vue de les rendre exé-
cutoires, les états de recettes dressés par lc maire, pour toutes
les recettes municipales pour lesquelles les lois et réglements
n’ont pas prescrit un mode spécial de recouvrement.

Art. 32. — Le maire adresse dans les dix premiers jours du
mois suivant un relevé mensuel de la situation du budget, et
un relevé des mandats émis au cours du mois écoulé en triple
exemplaire, au chef de région qui en transmet un exemplaire
au Chef du territoire et un autre au délégué du Contrdle
financier.

Art. 33. — En verlu des dispositions de I’ordonnance ne 4:5-
2707 du 2 novembre 1945 rendue applicable par Particle b6
de la loi du 18 novembre 1955, le maire adresse au chel o
région, pour transmission au service territorial compétenl,
en vuc de leur approbation par le Ghef du territoire, aprés

Les autorisations spéciales de dépenses sont délibérées et~
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vise du Contréle financier, les procés-verbaux des adjudica-
tions faites pour le compte des communes ou des établisse-
menlg communaux ainsi que les marchés passés par écrit
‘accompagnés des piéces justificatives.

Art. 34. — Le présent arrété sera enrcgistré, publié au
Journal officiel de VA, E. F. el communiqué partout ot
besoin sera. : '

Pointe-Noire, Ie 14 novembre 1956.
Pourle Chef du territoire :

Le Secrétaire général,
‘Paul DUBIE. )

000

ARRETE N 3299 /BCS. portant statuf du personnel descommunes
de plein ezercice el de moyen exercice du Moyen-Congo.

Lz GHEF DU TERRITOIRE DU MOYEN-GONGO,
Vu le décret du 15 janvier 1910 portant création du
Gouvernement général de 'A. L. F.; -

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisatioﬁ"

administrative de I’A. E. F.. ¢t tous actes modificatifs
subséquents ; :
Vu I'arrété d’application du 29 décembre 1946 ; .
Vu I'article 7 de 1a loi n° 55-1489 du 18 novembre 1955 rcla-

tive a la réorganisation municipale en A.O.F.; en A.E.F.; au

Togo, au Gamcroun ct & Madagascar ; . !
Vu la loi n° 52-1322 du 15 décembre 1952 instituant un
Code du Travail dans les territoires d’outre-mer ; .
Vu lavis exprimé par 1’Assemblée territoriale dans sa
séance du 17 octobre 1956, ’ :

ARRATE :

- .

CHAPITRE PREMIER
DISPOSITIONS GENERALES

. ) D
Art. ler, — L¢ personnel des communes de plein-exercice et
de moyen excrcice du Moyen-Gotigo comprend. : '
lo Des fonctionnaires recrutés par voie de détachement
des cadres locaux et auxiliaires du territoire, des cadres
supéricurs de I'A. E. F:, des cadres généraux de la France
d’outre-mer ou des cadres métropolitains. 5
20 Degs agents soumis aux dispositions de la loi no 52-1322
du 15 décembre 1952 instituant un Code du Travail dans les
territoires et territoircs associés relevant du Ministére de la
France d’outre-mer. ’
CIHIHAPITRE II
FONCTIONNAIRES

%

Art. 2. — Nul ne peut étre détaché auprés d'une commune
de plein exercice ou de moyen exercice du Moyen-Gongo :

1o S’iln’est volontaire ;

20 S’iln’appartient aux cadres précités;

30 Si la candidature n’a regu I'agrément du maire de la
commune ; ) ’ :

40 Sj un poste budgétairen’est vacant.

Art. 3. — Les effectifs de chaque catégorie de fonction-
naires susceptibles d’étre détachés auprés d’une commune
sont fixés annuellement par arrété du Chef du territoire con-
formément aux dispositions de 1’article 7 de la loi susvisée.

Art. 4. — Le maire demande au Chef du territoire le déta-

chement des fonctionnaires nécessaires au fonctionnement des
services communaux. -

il affecte les agents délachés aux différents postes de la-

commune.

11 note les fonctionnaires annuellement. Ges notes sont
transmises 4 ladministration d’origine sous le couvert du
Chef du territoire. :

Il provoque la remise & la disposition de leur administration
d’origine de ces personnels. .

Art. 5. — Le fonctionnaire détaché auprés d'une commune

pergoil le traitement afférent au grade qu’il déticnt dans son
administratigm d’origine tel qu’il serait établi s’il continuait
d’appartenira son cadre d’origine et s’il était en service dans
cette commune. Ses droits au congé, tralisport, logement et
accessoires restent identiques. :

" celui-ci.

"Art. 6. — La contribution complémentaire pour pension
die au titre du détachement est & la charge du budget com-
munal. I1 en est, de méme pour les contributions dies pour les
fonctionnaires affiliés i la Sécurité sociale. i

Art. 7. — Le fonctionnaire peut, aprés une période de deux
ans en position de scrvice détaché auprés d’une communec,
demander 4 &lre remis & la disposition de son administration
d’origine. '

Art. 8. — Le maire peut demander au Ghef du terrifoire
gu'ilsoit mis fin au dé¢tachement d’un fonctionnaire.

La demande du maire doit étre motivée. Le Chef du terri-
toire prononce, le cas échéant, la remise 4 la disposition de son *
administration d’origine du fonctionnaire intéressé par arrété.

Art. 9. — Le fonctionnaire détaché auprés d’une commune
appartenant & un cadre métropolitain, ou & un cadre général
ou & un cadre supérieur, remis a la disposition de son adminis-
tration d’origine. est-rapatrié aux frais du budget communal.
S'il ne peut étre réintégré faute de poste vacant, il est placé
en congé d’expectative de réintégration. Il regoit dans cette
position la solde de congé a laquelle il a droit d’aprés son sta-
tut a-la charge de la commune et & compter du jour de son
retour dans son pays d’origine. :

Ce congé de réintégration ne pourra excéder six mois. I
pourra se cumuler,.mais seulement dans la limite d’une durée
totale de neuf mois avec tous autres congés. Il cessera dés
qu’'une vacance sera ouverte dans le cadre d’origine.

A T'expiration du dit congé et a défaut de poste vacant, le
fonctionnaire détaché appartenant 4 un cadre général ou & un
cadre supérieur, sera affecté & la Fédération en complément
d’effectifs jusqu’a la premieére vacance venant a s’ouvrir dans
un emploi de son grade. Il en sera de méme, par le territoire,
du fonctionnaire d'un cadre local ou auxiliaire 4 I'expiration
des congés auxquels il aura pu prétendre.

“CHAPITRE I11f
DU SECRETAIRE GENERAL DE MAIRIE

_Art, 10. — Les scerétaires généraux des mairies de Brazza-
ville et de Pointe-Noire sont recrutés : '

— so0it par voie de détachement d’un fonctionnaire de. caté-
gorie A ou appartenant au cadre de ’A. G. O. M. titulaire au
minimum d’une licence en droit.

-——s0il par contrat consenti dun candidat titulajre au mini-
mum d’une licence en droif, 4gé de 30 ans au moins et ayant
satisfait aux obligations militaires & moins qu’il n’y soif pas
astreint par son statut d’origine. .

Art. 11.— Lo traitemenl du secrétaire général recruté par
voie de détachement. d'un cadre de fonctionnaire est calculé
dans les conditions précisées a ’article 5 du présent arrété
sur 1a base de I'indice local brut de : ’

1330 pour Brazzaville ;
) 1170 pour Pointe-Noire.
~Au cas ou I'intéressé détiendrait auprés de son administra-
tion d’origine un indice supérieur, il conservera le bénéfice de
Art. 12. — Larémunération mensuelle du secrétaire général
recruté par voie de contrat est fixée :

60.000 francs minimum et 84.000 francs maximum pour
Brazzaville ;

50.000 francs minimum et 74.000 francs maximum pour
Pointe-Noire, auquel s’ajoute éventuellement, I'indemnité
prévue 4 l'article 94 du CGode du Travail pour le personnel
expatrié fixée 4 4/10¢ du salaire de baseetlesallocationsfami-
liales prévues par I'arrété n°.705 du 8 mars 1956. : '

Art. 13. — Le secrétaire général de mairie, quel que soit son
mode de recrutement, bénéficiera des avantages en nature
analogues & ceux actucllernent consentis 4 un adjoint a un
chef de région.

CHAPITRE 1V
Agenis relevant du Code du Travail.

Art. 14. — Le maire recrute tous les agents soumis aux dis-
positions de ia loi n° 52-1322 du 15 décembre 1952 instituant
un Gode du Travail dans les territoires et territoires associés
relevant du Ministére de la France d’oufre-mer, dans leé
limites fixées par les instructions ‘et circulaires du Haui-
Commissaire de la République en A. E. F. sur la gestion ef Ie
recrutement du personnel contractuel.

Il affecte les intéressés aux différents postes de la communne.
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Il licencie ces agents dans le cadre des lois et réglements qui
leur sont applicables.

Art. 15. — Nul ne peut élre recrulé pour un emploi commu-
nal de cette nature :

1o §*il n’cst citoyen frangais ;

20 §'il ne jouit de ses droits civiques et s’il n’est de bonne
moralité ; ’ ) i

30 Si un poste budgétaire n’est vacant; 4

40 §'il n’a une qualification professionnelle correspondant &
la nature de I’emploi.

Art. 16. — Les effectifs ct les salaires minima ¢t maxima de
chacune des catégories d’agents relevant du Gode du Travail
sont fixés par arrété du Chef du territoire, conformément aux
dispositions de I'article 7 de la loi du 18 novembre 1955.

Art. 17. — Les conditions d’al{ribution éventuelle de loge-
ments aux agents communaux feront 'objet d’un arrété ulté-
rieur. . ) @ : )

Art. 18. —— Le présenl arrélé sera enregisiré, publi¢ au

Journalofficiel de 'A.E. F. ¢l communiqué partout ot besoin
sera.
Pointe-Noire, le 14 novembre.1956.
Pour le Chef du territoire :
. Le Secrélaire général,
Paul DusIE.

OO
LY ad

. AmRRETE N° 3300/BCs. fizanl les effeclifs mazima du personnel

de la commune de Brazzaville.

L& GHEF DU TERRITOIRE DU MOYEN-CONGO,

Vu le décret du 15 janvier 1910 portant créution du
Gouverncment général de 'A. E. I'. o

Vu le décrel du 16 octobre 1946 portant réorganisalion
administrative de I'A. E. F. et tous actes modificatifs
subséquents ; ) :

Vo Papralé d'application du 29 décembre 1946 ; ‘

vVu larticle 7 de 1a loi n° 55-1489 du 18 novembre 1955 rela-
tive a la réorganisation municipale en A.O0.F,enA E. I, au

020, au Gameroun et & Madagascar ; o
'10\,5;11, la 1oi no 52-1322 du 15 décembre 1952 instiluani un
Code du Travail dans les territoires d’outre-mer; _

Vu larrété no 3299 du 14 novembre 1956 fixant le slatut
du’ personnel des communes de plein” exercice du Moyen-
Congo ; )

Vu I'avis émis
du 17 octobre 1956,

ARRETE ! _

Art. 1er. — Les cffectifs maxima par catégorie de cadres,
des fonctionnaires en position de détachement auprés de la
commune de plein exercice de Brazzaville sont fixés cormnme
suit pour les années 1956-1957.

NOMBRE
ENUMERATION DES CADRES D EMPLOTS
Cadres généraur ou mélropolitains.
inistrali Enér aF M. ... 3
Administralion générale dela F. 0. M..
Ingénieurs des T. P. de la F.OM.......... ,1&
Adjoints tehniques T. P.dela¥F.O.M....... :
Vétérinaires dela F. O. PO

Cadres supérieurs de VA E. F.

. . o
gecrétaire d’administration.. .........oeee :
Secrétaires adjoints d’administration. ..... - 2
Surveillants, conducteurs et adjoints techni- .

ue des Travaux publics... .o o ceheeees 1-
Assistants vétérinaires.. ...
Cadres loceuz.

i is adjoint S. AL 7
Commis et commis adjoints des S .
Aides-dessinateurs et aides Lo pog1,dq)h'es.1 e 111
Agents de culture et moniteurs d’agriculture. 4
PIANLOIS. v v v ace o arn et
Peisonnel sous statut 302. ... eeeen 2

par I'Assemblée territoriale dans sa séince

Art. 2. — Les effectifs maxima par catégorie d’emplois des
agentsrelevant de la loi n° 52-1322 du 15 décembre 1952 ins-
tituant un Code du Travail dans les territoires et territoires
associés relevant du Ministére de la Frauce d’outre-mer sont
fixés comme suil pour les années 1956-1957 :

. N NOMBRE
ENUMERATION DES CADRES D EMPLOIS
Conlraclucls.
Chefdegarage.. ~....... ... ... .. ........ 1
Géometre.. . ... 1
Chef du Service de la proteclion civile. .. ... 1
Chef du Service des plantations et jardins . .. 1
Surveillants de travaux.. ................. 4
Secrétaires sténo-daclylo.l.. ... ... . ... 3
Mécaniciens......... .. .. L. 2
Décisionnaires.
‘Dactylographes, complables, secrétaires.. . .. 30
Dessinateurs et topographes.. ....... e : 2
_Téléphonistes, plantons, sentinelles., .... ... 8
Chauffeurs.... ... ... ... . : 7
Encaisseurs marchés aballoirs. .. ... ... .. -8
Magasiniers-pointeurs. .. ... oo oL 10
Sapeurs pompiers.. ......... ... .. 16
Journaliers.
Aides topographes............ ... . ... ... 3
Téléphonistes, plantons, sentinetles.. ... .. .. 10
Chauffeurs .................. e 48
Manceuvres marchés, abattoirs... ... e 18
Gardeschampétres.. ............ ... .. ... D
Jardiniers. ... ... L0 o ool 20
Spécialistes (électriciens, mécaniciens, plom-
biers,etc...). .. ... 50
Aides chauffeurs et manceuvres camions.. .. . 33
Capita du service d’ébouage......... ... ... 4
Manceuvres du-service d'ébouage.. . ... L 61
Fossoyeurs........ ... e 10
Fontainiers et balayeurs marchés.. ... ...... 26

™~

Art. 4. — La présente délibération sera enregistrée, pu-~
bliée au Journal officiel de I'A, E. F. et communiquée

partout olt besoin sera.

- sPointe-Noire, le 14 novembre 1956.

Pour le Ghef du territoire :

Le Secrétaire général,
Paul DusiE. '

o
@

ARRETE N© 3301 /BCs. fizant les effectifs mazima du personne
de la commune de plein exercice de Poinie-Noire. :

LE CHEF DU TERRITOIRE DU MoYEN-CONGO,

Vu le. décret du 15 janvier 1910 portant création du
Gouvernement général del'A. E. ¥, ; o

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de I’A. E. F. et tous actes modificatifs
subséquents ; )

Vu I'arrété d’application du 29 décembre 1946 ;

Vu Particle 7 de 12 loi n° $5-1489 du 18 novembre 1955 rela-
tive & la réorganisation municipale en A. O. F. au Togo, au
Cameroun el & Madagascar ; .

Vu la loi n° 52-1322 du 15 décembré 1952 instituant un
Code du Travail dans les territoires d’outre-mer ;

Vu Parrété no 3299 du 14 novembre 1956. fixant le statul,
gu personnel des communes de plein exercige du Moyen-

ongo ; h

Vu l'avis émis par 1'Assemblée terriloriale dans sa sénnce

du 17 octobre 1956, -
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ARRETE : ' o ARrETE NO 3302/Bcs. fizanl les salaires minima el mazima
des personnels relevanti du Code du Tmuazl employés par

Art. ler, — Les cffectifs maxima par catégorie de cadres, la commune de BrazzauLlle

des fonctionnaires en position de détachement auprés de la
commune de plein exercice de Pointe-Noire sont fixés comme

suit pour les années 1956 -1957 : Le CHEF DU TERRITOIRE DU MoYEN-CONGO,

Vu le déerel du 15 janvier 1910 portant création du
Gouvernement général de PAL E. F. ;

_ - NIOMBRE Vu le décrel du 16 octobre 1946 portant réorganisation
ENUMERATION DES CADRES ‘ D EMPLOLS ; administrative de I'A. E. F. ef tous. actes modificatifs
’ subséquents ;

Vul'arrété d’application du 29 décembre 1946 ;

Vu I'article 7 de la loi n° 55-1489 du 18 novembre 19556 1ela-

Gadres générauz.ou mélropolilains. tive a la réorganisation municipale en A. O. F., en A. E. F., au

Administration générale dela F. 0. M.. . .. .. 3 Togo, au Caieroun et 4 Madagasear ; )
Ingénieurs desT. P. delaF. O. M........... v 1 Vulaloin®52-1322 du 15 décembre 1952 instituant un Gode )
Cadres supérieurs de'A. E. F. v : du Travail dans les territoires d’outre-mer ;
" Secrétaires adjoints d’administration. ...... . 2 , Vu les arrétés généraux ne 2755 et 2756 du 5 octobre 1955
i : ) fixant les salaires minima des mancsuvres, ouvriers et
Cadres locauz. ‘ , employés ; ‘
Commis adjointsdes S. A F...ooo oo iin s 1 Vu larrété no 3299 du 17 novembre 1956 fixant le statut
Infirmiers vétérinaires .. ................. 1 ' du personnel des communes de plein exercice du Moyen-
Auxiliaires sous statut 302 ..... e B Congo ;
- : ———— Vu larrété n° 3300 du 14 novembre 1956 fixant les effectifs
. maxima du personnel de 1a commune de plein exercice de
) "Brazzaville ;
Art. 3. — Les effeclifs maxima par catégorie d emploi des
agenis relevant de la loi n° 52-1322 du 15 décembre. 1952, Vu lavis exprimé par lAssemblée territoriale dans- sa
instituant un Gode du Travail dans les territoires et territoires séance du 17 octobre 1956,
associés relevant du Ministére de 1a France d’outre-mer sont -, .
fixés comme suit pour les années 1956-1957:: ARRRTE :
. ' _Art. 1er, — Les salaires minima, & I’heure ou au mois, des

manceuvres, ouvriers et, employés des divers c'lterrorles et

' . ‘NOMBRE .
3 28 TR échelons définis par les arrétés généraux n° 2755 et 2756 du
ENUMERATION DES EMPLOIS D'EMPLOIS 5 octobre 1955 sont fixés par la reﬂementatmn locale en
¥ vigueur. _
. ' : , Art. 2. — Les salaires maxima des personnels relevant de la
Contractuels. | loi n° 52-1322 du 15 décembre 1952 instituant un Gode du
Chef de garage... R L. Travail dans les territoires et territoires associés relevant.dn
Surveillants et chofs de chantier ... .. .. .. 4 Ministére de la France d’outre-mer recrutés par la commune
Géometre....... PR R RN R L de plein exercice de Brazzaville sont, fixés comme suit par
Dessinateur, secrétaire, comptable . ........ 1 catégorie pour les années 1956-1957 :
Conducteur d’agriculture, .......... e . 1
Dame secrétaire... ............. oo 1 — -
Décisionnaires. ~ ENUMERATION DES EMPLOIS PREVUS| CATE- . SALARE MAXIHA
Dactylographes, aides-comptables secrétaires 5 AU TABLEAU D'EFFECTIF GORIE
Dessinateurs-calqueurs. . ................. 2
Plantons, gardiens. .......... e e 6
Chef jardiuier ......... L 1 \ . :
Chef A6qUipC. ... oo R 1 ~ Conlragluels (par mois)
Chauffeur d’engins. - ..o...oeeeevrenenne.ns 1, Chef de garage...................[ ¢ 48.800 »
o : Géometre. ........ .. ... L. 20 54.000 »
Journaliers. ‘ Chef iiu Service de la pr otection o 48.800
i . : civile ... L i e . :
‘Topographes et aides topographes. ........ 2 . Ghef du Service des plantations et] »
Sentinelles ...................... e e 3 sardins. 3e 36.600 »
Magasinicrs pointeurs..... ................. 4. Squ{zeillar'lt‘dé fravans R Se 36.600 1
Marchés.et abattoirs, manoeuvres et encaxs- & Secrétaire sténo-dactyié)“m‘ Tt 3e ©36.600 9
Jaiﬁ?ﬁ?&s‘ STttt :1)):13 Mécanicien .......... .. ........ non classé| 25.000 »
Chauffeurs (voitures, camions). .......... B 26 5t :
Spémahstes(electrlcwns mecanlclens menui- , Décistonnaires. ‘
TSHeTS, €10, ) e 77 Dactylos, comptables, secrétaires.. 6e 18.000 »
Aides magons et aides mécaniciens.. .., ...... 13 idem. e 13.400 »

. Manceuvres travaux.. . ... i, 86 idem. 4 19.360 »
Manceuvres service ébouage... ............. 27 . . idem. o 3e 6.200 »
Fossoyeurs ................. e : 3 Dessmateursdet topographes....}.. 2: ‘ 18.208 »

jaem. .30 >
— Telephomstedseplantons sentinelles ;;12 2388 »
— yaem . »
. , Ghauffeurs.‘...........; ....... 5e . oy
Art. 2. — Le présent arrété sera enrernstre, publié au ~ idem. ; 4e 13%88 :;
Journai officiel de I’A. E. F. et communiqué partout ou Encaisseurs marchés, abattoirs.. .. e 4.400 »
besoin sera. ' idem.: jer 3.800 ».
: Magasiniers-pointeurs............. He 13.

Pointe-Noire, le 14 novembre 1956. ° igem. 4e 9. 388 : 3
idem. ) 3 6.200

. idem. .400
Pour le Chef du territoire: - Sapeurs~pomdpiers.......«. e Ze lg. 300 :

: - idem. . & .300
Le Secrétaire général, idem. 3e 6.200 ::

Paul DusIEs '
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i

ENUMERATION DES EMPLOIS PREVUS | CATE-
AU TABLEAU D'EFFECTIF GORIE SALAIRE M.AXIMA.
§ 6t
Journaliers.

» ‘ (parheure) -
Manceuvres-topographes......... "2¢ et 3¢ 30 »
Téléphonistes, plantons, sentinelles 3e ‘ 42 oy

idem. « ) 2e R4 »
Chauffeurs........... S 4e 65 »
idem. o 3e 42 »
Manoeuvre% marchés ........ e 3¢ 42 - »
~ idem. e 24y
idem. : 1re 21 »
¥ Gardc -champétres..................] - 2¢ P2/
Jardiniers.. ... .. e 3e 42 »
' idem. ’ 2e 24 »
idem. - ler 2L »

Spemahs tes (électriciens, mécani-|
mens el oo ge 72
idem. 4e 65 »
idem. 3e 42 »
idem., 20 24 »
Aides-chau. et manceuvres camions 3e. 42 »
idem. 2e 24 »
‘idem. ler 21 »
Cdpra ébouage................ .. e 42 »
Manceuvre éboua«re ........ . Jer 21 »
Fossoyeurs............. CRR ’ 3e 42 »
idem. 2e 24 »
Fontainiers et balayeurs marchés. 3e 42
idem. 2e 24 »
idem. Jer, 21 »

Art. 8. — Ces salaires sont exclusifs de toute indemnilé a
I’exception :

Des allocations familiales prévues par I’arrété no 705 du
8 mars 1956,

Dé¢ l'indemnité prévue A Particle 94 du Gode du Travail
pour le personnel expatrié. Cette indemnité est fixée a 4/10°
du salaire de base ;

" Dela prime d’ anclennete.

<

Art. 4. — Le’ present arrété sera enregistré, ‘publié cf, com-
muniqué pdrtout ou besom sera..

Pointe-Noire, le 14 novembre 1956.

Pour le Chef du territoire :

Le Secrétaire général,
Pau} DusIE.

o0Qo-

ArmiTE N 3303/Bes. fizanl les salaires minima ef maxima
des personnels relevant du Code du Travail employés par
la commune de Paointe-Noire.

Lz CHEF DU TERRITOIRE DU MOYEN-GONGO,

Vu le décret du 15 Janv1er 1910 portaut création du
Gouvernement général de'A. . F.;

Vu le décret du 16 octobre 1946 portant réorganisation
administrative de U'A, E.'F. et tous actes modmr,(m[s
subséquents;

Vu l'arrété d’épphcatlon du 29 décembre 1946 ;

Vy larticle 7 de la loi n° 55-1489 du 18 11overnbre 1955
relative 3 la réorganisation mumclpale en A. O. F.,, au Togo,
au Gameroun et & Madagascar

Vu la loi no 52-1322 du 25 décembre 1952 instituant un -

Code du Travail dans les territoires d’outre-mer ;

Vu les arrétés généraux n° 27565 et 2756 du 5 octobre 1955
fixant les salaires minima des manceuvres, ouvriers cl emn-
ployés

Vu Parrété no 3299 du 14 novembre 1956 fixant le statul

du personnel des communes de plein exercice du Moyen-
Congo ;

Vu Parrété no 3301 du 14 novembre 1956 fixant les effeelifs
maxima du per %0111101 de Ia oommune de plein exercice de
Pointe-Noire .

Vu lavis exprimé par I’Assemblée territorialc dans
séance du 17 octobre 1956,
ARRETE : :
Art. ler —*Les salaires minima, 4 Pheure ou dau mois, dés

manceuvres, ouvriers ¢t employés ‘des diverses calégories el
échelons définis- par les arrébés généraux no 2755 et, 2756
du 3 octobre 1955 sont fixés par Ia 1(,frlomean1L10n»1ocale

. en V10 ueur.

Art. 2. — Les salnires rhaxima des personnels rolevant
de .Ia loi no 53-1322 du 15 décembre 1932 inslituant un
Code du Travail dans les terriloives ¢l Lerriloires associés

. relevant du Ministére de la France d’outre-mer recrutés
. par la communc de plein exercice de Pointe-Noire sont

fixés comme suit par catégoric pour les aunées 1956-57 :

. T I
ENUMERATION DES CATEGORIES | Co SALAIRES
PREVURES AU TABLEAU D'EFFECTIF ' CATEGORIE MAXIMA

Conliracluels R
: _ parmois ;.
Chef de garage... . 3e 36.600 »
Surveillants et chefs de Cll(llltIPI‘S A 3e 36:600 » .
Géometre... . .2 54.000 »-,

. Dessinateur secrétaire compLab]e - 3¢ 36.600 » .
Conducteur d’agriculture ........ 3e 36.600 »
Dame secrétaire.....cc.. ... 3e - 36.600 »

Décisionnaires. ,
Dactylographes, aides- comptables 4e 15.000 -»
Commis de bureau.. R 3e 6.000 »
Dessinatéurs calqueurs ....... s 4e 15.000 »
Plantons, gardiens ............... 3¢ 6.000 »
Ghef jardinier................... ... 4e 7500 »
Chefd’équipe................... 3e 7.000 »
Ghauffeur engins........ .. ... ...... 5e 10.500 ¥

Journaliers.

T par heule
Manozuvres-topographes. . ....... 2e el 3. 230 »
Sentinelles.............. ... ... 1re 7y
Magasiniers-pointeurs... | 4e et 3¢ 34 »
Mdl chés et abattoirs, manceuvres

et encaisseurs.. . ......i. . ... Ire 20 »
Jardiniers.. . ... ... o .. ITeet 2e 20 »
Chauffeurs (voitures - camions - ; )

enging).... ... el - 3e 38 »
Spécialistes (€lectriciens, plomblers

nmiécaniciens, ITIGHUISIGI'S sou-

deurs, magons)... . 59, 4e, 3e 70 »
Aides magons, aides mécaniciens.. 2e. 23 »
Manoceuvres travauX...io.. .. ..... Ire 22 »
Manceuvres ébouage...............| . 1re 19 »
Fossoyeurs.... ..... T I . 19 »

Art. 3. — Ces salaires sont exelusifs de Loute mdemmte
& Yexception : .

— des allocations familiales préviues par Purrélé no 705
du 8 mars 1956 ; -

— de I'indemnité prévue a l'article 04 du Gode du Tra-
vail pour le personnel expatrié. Cetie indemnité est fixée
4 4/10¢ du salaire de base;

— de la prime d’anciennelé.

Art.. 4. — Le présent arrélé sera enregistré, publié au

Journal officiel et commumque pa1L0uL ol besoin sera.

Pointe-Noire, le 14 novembre 1956.

Pour le Chef du territeire :

_Le Secrélaire général,
Paul DusiIE.
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