REPUBLIQUE FOPULAIRE DU CONGO

_ -‘ﬂ.‘m:ﬁl.-Démooiva‘bie-_i?aix '
DECRED N° 78/270 DU %3 AVRIL 1978
PRESDENC,E«DF CONSEIL portant concession du régime A défini
) ngs M:?ﬁTRES par le Code des Investissements de la
o= République Populaire du Congo au béné-
SECREIARIAT GENERAL DU GONSEIL fice de la Société BISCODOR.=
. DES MINISTRES'ED DU GOUVER- — o —
NMT
LE FRESIDENT DU COMITE MILITAIRE DU PARTI,
FRESIDENT DE LA REFUBLIQUE,
/’ CHEF DE L'ETAT,
PRESIDENT DU CONSEIL DES MINISTRES,

Vu 1'Acte fondamental du 5 avril 1977 ;

" Vu le traité du 8 décembre 1964 instituant wne Union Dcru,a.m.ere et Economigque
dtAfrigue Centrale ;

Vu 14 loi n® 30/65 du 12 aofit 1965 ratifiant le Traité du 8 décembre 1964 ;

W 1'Acte n° 18/65 UDBAC-15 du 14 décembre 1965 du Conseil des Chefs d'E‘tat
de. 1\'Ehaion instituant we Convention commune sur les investissements dans les
Ebats de 1'7. DeE.ACo

“Vu lldote n° 12/65 UDEAC—34 du 14 décembre 1965 du Conseil des Chefs d'Etat
por'bant réglementation du régime de la taxe unique dans 1'U,D.E.A.C. 3

Vu 1l'ordonnance 11/73 du 26 avril 1973 vortant Code des Irnrestissan,epea
de la Républigue Populaire du Congo ;

Vu 1'ordonnance 035/77 du 28 juillet 1977 relative 2 1'exercice & Plwddr
‘Réglemen'ba.a.re en’ République Populaire du Congo 3
: Tu le déeret n® 77/1 65 du 5 avril 1977 portant nomina.‘clon des Memnre&?
Coneseil des Ministres ; =

Vu 14 demande présentée par la Société BISCODOR en datn "

Vu 1*Avis de la Commission des Investissements ; : .

Sure le rappor‘b du Ministre Délégué auprdés du Premier Lﬁ.nia‘lre, chaazge;du 'T

Plan 3
Le Conseil des Ministres entendu,

DECRETE:

Article premiexr,~ Ia Sooiété BISCODOR est agréée au rég:i.me'. A défind par le
Code des Investissaments de la République Popula:.re du Congo

. Ce reg:.me lul est accordé pour u.ne période de sept emnées ‘qud fpran—
dra efjet 3 part:u:' de la date de la signature du présent décret.

Article 2.~ L'a.gx:ement lui est accordé pour 1a création et. l'e::pleitatien
4 Brazzaville d'une chaine de. fa.brmat:l.on de biscuits. -

* Article 3,- Sont consideres comme manquemen'l:s graves aux termes de 1vartisle
31 du Code des Invest:.ssements, susceptibles d'entralner 1e retrait de 1‘agr{>j—.,_

ment dans les oond:.tlons prev-ues & ses articles @ .
eesfoes



SoTe- L‘;nobserva}tlon du délai de mise en fonctiormement de 1'Usine fixé 3
l'arta.clet‘ibr de la Convention 4'Etablissement ;

2°% La. cessatlon de 1'a.c-b;1.v:|.'be de 1'Entreprise.

Article 4 - Régime ‘applicable aux importations relatives & la oonstruction
et 4 1'équipement de 1'Usine.

Peniia.nt la durée de la période d'agrément, la Société BISCODOR béné-
ficiera pour ce qui conceme les activités définies & llarticle 2 ci-dessus de
lladmission des matériels neufs, matériaux, machines et outillages directement
nécessaires 3 la production et & la transformation des produits, 3 l'exclusion
des mobiliers et des matériels de remplacement, i taux global réduit de 5 % des
droits et taxes & 1'importation par application de 1'Acte 18/35 UDEAC du 14
décambre 1965 du Conseil des Chefs d'Etat de 1'UDEAC,

Le béndfice des taux réduits sera accordé par la Direction des Douanes
et droits Indirects de la République Populaire du Congo sur présentation @

~ d'un programme général d'importation j

~ de demandes particuliéres d'admission & la tarification priviléziée en
cing exemplaires un mois avant 1l'arrivée des marchandises.

"« Ces demandes foront connattre :

‘ a)— la. dénonu.natlon commerciale des marchandises et la rubrigue douaniére
d'importa'tlon 3

bl les quantités et valenrs §
, c)— 1e burean de dédeuanement.

Article S Régime applicable & la production.

T A/f- Pendan*t la. du:cee de la période d‘a.grement, 1s Société Béhéficiera-de;
L'exonération tatale des droits et taxes pergus B l'mportatl 1 ainsl que-des -
taxes uniques ‘et des taxes indirectes pergues & l'm'berleur. S

a)= sur les matleres premiéres et produits entrant :erl;égra,lemen‘b ou
pour parties de leurs éléments dans la composnien dag prod.u:l.ts
oceuvrés ou transfomés ; "

b)~ sur les matidres premidres ou produits qui, 'l:out»:en né consti‘tua.n‘_b '
ras m outillage ot n'entrant pas dans les produits dgeuvrés ou
'transfomes, sont détruits ou perdent leur qualité spéc:.fz.que au
c.ours des opérations directes de fabrication iy

c)- sur’ 1es matidres premidéres et produ:x.ts destinés au condi‘b:. nne-
i, ment ¢t a l'emballa,ge non. reutllisable des produits oamés eu
" ) tranai‘dmes 3 =

B/- Les prodx.u:bs fé.brlqués sont exoneres de la taxe intérieirﬁ'e sur le ch:[.f-
fre d'affaires et’#yltes autres *baaces smllaires. I1s sont soumis & la taxe de
constimation intériéyre dont le tauk, sera fixé par arr8té du l\cumstre des Fi-
nances,

: :‘.A‘. of eon



Article 6.~ Avantages fiscaux @

A)~ Conformément aux dispositions des articles 16~1° et f09%=1°'du €ode Gé-
néral des Imp8ts, la société est exonéréde de 1'impSt sur lew bénéf ces Induse—
triels et commerciaux pendant les cing premiers exercices d'explol -h;n.on, lev
premier exercice considéré étant celud au cours duguel a été réa.l:.sé 1la premidre
vente ou livraison au comnerce. :

B)~ Conformément & l'article 279-27ime du Code Géndral des ImpSte, la Sociéw
t€ est exonérée de la contribution des patentes dans les mBmes conditions gue
celles qui sont prévues 3 l'article ter de 1l'article ci-dessus.”

G)~ Conformément aux dispositions de 1l'article 169 du Code des TmpSts, la
goclété est exonéré, également dans les mmes conditions, de la taxe spéoiale
sur les soclétés, ‘

D)~ Conformément & ltarticle 254 du Code Génédral des ImpSte, la Société sera
exemptée pendant cing ang de la contribution foncidére des propriétés bities
pour toutes ses constructions nouvelles, reconstructions et additions de cons-
truction. :

E)m Pour tous les impSts et taxes non expressement visés au' présent acte,
la Société sera imposée selon le régime de droit commun.

Abticle 7.~ Ia société bénéficiera d'une Convention d'Etablissement qui dé-
termine ses engagements et fixe les impositions qui lui sont appllcables en
es au prément décret.

Le présent décret sera enregistré, publié au Journsl Of.ficiel
de laﬁéfpub : que Po;pula.:lre du Congo et comtnun:l.qué parbcut oll besoin sera./-

R
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A ovvenrIon
* D'ETABLISSEMENT EN FAVEUR DE LA SOCTETE
: BISCODOR

L

"V le tra.ifé du 8 décembre 1964 instituant une Thion Doumidre et Economique
dtAfrique Cen't;gca.le 3
Vu la loi n® 30/65 du 12 aofit 1965 ratifiant le traité du 8 décembre 1964 ;

Vu 1'Acte n® 18/65 UDEAC/15 du 14 décembre 1965 instituant wme Convention
conmmne sur les investissements dans les Etats de 1'UDEAC ; .

Vu 1ltordonnance n® 11/73 portant code des Investissements 3
Vu 1'Avis de la Commission des Investissements

Entre la République Populaire du Congo, représentée par Monsieur Frangois
BITA, Ministre Délégué auprds du Premier Ministre, chargé du Flan,

EY

la Sooiété BISCODOR representee par Monsieur FOMAGALSKI Jean Pierre, Adminis—
-t:r:a.teuz:, Direo'tetm Général adjoint,

Il a &6 convenu ce qul suit :

CHAPTTRE ~ _ENGAGEMENT DE LA SOCTRTE

. Article premier,- La Société est constitude en société antmyme de drolt .oom<
golais. Son sidge est & Brazzaville,

Elle a pour ob;fe'b :

la Fabrication et la Vente en gros et au detall desTRroqulTS a8 DiS-
culterie, ’ T

Article 2.~ ILa Soo:x.e.'te prend l'engagement o'entreprenare ev-ae mener &
bien sguf cas de force majeure, 1'installation et 1l'exploitation d'une unité
de production de biscuits d'une capacité de 18 tonnes/mois 3 une equ:l.pe.

: 1! Investissement total est estimé 3 environ CFA 111 .000%060 (CENT
ONZE MTILLIONS DE FRA.NCS CFA) répartis comme suit ‘

- Tea;raJ.n et bﬁtimen'bs ¥ compris tous amenagements . 24.500;009
- (subfacs du bAtiment 480 m2 au sol plus 60 m2 de o
bureaix en mezaan:l.ne) .

~ Constructions aﬁnexes (bureaux, a"aer:l.iers, g-a.rages 2,500,000
réserves) YA B s
u-’* o . .
- Gros ma.'l:eriel de ;pmductlon CIF Po:mte-No:Lre

-1 petrisseur melangeur un:wersal taille UK 14 o /
tyPeUI-GlaSSEEE ) : . ens/na e
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« D chariots & pite adaptables & la réception du

pétrisseur mélangeur - 1:348.950.~
- 1 mouleuse rotative G 800 ' 9.855;450.—
~ 1 dispositif de pression et de dorage . | .733.000;-
- 3 enveloppes & figures PAWO 3-,':555;303,_

- 4 four b bande grillagée, taille SN 800/8m avee
gon dispositif de trensport comprenant

- 1l'entrée

= 3 m voies de pré-refroidissement avec son wventilat,
~ 1 entrainement

= la bande grillagée Z 47

- la tension de la bande

-~ un arbre intermédiaire

- 1 arbre de classement avec son entrainement

- une voie de refroidissement de 3 m de long avec

son ventilateur -
- 1 transport d'emballage de 4 m de long 36,811,950~
- unl%‘l‘. de pidces de rechange 3.9_7-’(.400.-

o ro. . .
de voyages, salaires, logement pour le

C -

S¥pngbge do 1THmstallation par un spéoialiste 3,708,180~
= Geux vénicules:de livraison TORD FI130 74000000,
"~ Patib matérig#équipenent buveau) 10004000~

~ Sotgl;:dép’af{ﬁ?iéres promidres, emballages) 3.50040004=

-:ﬂachine A e:@h%la;,(estimation) , _3;*000';000;—

o i TOTALyseeceesasnns 111408241304~

krticle 3. Ta S0016té est constituée au capital de 40 Millions de Franos CFA.
11 ést reparti entre les actiomnaires ci—a.pr‘e;s;-:_:

STEMI 20 % ..

‘M, Claude PRINCE 17 % .
M, DIABATE MAMATOU 4 ' 15 %
M.ESPERABE André 10 %

M. GANDIOL Jean 10 % .
M, FOMAGALSKI Jean-Pierre 10 %+
Mme CANOSCI Josette, .. RN [ 1
‘M. EENEST Michel ..~ = - 5%,
Mme RICAU Frangoise. . SO3%

“100 % .-
| ciifees




Article 4 - L'effec'tlf de personnel employé sera 'de 27 persommes dont 2
expatrids., Il sera porté & 46 pour deux équipes. En pleine capacité de production
11 atteindra environ 69 personnes.

[ P e S e e !
I .Ath:inistrar-! Produection !
! ! tion $1 équipe ! 2 équipes.! 3 équipes |
! 1 ! { ! !
! ! ! 1 ! !
! ! ! ! e !
! - ! ! ! ! !
{ Agent Maltriss 1 t 1 { - N 4+ 1 1
! ! ! ! ! 1
! _ ! ! ! ! : i
: Ouvriers qualifiés ! ! 7 ! + 7 ! +7 !
. H t : ! ! . !
! : ! 1 1 1~ !
1 - s s . ! ! ! ! !
4 Ouv::iers gpécialigés 1 ) 2 1 + 2 1 + 2 1
1 —— { ! ! ! 1
I ' f ! ! t ‘ {
! Bnployés - 1 ! 13 ! 4+ 8 LI I R |
! - H ! ! Lo et
{ o ! 1 ! | S jj{
! Manoeuvres ! ! 2 H + 2 S
4 ! ! ! P R
4 . ! ! R L% 1
! ! ! 1 R e -

-

Les _'poss"_bes tenus par des expatrids sont @
- = le Directeur Commercial et Administratif (Gérant)
- 1Bowlanger patigsier

La Société prendra. a sa charge les. frais de fomatlon aes, recimniciens
'biscui'biers Congolais nécessaires & la borne marche de l'entreprise. Ia fomation
sera assurde: chez des Soaiétes prathuan'b en  Afrique des ast:.vi‘t:és s:.ma.laines.

-CH.APITRE IT

Engageme;rb de la Re}gubl:x.que Populaire du Gongoss’

Les garantles aooordees fpa.r la présen‘te Convention sont expressément
préconisées dans cé' q_u:. sult ¢

Ar’bicle Do GARANTIE}S J URIDIQUES
La Républlque Popula:.re du Congo garantit 3 1a Société pom‘: les a,ctlvite°
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définies & 1'article 2, &t pour la durée de la présente Convention, la stabilité
des conditions générales, juridigues, économidues, financidres et fiscales dans
lesquelles cette Société exercera ses activités telles que ces oonditions résul-
tant de 1la 1législation et la réglementation en vigueur i la date de la signature
de la présente Covention ainsi que des dispositions de ladite Convention.

Ia Républigue Populaire du Congo garantit également & la Société, A ses
@érants et aux personnes régulidrement employdes par elle dans le cadre des
activités ci-dessus définies, qu'ils ne seront jamais et en aucime manidre -
1tobjet d'une discrimination défavorable de droit ni de fait,

Article 6.~ APFLICATIONS DE LA REGLEMENTATION DES CHARGES

" Le Gouvemement s'engage & autoriser le transfert sur 1'Etranger
a)~ des salaires et émoluments pergus dans la République Populaire du
Congo pax les traveilleurs étrangers, employés par la Société et de
leurs avoirs & leur départ définitif de la République Populaire du
Congo, sous réserve qu'ils ge soien'b acquittés de leurs obligations
fiscales H A

b)~ des sommes nécessaires 3 couvrir les pa,lemen‘bs pour l'importation
d'équipement, machines et outillages, pidces de rechange et matidres

de consommation nécessaires au bon fonctionnement de 1la Société,
sous réserve qulils ne puissent pas &tre foumis par 1'industrie lo-

_ cale aux. condltlons égales de qualité, prix et délai de l:.vraison

?6..)-;'des deviSes étrarigdres concernant le paiement des services (études

- gpéoiales, montage, montages et a.u'l:res) ‘rendus par des fourmisseurs

et entre_'greneurs étrangers, engagdés & l'accomplissement.de ces tra~
vaux dags le cadre de la présente Conven'blon.

Article 7,= *M ANTTES ECONCMIGUES

S Sous; a:éaerve de la réglementation du commeree extérieur applicable

"‘rfa. la zone i‘raie, ’I.a République Populaire du Cc&ngo slengage, 'pour la durée de

la- présents. ‘Bonverition, 3 ne provoquer ni & n'édicter ; & 1'égard de la Société
considénée aamme mesure impliguant directement ou indirectement une restrie—

tion quelconque :

" = & 1a liberté du choix des foumisseu:cs, entrepreneurs ou sous trai-
ts awxquels la Scciété fera appel sous réserve qu'elle accordera priorité
aux entréprised locales 3 qualité de service ot qualiflca,tions teclmiques ég'q,les B

a;ins_gi qu‘é équivalence de prix 3

..~ sous les mBmes réserves, i 1! importa‘b:.on des mazﬁhand,ises, matérieis,'

mchinea,, équipements, pliéces de rechange ot matibres consm:’é}bles quelle qulen

so:l.t da: pa:ovenanoe, destinés 3 la Société a,imi qu'a:ux entrepﬂsea t;-millant

-.-'laa ‘nbre circulation sur:le, Ter.bi'boire N h,ﬂepmliqne PopuJa.ire
du Oongo des matériels ot produits visés é Italinéa. precedmt ainsi que de tous -

: Imodnits de 1'exportation de la Société 3

~ & n'apporter aucune entmve i la passation et 1'acécmtion des
contrats relatifs 3 la vente et 3 1'expédition de ces produits, que bes opérar
tions résultegt dlaccords de longue durde ou ds-ocntrats A court temme pagsés
solt avec des achetours soit avec wme ou. plusieurs organiaa.tions de vente 3
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Artiole 8.~ GARANTTES ATWTTISTRATIVES

' Les membres du pe:csonnel de la. Société ainsi que leurs familles
devront satisfaire aux réglementis. de la pclioz et & la réglementation sanitalre
pour recevoir les autorisations d’emploi, ainsi que les visas de oontra.t de
travail qui leur sexon’ nécessalres.

' Sous cette seule réserv 2, la République Popula.lre du Gong'o s'engages,
pour la durde de la présente Convention, 2 ne provoguer ni & édicter 3 1'égard
de la Société sucune mesure Impliguant directement ou Indirectement une vestricw
tion quelcongue 3

.= 1'entrée, au séjour cu & la soriie de tous agents ou représentants
de la Société ainsi que des familles de ces pexrsonnes 3

- & l'engagement, 1181117107 ouy 8'L1l y a lieny le licenciement par
la Soclété des personnes de son choix quelle que soit leur mationalité; oonfoxmée-
ment et dans le cadre de la réglementation en vigueur, sous réserve que solt
assuré 1l'emploi paxr priorité & guaiification égale dans ses établissements et
Installations de la.maln d'oeuvre locale.

- 3 l'exercice pa;v: tous les membres du personnel de la Soclété des
dxoits fondamerbarx de la periome et notamment la liberté d'embauche, de ciroule~
tion, dlemploi et de mpa"'r.l.c .ent des personnes o} de leurs familles ainsi que

. 4 leurs biens,

La Républigue Pog -alre du Congo s‘engage ar a:u:tre part &

- = preadre 3 la dexandz de la Sociésé ot & malnmbenir pendant la. ,
durée de la presmte Convention, les mesuves administratives nebessa.ires itson
activité 3 , Y

w-Sous régerve dew C'I.z“u.SeS et conditions de reprise évem 18
,fig'luan'b dans Ies sctes de ~nzefm. X ma'ntenir, pendant la.i
“Comvention, les fitres de propeidsd de locavion et dloceupadt
sexont détenus par 1a Société pour les bezoins de son explotis

- @livrer, conformérent 3 la réglementation en’ille
les autorisations administmtives, nécessaires pour la -3ons¢t 4
du personnel de la Scoiété ; 5

- assurer dans le cadre de ses obligatiors ddpuia&noe publique,
la sécurité du personnel et des installations de la Som.e"he. Co

~ ILa. Société respectera la lLégislation ct la. réglamen'bati.on du-
. trawall telles qu'elles résultmt des textes on vigueur ot régissant notamment
"{em conditions générales an 'brewa...l, le régime des rérmérafions ainsl que les
. gotisations patronales sur ces rémmérations, la prévention et'la :r.'épa:r.'a:l:ion
' ;'._.des a.ccidents de*“-tra:v-aa.l, les assocliations Dmfessiomelles et le synd.io@.,m

_{Arhicle 2 | _Iﬁ@&. DE LA CONVENTION

3 La, présen'be Convention p::a::d effet é. compuar de la,da & de lasignaw :
“bure du déoret d'ag;remm-{: au J;egimé'px@"’legle 4, Flle'sers yaigkle pendant’ 1m9’

période de sept anNées, Flle Sexd: »ésilide de plein droit afirds Abplication de™.

la. prooédure pre'vué a 1'&1“‘[73.0.-.9 3T 8y Oode des imvesiissements de la Renubliqua

Popula.:.re du Congo dans les cas su_.van'ts

‘gu -/ocn
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- non respoot, sauf cas de foxoe majeure, des engagements pris par 1a Sooi&té
quant au programme A!investissament tel gque celui~ci est :r:epris & llarticle
2 de la présemte Convention.: )

- cesmation de llaotivité de 1'entreprise.

Il est expressément stipulé que doivent 8tre entendus par "cas de force majeure'

" tous événanents indépendante de la volonté de la Soclété, extérieurs 3

(

L'entreprise ot susceptibles de nuire amx conditiors "dans lesguelles elle doit
réaliser normalament son équipement et sa production, soit awd eonditions dans
lesquelles slle la oormercialisera. La gréve née d'un litige entre la Socié-
t¢é et son personnel ne peut &tre considérée comme wun cas de force majeure.

Article 10.- ARBITRAGE

Les deux parties feront application des dispositions prévues par le Code des
Investissements en son article 46.

Article f1.~ La Société bénéficiera de toutes dispositions douanidres et
fiscales plus favorables qui entreraient en vigueur postérieurement & la date.
de signature de la présente convention,

Article 12.— Les transfomations institutionnelles gui interviendraient
du Congo ne modifieront pas la consigtance des dxoits, garanties et obliga~
tions de la Société, tels qu'ils résultent des actes législatifs et régle- =
pﬂg‘@.iaens men'bionnés dans la présente convention ainsi gque cette demiére

g=méme, - . g

Fait 2 Brazzaville, le 13 AVRIL 1978

“PriIa SociéY§4BISCODOR Le Minigstre DE1égué Hupids du Premier

rd

e

Ministre, chaxgé du Flan,

) EOMAGATSKT -JeanwPi oxre o~ e | -
o , - Frangois BITA,~




