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DECRET N° c2/2t; / 8¢G Aau 1£/03/62
portant nominzati®n de wr.iIKOUIZA
Benjamin,en qualité de Directeur

rdministratif et Financier de la
Société Congolaise des Bois de OUESSO.

LE PREMIEBR mIMNISTKRE, CHEF DU GOUVLRNEMENT

Vu la Constitution du 8 Juillet 1879 ;

Vu la Loi n®25/80 du 13/11/80 portant amendement de 1'ar-
ticle 47 de 1z Constitution ;

Vu la loi n®i5/62 du 3 Février 1962 portant Statut Génée
ral des fonctionnaires ;

Vu le Décret N°82/049 du 1B/01/82 fixant les attributiggs
des Ministres ;

Vu le Décret n°79/154 du 4/4/79 portant nomination du
Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;

Vu le Décret N°80/644 du 28/12/8B0 portant nomlnatlon des
Membres du Conseil des Ministres

Vu le Rectificatif n®81/016 du 26/02/31 au décret n°80/644
susvisé ;

Le Conseil de Cabinet entendu;

DECRETE :

Article ler.- Monsieur MIKOUIZ. Benjamin, Frofesseur Technique
Adjoint, est nommé Directeur administratif c¢t Financier de la
Société Congolaise des Bois de Quusso (S.C.5.0.).

Article 2.~ La rémunération de l'intércsse¢ sera prise en charge
par la Société Congolaise des Bois de Ouessc gul est en outre
redevable envers le Trésor Fublic de la contribution patronale
pour la constitution de sa poension de rctraite, Piul BOEE

article 3.- Sont abrogées, toutes dispositions antérieures

contraires au présent décret.
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Article 4.- Le pré¢sent décret qui prend cffcect a compter de la
date de prise de service de l'intéressé sera enregistré, pu-—
blié au Journal Cfficiel de la République Fopulai du Congo
et communiqué partout ol bescin sera./-

Par le Premier Ministre
Chef du Gouvernement,

Le Ministre des Eaux et Foréts, ~
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Henri DJOMBO. ? Colonel-kouis SYLVAIN=GUMA -
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Le Ministre du Travail et
de 1l: évoyance Sociale, Le dinistre des Finances,
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Berhard COMBO 1inTSIUNA. I1tihi-Ossctoumba LEKOUNDEOU.




