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Approuvant les Statute do 110ffice
HNational dos libreixios Pownulaires,
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L3 PRESTORET DU COIATE CENTRAL DU PRI CONGOLMALIS DU TRAVAIL,
PREGIDENT DE LA REPUBLIQUZ, CHLF DS L12DAT,
PRESIDEIIT DU COISEIL DES | ININTRES »w

(/u %a Constitution du & Juillot 197¢ ;

{/u Yo Loi n°25/80 du 13" Novembro 1980, portant ariondericnt
do 1l'ixtiolo 47 do 1la Counstitution du 8 Juillot 1979

(/v la Loi n°13/81 du 1% lera 1981, ingtituant la Charto dos
Entreprisos adlEtat g

(/u 1a Loi n°31/66 du 22 Déoombro 1966, portant création diun
Offioo Notionnl des Librailrios Populalros j

(/u 1o Déorot n°68/10 du 9 Jamnvier 1958, portrnt organisation
@do 1t0ffico National des Libroirtea Populniios

(/u 1o DSorot n°79/15% du 4 Avxil 1979, portent nomination du
Promior ildnistro, Chof du Gouvormoniont j ’

(/w 1o Décrot n°80/64k du 28 Ddéoombro 1980, portont nomination
dos ilonbros du Conscil dos linistros

/u 1o Roctificatif n°81/016 du 26 Janvior 1987, au Déerot
n°80/644 suavisd j

(/u 1o Décrot n°83/320 du 03 !ai 1983, portant nomination
dtun liombro du Oonsoill dos Ministros 3

(/u 1o Décrot n°82/215/S+G.Cs du 24 linrs 1982, portant attri-
butiona ot rdorgmnisation cu Ministéro du Coruzorco j

Lo Consoil dos lMinistros ontondu,
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ARTICIE 1ER.~ Sont cpprouvés los Statuts cl~cnnexds do 1.10ffice Natio-
nal des Librairios Populairos (C MeLePo} créé par la Lol n°31/66 du
22 Décombro 1966,

ARTICIE 2.~ Lo préscut Déorot sora onrcglstrd, publié au Journal Offi-
oicl ot oommumiqué partout ol besoiln sora,
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Folt 3 Brazzavillo, lo I Juin DG4 -
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PAR LE PRESIDIHT DU COIITZ CENTRAL L
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De-110ffioo Nationnl dos Librairies Populailross

ARTICLE 18R.~ Llorganisation ot 1le¢ fonctionnoriont do 110ffice Mational
dos Librairios Populairos sont définis par los présonts Statuts,

ARTICLE 2,= L10ffico National dos Librnirios Populalres o pour objet 3

2—1- Liaghat et la vente dos Livres Scolairos, Univorsitairos ot
do Litéératurée générclo, revuos, pdériodigues ot journaux de toute nu-
tuxo 21ingl quo do tout autro mmtéricl didnotique et do culturo.

222« Llaohat ct la vento ¢do la pnpotoric et autres fournituros
Soolziros, fourniturcs et matériel do Buroau,

2=3= Ltédition do manuels Sdolalros; dos ouvrmages Unilvorsitoiros
ot do Littéxoturo Géndrele,

C-E- DT T R L..TL

STIEGE SOCQL.L

ARTICIE 3,= Lo sliégo sooial do 110ffioco National dos Libroiries Popu~
10103 (OeNeL«P,) ost £fixé A Brazzavillo (Républiquo Populaire du Congo).

I1 peut 8tro transférd o tout nudro liou du Torritoiro National
sur décision Au Comlitdé do Diroction,

Dos :gonoes ou Sucoursalos do 1tCffico bouvont, cn tant quo do be-
soin, 8tro oirdécdos suxr touto i!étonduo du Torritoiro National sur ctioi=
sion du Comité do Diroction, aprés approbation du Conscll dos liinistros,

CHAPITRE TIIT

CADITAL JOCTiL

AQTiOiE 4. Lo Capital .oclal de 110£f1io0 National des Librairies Popu-
laires cst fixé & Ceont Quatro Ilillions 0ing Cont HMillo Coant Quatrc
Vingt Dix Prcuws (104.500.19C Tranos),

Il pout &tro cugnonté ou diminus par Déorot pris en Consoll dos
#7lndstros sur proposition: du lduistro du Cormorco aprés ddécision du
Conité do Direction,

l.'/...
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ARTICIE 5.= Lt'Cffice Nntional des Librairies Populaires peut receveir des
dons et legs doma les oonditions prévues par la léglslatiom en vigueur.

CHARPITRE IV

TUTELIE

ARTICLE 6.~ L1Office IMational des Librairies Populaires est placé sous la
tutelle du ldnistre du Corxzerce.

CHAPITRE ¥

cwmwE

D U R-B I8

ARTICLE 7.~ La durée de 1t10ffioe National dés Iibrairies Fopulaires est illi-~
53333:_323? oas de dissolution dans les conditions prévues par ltarticle 1%
de la ZLoi n° 13/81 du 14 HMars 1981 ingtituent la Charte des Entreprises
diEtat,

TITRE IX

CRGANIGATION ET FCHCITONIE imirD
CHAPTITIUE 13R
DU _COMITE DE . DIRBCTION

S ECTION T

CCl POSITIOIT

ARTICLE Yo L10ffloe Hational des Librairies Topulairos est odminiatré par
un Contité do Direction comnosé comme suit ¢

- PREGIDENT s LC MIWISTRE DU CCi9/ERCT

~ MEIORES 3
1°/a AVEC. VOIX DELIBERATIVE
~ Un Représortant du Cabinet du Chef de 1t'Etat 1

- Un Reéprésentant du Cabinet du Pmpemiex liinistro i
- Un Représenfant du litnistrd dés Finanoes
= Un R_epréser’atant du ifintstre do la.Culture et Artoj

~ Un Représentant du 1idndistre de 1l1Education Natio-~
nalep
= Un Représentant du liinistre du Plan 3

= Lo Directeur Géniral, les Direoteurs Divisionw
naires et. Je Chef d*Agence de Pointe~Noire ;
= Un Reprdgontsant du Coni¥é i/fnlstériel du Parti i

~"Un Représentanit de la Confédération Syndicale
Congolaise 3}

~ X Représentunt.de la Fdédération Syndicale des
Travailleurs.du Commerce

= Trois Représexntants du Pérti de ' 1tEntreprise 3

= Trois Représentants du Cyndicat de Base de 1l'En-
trepllse. eesf one
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- Trois Représentants de 1!U.J.3.C., de 1liEntreprise
= 7Troils Représentants de 1tU.R.F.C. de liERptreprise ;
~ Troils Reprdésentanto de 11U.l[,%,A.C.

26/~ AVAC VOTX CONSULZATIVE

= Un Représentant du Mimplstére du Traveil j

= Le Contr8leur diZtat de 1!Entreprise }

= Lo Représentant de la TiC.A,

- Deux Députés. de liASSenblée,ﬁﬁtionale Populaire j

~ Un Représcntant du Zentre llational. de Gestion:

~ Un Représentant de 1tInspeotion Générale d!Etat

- Le Directeur du Contréle et do 1!Orientation du Ministire au

Cowmerce

- Toute persomnne apreld¢e on xaison de sa coppétsnoé.
SRTICLE .- Un Arr€té du Ministre du Coruvuerce nocme pour deux axercices so-
olaux les Membres du Cormité.do Direction,

ARTICLE 1C.~ Le mandat de ld{embro du Comité de Direction eat renouvelable, Il
prond fin par suite de démission, de déchdance ou de perte de la qualité Gui
a motivé la-nomination ou dtexpiration du texme;

Dans le cas ou le poste devient vacant, il est procédé i la ddésigna-
tion dtun nouveau Membre dano le délai de deux mois. Lo mandat de nouveau
¥embre pron& fin a4 la date d'expiration normale de celui du lembre recplacs.

Los fonotions de #enbre du Comité de Direction sont gratuites.

| Toutefols en oas de déplacemont, les i‘ombres du Comité de Direotion
pergoivent des frails de transport ot de séjour conformdément aux textes en
vigueur,
«. C T Iw@. IT IT
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POUYVOILAS

S = —

ARTICLE 11.,~ Le Comité do Direction est investi des pouvoirs les nlus étendus
pour agir au nom et pour le oompte de liintreprise dens le cadre de 1z 1lépds~
lation en wvigueur,

I1 délibére sur toutes les questions cencernant la gestion de 1ll!in~
treprise-et- notamment suxr

-~ Los Statuts do liEntreprise

~ Le Réglement Intérieur j

~ Le Statut ot la rérunération Qu Fersonnel }
~ Les programmes d!investissenmoiit j

~ Le Budget de l!Entreprise j

-~ Los Billans et autxen tabloaux de syntheése. }
= Ltaffeotatiman des resultats j

= Ltaugmentation ou la rdduotion du oapital.,

---/-to
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= Les emprunts a long terwmo at leas placemqﬁts de- fondf 3
~ L'aliénation des blens mobiliers et immobiliers ;

- Les dons et legs 3

- Le plan de gestion prévisionnells du pexsomxel,

ARTICLE 12,~ Pour des objots précis et pour un temps donné, lo Comité de
Direction peut déléguer tout ou partie de gos pouvoirs.a son Président ou =u
Directeur Général lesquels, en cas d lurgenoe, peuvent prendre toute mesure
nécessalire & la bonne marone de 1'Britrepride, A charge pour eux dten infor-
mer le Comité de Direction,

ARTICLE 13 .- Outre les pouvoirs gui peuvent lui 3txe délégués par le Comité
de Direqtion, le Président du Comité de Direction :

~ Agsure le Contrdle de liexéoution des décisions du Comité de Direc-
tlon 3%

-~ 3o fait OOmmuniauer périodiquemdnt toutes inforiztions sur la mar-
che de l!Entreprise j

[y

- Use, en oas dlurgonce, de la prooédure de corisul.tation i dorid.cile
sl 1e Comité do Diroction ne peut 8tre réuni.

S ECTION IIT

FOUCTTOINELENT

ARTICLE ilivs Lo Coriité 'de Direotion se réunit sur soavooation de son Prési-
dent, Il sitge deux fois par an en Session Cidinaire.

Il peut seé réunir en Session Extrrordinaire sur convocation de son
Président ou a la demande de la majorité de ses Membres.,

ARTICLE 15.= Le Comité.de Direction ne peut vaJablemoat'délibérér qgue si les
deux tiers de sos lerabros sont présents ou reprdésentds

Les délibérationsa. sont prises a lo majorité sinblo des lMembres pré-
seants ou représentds, En ocas de partage 6golmde voix, oelle du Président est
prépondérz=te.

ARTICLE 15.~ Le Cecrétariat du Comité e irection est assuré par le Direc-
teur Général de lintreprise,

Lee Cossions du Conité de Direction font ltobjet de proces=verbaux
slegnés par lc Président et le Directeur Général de l!untreprise apreés adop-~
tion par les Membres du Comité de Direction,

Chague délibération ost répertoriso dans un registre spéoiau numéxd té
et paraphé pzr lo Président -du Comité de Direotion.

ARTICLE 17 .~ Les délibérations portant sur les matiéres sulvantes doivent
&tre soumises A ltapprobatiohn ‘du Conseil des IMiniatxes §

~ Statuts de 1li=ntreprise j »
- Otatuts et rémunération du personnel j

~ Progrence plutiahnuel dtinvestissomerit j
~ Affectation des résul tats j

= Pixation des Prix.

coel oo



= 5K

. Tonte fois ces délibérations deviennent éxécutoires de plein droic
trente ;ours §rancs apreés leur dépBt au Secrétariat Général du Gouvernement si
1é Corlseil des. Ministres ne s'est pas prononcé.

A PITRE I1
D& LA DIR?CTIQN DE L'ENTREPRISE
SECTION I
CO:POSTTLON

RPICLE 19.- La Direction de 1' ntreprlse est assurée par un Directeur Général
nomme par Decret pris e Consell des Ministres sur propositiori du Ministre dw
Commerce-

ARPICLE 20.- Odtre le Directeur Général, la Directiosn comporte :
* Dos . Directions Divisionnaires et une Agence & Pointe-lNoire.

Les Directqbre Divisionnaires et le Chef d'Agence sont nommés par
Décret pris en Conseil de Cabinet sur'proposition du Ministre du Commerce.
Ies Chefs 'de 5érvice et Chefs de Gecteur sont nommés par Arr&té du
Ministre du Commerce sur proposition du Directeur Général.

ARTICLE 21;-.Iﬂorganlsatlon et.le fonctionnement de la Direction Générale et de
1'Agence seront définis par. le r<glement intérieur de 1'Entreprise.

SECTION II
POUVOIRS

»

ARTICLE 22 .= Le Directeur Général anime et dirige l'Entreprise qu'il reprézent
dans tous les actes de la vie civile.

~I11 est seul responsable de la gestion de 1l'Entreprise pendant les

intersessions du Comité de Directi®on. Il veille au bon fonctionnement des or-
ganes de la Trilogie Déterminante.

-I1 peut déléguer une partie de ses pouvoirs aux Directeurs Diwvision-
nairess’

~¥1 est responsable de l'organisation générale de la gestion et de 1:
bonne marche de 1'Entreprise dont il contr®le et coordonne toutes les activitér

) -I1 assure la preparatlon et l'exécution des délibérations du Comité
de Direction.

-I1 assure le Secrétariat des réunions gul se tiennertt au niveau ou
au quet de 1'Entreprlse et en conserve les documents sauf en ce qui concerne
les réunions des organes de Ia Trilogie tenu conformément & Xlarticle 33 ci-

dessous. )

-I1 propose au Comité de Direction pour approbation, le réglement in-
térieur ‘de 1'“ﬁtfep1ise.

-I1 nomwe & tous les emplois, aprés avis, de la Trilogie Determlnar*l
confermément au planning-d!emibsuche adopté par .le Comité de Pirection, & 1l'et-
ception de ceux auxqu¢ls il est pourvu par voie de Décret ou d'Arrg&té.

-1l a autor1te sur tout 1le personnel de 1°' Entrepr1se gr'il gere, ape
précie et note suivant la législation en vigueur et les régles propres & chacu

categorles.

-1l .scumet & l'approbation du Comité de Direction les programmes
dtaction de 1'Entreprise ¢n matiére d'expleitation et d'investissement, les
programmes dl'acguisition des égquipements nouveauz, lcs projets d’extension des
activités de- 1'Entreprise.

, =Il établitles projets de Budgets.de l!'Entreprise, qu'il soumet =
lvapprohation du Comité de Direction.

-I1 soumet & 1l'approbation du Comité de Direction la situation des
différents comptes de 1l'Entreprise, l'inventaire général et le bil.; n fin
d'exercice ¢oémptable.

-11 est ordonnateur Principal du Budget . dc l'intreprise et, a ce ti-
tre, exerce tous les podvoirs & lui reconnus war les Lois et réglements en vi~
gueur en matiére de gestion financicre.

R
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= T1 émot, aooepte, endosse, acquitte tous les effets de Commerce ot
autros titres de palement ou de¢ créanoe.

= Il ouvre et fait fonotionner lee comptes courants et de dép8ts de
1tEntreprise.

= I1 engage lea depenses ot les achats, passe les marcizés de fourni-
tures, de sorvioo ot de travaux, souscrit tous les oontrats, régle toutes
les indemnités et oonolut toutes trensactions dons la limite des crédits ou-
verts et conformément a ia réglementation en vigueur,

~ Il este on jugtlioe au nom et pour le oompte de 1l!Entreprise.

ARTICLE 23 .= Le Direoteur Génézxal établit tous les mois wn xapport dlactivi-
tés adréssé au Minlstxre du Commerce. Ledit rapport porte notamment sur 1ltexé
cution du programme, le climat social et les problimes matérielis et finan-
ciers de 1li'Entroprise.

1

ARTICLE 24.- Le Direscteur Générzl est responsable: devant le Comité de Direc—~
Ot ;

ARTICIE 2 5.~ Toute convention passée entre l!Entreprise et le Directeur Gé~
néral doit faire llobjet dlune autorisation préalable du liinistre du Comner=
06,

ARTICIE 26.= I1 est intexdit au Directeur Général et au Pr‘ésident du Comité
de Direction sauf aogord préalable du Comité de Direction, de ocontraoter
sous _quelque formwe que oe soit des engageéements auprés de L!Tatreprise, de se
flaire consentir par elles des déoouverts en compte oourant au autrement,
ainsi que de faire oautionner ou avaliser par elle des engagementis envers
les tiers.

ARTICIE 27.=- Les dispositions dos Articles 25 et 26 ol-desous ne sont pas
applisables aux oonventlons normales portant sur les opérations do 1l1Zatro-
prise avec ses Clients,

CHEAZITRE IIT
DES ORGANZS DE 1A TRILOGIE
ARTICLE 28,- Il est falt au niveau du Comité de Direction imo application
plelne et ontidzo du prinoipe de la Trilogie Déterminante (ou prinoipe des

troisz—C0, a savolr : CO-LBEERLINATIONG CO. -DICIGION, CO=R¥G SCPCHSABILITE) pour
toute décision intéressant. la Bonne marche de 11: ntreprise.

ARTICLE 204 Plaoés sous ltautorité du Directeur Général, 1los organes de 1a
Trilogle concourent au bon fonctionnemont de 11Entreprise pax lewrs avis sur
les questions' oonocernant lours domaines respeotifs dldotdvité,

Ces organos sont les suivant :

~ Comité Cermanont de la production ot du eontr8le de la pro-
duotion 3

~ Oommd.dsion dtavancomont et de sécurité sooiale j
- Tribunal) des Camarades,

S oERE O T TEQ0 N _F

DYy COVITE PURNANENT DB LA PRODUCTICH T
D% CCITROLY D LS. PRODUCTICH

ARTICLE = Le Comité Permanent de la Production et de oontr8le de la Pro-
duction a pour-r8le :

- De favoriser 1o réalisation des objectifs de production ;
= De f'avoriser ltaugmontation de la pxoduction
- Lo oontx8le qu=a litatif et quantitatif de 1la préduction.

evelves
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~ De favoriser la boanne gestio:a des megasina détail (I-v_?.D.) et maga-
sin généraux dlapprovisionnemnent (MeG.A.).

ARTICLE 31,- I.o Comité Permanent de la Production et de Contrdle de Produc-
tion est oomposé oomme suit i

~ PRESIBENT 3 Un Représentant de la Directida de lFimtreprise j
= bULBRES t Deux Représentants de la Direction ;

~ frois Représentonta de la Cellule du Parti j
Teote Représentanits du Syndiozt 3
Txols Représentanta do 1U.J.C.C. 3
‘Troils Représentants de 1'U,R.F«C. 3

1

t

Trois Représentants de 11U.IT.it.A.C.,
S EC T I o u ,II
DE LA COMMISSICN PLRTTLILE D I14VANCEIIIVE
LT DE SBECURITL SCOLLLE

ARTICLE 32,- La Commission Paritalre dlavanoement et de sécurité sooiale
traite de tous les probldmes 11és a llavancement, a la carridre dos travaile
leurs et & leur prooteotion sooiale,

ARTICLE 3 2" +~ La Commlssion Paritaire d'lavanoement et de lécurité sociale est
compos2e oomme suit g

- TRESIDINT § Un Représentant du Syndioat de 1l!Entreprise j
w 15313 t Trols Représentants de la Cellule du Parti ;

Deux Représentants du Syndiost” j
Trols Représontants de L'U,7.C.C. 3}
~ Trols Roprésentant de 14#U,R,:,C. j

~ Trois Représentants de la.Direction j
~ Trois Représentanitz de 11U.ll,ZeheCoe

s B ¢ T I O.N_ IIX
DU TRiIBUNIIAL DIB CAIARLDES

ARTICLE 3J% .~ Le ‘“ridunal des Camarcdes ost saisi dos questions ooncernant
les manquements des trevailleurs a la discipline ot aux regles de production
et propode dosgvanotions,

_AEICLE 25.- Le Tribinlal dos Camarsdes est oompogé oomposé oomme suilt

LA

~ PRESIDINT 3 Un Repxésantant de-la Cellule du Parti ;
- Ix:',liﬂR:S t Trols Renrésentanta de I3 D&eotion. j
- ~ Troils Représentants du Syndicat j
~ Deur Représentants de 1la Cellule du Pawxtd ;
- Trods Roprésentants de LtVU,J,5.C, '}
~ Troils Représentanta de LiU,R.F.C. 3}
~ Trois lopxrésentants de LIV ,BA.C,

s _ & C T T.C 1 IV

DU FONCTIOIEEIZHT i).35_ORCANLS

Y
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ARTIALE 36.= Les organes de Trilogio Déterminante so réunissent suk . oocfPoo6a-
tion du Directeny Généxral Béparoment et sur oxdre du Jjour pre.alablement BoU-
mis &u Direoteur Cv’enéraI et aux Présidents des orgsznes.

. Toytefois, pour las affaires gutil eatime particulisrement importan-
tes, lo Directeur Général peuf oonvofguer une Assembl ée Générale dea organes
de la Trilogle qui en déliberent’ en'.comamn,.

ARTICLE 37 .~ Nonobstént les dispositions de ltartiole 36 ci~dessus le Direc-
teur Général doilt conwvoquer une fois par mols en Agssemblée Générale, tous
les organes de la _Tzilogie Déterwinante pour faire le point de 1tactivits

de 1!Entreprise au oours de la période éoouléo et discuter du programme &c
trevail e perspeotive,

ARTICLE 3G.~ A 3'iasue de 1a discussion diune affaire soumise aux orgznes de
la Trilogie Déterminante en vertu des artioles 36 et 37 susvisés, le Direc-
teur Général tire la oonoclusi.on, cn principe dahs le sens exprimé par la rm-
joxrfté des Mombres-présents ou repreaontes.

kn oas de .desaooord, £1 pout fa ré:[‘oroxf au ¥inistr-e- du Commerce ou
déoider en dernier ressort ot rendxre compte & oceltiiol,

La Oesllule du Parti et les bureaux des organisations. des lMasses. weu=
vent égaloment dans ce cas sailsir les organes supérieurs correspondants.

ARTICLE 96,.- Les ®éilons des: organes do :la. J:x'ilogi.e Déterminante sont sana-
tiosnées par un Proods-Verbal signé, suivant le cas, var 1lo Président de
1ltorgane ooncorné, . par le Direoteir Geneml et per le Secrétaire de séance.

O S S .

D3 DISPOSITIONS PINANOTINE COMPERABLES ED FISCALUS
CHAPITRE X

0BS, DISPOSMCIONS FIUANCIZRES [ COMPTADLES

ARTICLE 40,~ I 1Entrepxise doit appliquer les méthodes de gostion soientifie
gues et los rogles comptables,

ARTIOLG 41,3 ‘Chizque” ennée 11 est Stabld un budget de llEnt:::'ep:t'is;e Le . Bukget
est prepare soug 1'ausorité du ®irocteur Général et approuvé par le COnse‘Il
dos l‘i.liatres aprds examen par le Oomité de Direotion,

ARTIOZD L2 pes LIEntToprids’ est- tenue dtélaborer J.os. dooumonts ocomptables +4ols
sue le bilan, le tablenu des soldes caractéristiques de goestion, le tableau
de pasgsago aux soldes des oomptes patrimoniaitix.

deg” 1'Entroeprise:
ARTICLE 43 .- Les oomptes/sont oertifiés par le Cormissariat National aux
oomptes oonfoxnémant & la Loi.,

ARTICLE 44.~ Los bénéfioes nets, tels cue définis par la Loi, sont répartis
conformément i la vdglemontation en vigucur en-la matiére,

ARTICLE 24‘5,.. Ltemcreidoe, socizl de 110f'fico 1’Tational des Librairies Populairec
oommenoo le Premier Janvior et se termine 1¢ T'rente et Un Décembre de ohaquc
annéo. L

CHAPITNLE II

DES DISPCS ITIUIT'J FISCALBS,

-'o/ooo



- C =

AR"‘mJ.E A,6 = L10ffice llational des Librairios Populaires est assujetzi aux
palements des imp8tas, taxcs et droits de douanes, dans les oonddtions pré-
vues par la légilslation on vigueur.

I1l ost tenu de fournir différonts doouwnonta f'lsoaux ot statistiques
oonformément & la léglslation en vigusur.
 TITRE IV
DU STATUR DU FPITRSONNLL

TAOLE 47 .4 Le Personnel de 1'Ofiioo National. (deslibrairies Populaires
est EEI par la Coxvention Collootivo du Couimeroe.

TITRZI V

DES CONTROL:G

ARTICLE (‘,&«-w Outre lo contrfle générzl déwvolu a 1tInspection Générale
diEtat 1'Zatroprise est assujettie aux oontrfles cl-aprds 3

1°)« Contréle du Ministre du Commerce ;
20}~ Contr8le dtEtat ;
3°)= Contrfle du Commissariat zux oomptes.

CHRAPIDRE I

-

TITRE X

DU CONTROL:I DI iA TUIELLE

ARTICLZ 49,=- Le Lidziilstre du Commerco exeroe un pouvdir pormanont dlorionta~
tion et de ocontr8lo suww 1ll'Entrepriso.

SES ATTRIDUTI®NS CCifPRIIIENT NOTAMMENT 3

+ Le oontrfdle do 1llapplication des Lols et réglements par liEntreprice

-~ Ltapprobation dos Budgets d'Znvestissoment , do fonotionnoment ot
16 oontrdlo de leur exéoution ;

~ Liautorlantion diinvestissenents imorévus dans la limite dtun mon-
tant do Oinquante ¥illiona j

« Llobtention de 1llaval de 1L!Etat pour les engagements do 1l!Entreprise;
~ Lo oontrf8le de la politidue du personnel i

-~ Le oontrfle de la politigue des prix 3

~ La modifiocation des statuts j

- La paseation des marchés oonf'ormément aux textes en vigueur,

CLHLAPITOE il

- - —

DU CONTRCLI: - D150

ARTICLiZ 50+~ Le oontr8le dtftat sur 110f'fioco Wational des Librairies Popu-
laires s'oxerce oonf'omiérmont & la rdglementation en viguour.
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Efl AW E T R.B ITT

DU CONTROLE DU COiliXTSARIAT NATIONAL .\WUX COTPTLS

AR:QCLQ 5!;— Le Contr8le du Cémnmissariat National aux Comptos sur 1iTn.
tropriso stoxerce conformériont a la reglofomtation en viguour.

T I % R E VI

.38 DISPOCITICIS DIVERSES

GLAPITRE T DU CONTENTIDUX

ARTICLE o= Los différonds nés ontre ISntroprisc ct son Porsonndi. ou
dos tiors rolévont du droit comnuii, sous rdéscivo dos prérogativos de
puissonoc publiquo ot dos dispositions des Articles 77.ot- 78 do 1la

Zoi n°13/81 du 14 Mars 1881 instituant 1z Charte dos Sntroprisos
diktat. '

cC - N P I T R E II

DI LA\ CiCOATION DE  PAIRMENT

DE L) DICCOLUTION 0 DE L) LIQUIDATION

D L';_.JT' PAOPREIC LS.
e

ARTICLE 57 .- La dissolution dec lfbntropriso pout &tro prononoéo par
Décrot pris on Congoi). des ¥inlstres sui proposition du Ministre du
Connorce déns les ons prévas par la Jhaxto des Entrepriscs diEtat. .

ARTICLE 544=. Lo Déorot do dissolution £ixo on mémo tewmps los .oonditions
ot los modalités dec 1la liguidation conformémont i la réglchontation cn

viguour.

ARTIOLE $5.= Bn oas do.pérto des trois cuarts du on pitnl social, lo
Coriit¢ do Direction est tonu dg dempndor aa Gouvormerient’ stil y o licu
dc oontinuor J!cXp]oitﬂtion ou do pxroioncer la dissolution.

edponi ES.— Los qomptes do ln liquidotion sont arrétés par lo liqui-
datouir dotis les formos préviies par 1o Loi ot transmis au Gouvormonmont,

ARTICIE 57.- Ltavis do cl8turo do 1o liquiddtion est publié au rogis=-
tro du Commorco./-




