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LE PRESIDENT 137 COHITE CENFRAL DU PARTI CUMGOL.IS DU TRAVAIL,
PRESIONNMT DE LA REPUBLIGUS, CHENF DE WETAT, CHEF DU GOUVERNE~
MBNT ,

Vu la Constitution cu 5 Juillet 1979 ;

Vu 1'Ordonnance n°® €19/8! du 25 iodt 1984, portant modification de
certaines dispositions de la Constitutinon du 8 Juillet 1979 3

Vu la Loi n° 15/62 du 3 Février 1962, portant statut génral des

fonctionnaires de 1la République Populaire du Congo ;

Vu la Convention Ccilective du ler Septembre 1960 ;

va 1aA;oi n°H%5/75 du 15 Ys:'s 1975, instituant le Code du Travail
de 1a Répulligue Populairc du Cewr.;o j

Vu le Décret n® 59/180 »is/FP du 21 aodt 1959, portant création
cormcoitinn et vwodalités de Tasctionnemént et de designation des Membres de
la commission Administrobiv-e do A3 eme

Vu le Zieret n® o4/856 du 8 aofit 1954, portant nemination du Pre-
flier finistre ;

Vu le Dicret n® O4/0.3 du 13 nokt 1984, portant nominatien des

tfembres du Gouvernement 3
Le Tonseil des Miynistres entondu g

DECReTIL s

Article jer.~ En anjlication deq dispositions relatives au statut géndral
des fonctionnaires ot do la Convention Collective, lec présent Décret porte
orizanisation de 1la cormmission fdministrative de Réforme en Républigue Popu~

laire du Congoe.

Article 2.~ La Commission dduwinistrative de Réforme est compostée comme suit

Présid.au @ Le dinistre des Finances ou son Représecntante
[l

j ; AT

i&g)gﬁ




- a -

ViceLPrésideht : le *inistre du ‘fravail, de 1'Emploi, de la Refonte de 1la

Fonction Publique et de le Prévoyance Sociale ou son Représentant:

Membres : « Le Directeur Sénérs] du Travail et de la Fonction Publigue ou
son Représeniant,
= le Directeur Géndral du lud:iet ou son Renmrésentant,
- le Directeur du contrcl: Tinancier ou son Représentant,
= le Directeur de la Caisse de Retraite,
— deux Médécins iumbras du Conseil de santé publique,
- un Renv' eentant 4e I Conf.dération Syndicale Congolaise (CSC),
- un @jpr zent-at < la Dir- teiom Générale des Affaires Sociales,
- ur fiedécin du Eravoil,
= un :epréscntant de ltidministration dont releve 1'agent,

-
N

-~ un Juge Professionn:1 & la Cour Supréme.
Article 3.- La Commission .\dmizistrztive de Réforme apprécie

~ la réanlité des infirmités des incapacités récurrenftes aux acci-
dents de travail ou aux maladies,

~ leur imputabiliti au service,

- les conséquences gue les accidénts de travanil ou maladie profes-
sionnelles ont entruzinées ainsi que le taux d'invalidité temporai-

re ou permanzate 4 allouer & L'intéressé.

Article %.~ 13 Commission Adwinistrative de Réforme se réunit deux fois l'an
et sur cosvocztion d¢ son Président. fille statue sur les piéces contenues

d=ns lexz dossiers qui sont transiis 7 son Présidente.
frticle S.— Toute cause et nature des «ff:uctations ou des blessurcs ainsl que

les suites de cellu-ci =sont justififes = ar des procés-verbaux, certificats de
cause ou de genr~ i+ déciz.

L'incurabilité des affectations ou les blessures est ra»uortées
dans les procés-vcrbaux et ¢ .~tificats de visitc et de contre visite établis

par le Conseil de santé.

Article 6.- Les dossiers sont examinés pnr la Coumission Administrative de

‘Réforme a huis clos. Toutefois, 1'intéressé a le droit de »rendre connaissance
de son dossier et de se fsire entendre par la Commission pour des explications

complémentaires ainsi que de se faire assister par ua lidécin de .sen choixe.

Article 7.- Les débats terminés, l'intéressé et son Représentunt vide da
salle la Commission délibére. Ses décisions ne sont susceptibles d'zucun re=~

cours administratif. oo f Bt
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ARTICLE 9.- Sont abrogécs toutes dispositions contraires au présent décret
qui s¢ra enregistré, publié au Jcurnal Officiel de la République Populaire

du Cengo ct communiqué partout ol wesoin sera./- ,’,.~~"\
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Le Ministre du Travail,det 1'8mploi,

de la Refdchtn de la Fohction
Publique dé la Préwoyance
Sociale,
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