/Lox’ N° 10 /65 du 25 mai 1965 délerminant les conditions de
rémunération des personnels apparlenant auz organismes
para-publics, aux organismes de prévoyance sociale, auz

~ élablissements: publics de caractére industriel et cor';lmer-'
cial, auzx sociéldy d’Elal, auz régies, offices el auz. sociélés
d’économie mizle, : R

- L*Assembléé nationale a délibéré et adopté ;- ey

Le président de la République pr ' 51 dbht " i
7 teneur suib - oo pubiqy p omu} guela 101 dbp_t_ ..

. Art.. Ie%3ax Led: personnels appartenant:aiis:ofganibmess
para-publitA it Giganismes 46 prévoyance sociale; B

~ &tablissenientas pliblics, aux établisseiments :piblies .ds
ractére intlustriel; et commercial, .aux, s?d&gggiﬁﬂ%e A
régies, offices et aux sociétés d’éconmie mixte ne’ pan
‘percevoir un traitemenl supérieur a-celul que pi e
lesagents de 1a Foacton pu & congolaise ayant fes meé- -

L - —

mes diplomes, la_méme ancienneté et<la*méme qualifica-
ﬁ

. “Art. 2.— Des décrets d'application fixant les grilles de
salaires les modalités d’attribution des primes de produc-
tivité et de sujetion et la classification des personnels vi-
:és. a Darticle 1er ci-dessus seront pris en conseil des minis-
res. '

Art, 3, — La présente loi sera exécutée.domme loi de
I'Etat. :

Fait 4 Brazzaville, le 25 mai 1965.

A, MASSAMBA-DEBAT.



