RERUBLIQUE POPULAIRE DU CONGO . TRAVAIL - DEMOCRATIE -~ PAIX
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[Z_ 0 I N° 23/75 DU’G-ﬂEﬂv!BR-#;ﬂi;i
PORTANT RATIFICATION DE LA CONVENTION RETATIVE AU
CONCOURS EN PERSONNEL APPORTE PAR LA REPUBLIQUE
FRANCAISE A LA REPUBLIQUE POPULAIRE DU CONGO
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LYASSEMBLEE NATIONALE POPULAIRE‘ A DELIBERE ET ADOPTE;

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE, CHEF DE L'ETAT, PHESI—

DENT DU CONSEIL D'ETAT PRQMULGUE LA IOI DONT LA TE~
NEUR SUIT s

Vu la Constitution du 24 Juin 1973 ;

ARTICLE 1ERe~ ZEst ratifide 1a Convention relative au concours
en personnel apporté par la République Frangalse 2 la Républie
que Populalre du Congo 3

CONVENTION RELATIVE- AU CONCOURS EN - PERSONNEL
APPORTE PAR LA REPUBLIQUE FRANCAISE A LA RE~
PUBLIQUE POFULAIRE DU CONGO :

T T e T v S e e T e

Le Gouvernement de la Républiguye Populaire du Congo
Le Gouvernement de la République Frangaise,

les
Conscients des liens quifwmissent,

Soucieux d'en promouvoir le plein épanouissement dans
un esprit d'entr'aide et de compréhension mutuelle,

Désireux de continuer 3 coopérer sur les plans techw
niquey administratif, financier et culturel, -

Conviennent de ce gqui suib ¢

ARTICLE 1ER.- Le Gouvernement de la République Francaise met,
dans la mesure de ses moyens, & la digposition du Gouvernemont
de 1=z République Populaire du Congo les personnels dont celui~
¢l a besoin 3 cette prestation est indépendante des concours
faigant l'objet de conventions partlculléres, soit pour le
fonctionnement de certains services ou établissements, soit
pour l'exécut1on de missions temporalres 4 objectifs déterminés
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ZTITRE PREMIER,

MODALITES DU CONCOURS APPORTE PAR LA REPUBLIQUE FRANCAISE

ARTICLE 2,=- Les deux Gouvernements déterminent d'un commun
accord liste des emplois qui pourront &tre occupés par des
agents soumis aux régles de la fonction publique frangaise ot
mig par la République Frangaise & la disposition de 1s Répus=
bligque Populaire du Congo, Cet accord sera révisé tous les ans,

. Chaque emploi que le Gouvernement de 1a République
Populaire du Congo désire ainsi pourvoir fait 1tobjet d'une _
fiche descriptive précisant le lieg de résidence, les attribue
Tlons et les critdires de compétence du coopérant francais core
respondant, _ _

, Dans 1lg limite des effectifs ainsi arr&tés, 1'autori-
t6é frangaise compétente met 2 la disposition de 1s République
Populaire du Congo le personnel qie le Gowernement Prencais
aura pu prélever sur gés propres disponipvilités.

En cas de cessation de service avant le terme nor~
mal tel qu'il est déterminé & 1'article 5 ci-deasous, le Gou-
vernement de la Républigge Frangaise pourvoit dans la mesure
de ses moyens au remplacement du personnel défaillant,

ARTICIE 3.~ Dans le cadre des conventions; notamment culturel-
165, passées entre les deux Gouvernements, la République Frane
gaise facilitera, dans foute la mesure de ses moyens, la fore
nation ou le perfectionnement dans les établissements frangais
des fonctionnaires et agents congolais présentés par le Gouver-
‘nement de la République Populaire du Congo, '

ARBICLE 4.~ En vue de pourvoir aux. emplois prévus 3 l'article

s alinea 1 ci~dessus, le Gouvernement de la République Fran-
¢aise soumet dans les meilleurs délais & la Répubkigue Popu=
lajre du Congo les candidatures des personnes qutil envisage
de mettre & sa disposition pour servir sur son territoire.

A partir de la réception de ces candidatures, le
Gouvernement de la République Popwlaire du Congo dispose dtun
délei de deux mois pour agréer les candidats proposés ou faire
connaftre son refus,

Passé ce délai, ou en cas. de refus, le Gouvernement
de la République Frangaise reprend la libre disposition du
personnel non retenu.

' .11 procédera toutefois, dans la mesure de ges possi-
bilités, & de nouvelles propositions qui pourront 8tre suie
vies d'agrément ou de refus dans les mfmes conditions que
ci=-dessus. T

ARTICLE 5.~ Au regu de y'agrément par la République Populaire
~ du Congo des candidatures proposées, 1llautorité frangaise com=
pétente prononce 12 mise 3 la disposition de ladite Rgpublique
de 1'agent inbéressé et prend toubtes les mesures nécessaires
& son acheminement, '

Ia nomination des candidats agréds & 1'emploi prévu
est prononcée par décision de L'autorité compétente de la Rém
publique Populaire du Congo, pour une durée de deux ang, et
pour compter de la date d'arrivée de 1'intéressé sur le terri-
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toire de ladite Républigue.

Toute mutation d'un agent visé par la présente con-
ventionenviasagée par le Gouvernement de la République-Popu~
laire du Congo, dont le résultat serait de changer le jieu
d'affectation, le niveau ou la nature de 1'emploi auquel il
a ¢té nonmé en vertu de 1'article 4 ci-dessus, fera J'objet
d'un accord entre les deux Gouvernements. '

ARTICLE 6.—~ Les personnels de la coopération technique fran=-
gaise en service au Congo A 1z date d'entrée en vigueur du
présent accord sont soumis ayx dispositions de celui=cie Toue
tefois, en ce qui les concerne, llexpiration de la période de
mise & disposition prévue & l'article 5 ci-dessus correspond
au terme de leur séjour rdglementaire et au congé y afférent,

ARTICLE 7.~ A 1%expiration de la période fixée & 1'article
ci-~dessus, le personnel se trouve de plein droit remis &
la disposition des autorités frangaisesq :

Cette période peut toutefois &tre prolongée dlun
paximtin de six mois, sauf cas de force majeure ow raison de
santé, par simple échange de lettre intervenu au moings um mois
avant l'expiration du délai normal. '

Dans tous les casy la,mise & disposition peut &tre
renouvelée dans les formes oh elle a été pronocée,

ARTICLE 8.~ Le Gouvernement de la République Francaise et le
Gouvernement de 1a République Populaire du Congo se r'ésers
vent le droit de mettre fin & toub moment 2 le mise & disposiw=
tion ou & 1'emploi A charge de notification simultande & 1tauw
tre Gouvernement et & 1'intéressé par l'intermédiaire de 1l'auw
torité francaise compétente et moyennant un préavis de trois
nois a conmpter du jour de la notification.

A titre exceptionnel et au cas oW, & l'appréciation
de 1'yn ou 1'autre des deux Gouvernements, le maintien de
1'interessé dans son emploi pourrait présenter de sérieuses
difficultésy le Gouverncment de la République Prangaise ou
le Gouvernement de la République Populajre du Congo pout pase
ser outre & l'obligation de préavis.

Ia décision doit &tre motivée,

Dans tous les cas ol 1la remise & disposition inter~
vient avant son terme normal et par décision de 1= Républi-
que Popudaire du Congec, sauf si cette pesure est prise a la
suite d'yne faute professionmnelle ou dfun acte délictueux de
l'agent ineriminé, l'ensemble des frais résultant du passage
retour selon la réglementation francaise est & la charge ‘de
1la Républiqye Populaire du Congoe.

Cette remise & disposition ne fait pas obstacle au
remplacenent de 1l'intéressé dans les conditions prévuecs 3 1'an
ticle 2 ci-dessuss : "

ARTICIE 9,~ BSous réserve des dispositions de 1'article 6 cie
déssus, l'octroi aux agents des congés administratifs auxquels
leur donne droit la réglementation en vigueur dans la Républi-
que Frangaise ne met pas fin & la mise 3 disposition définie
par la présente convention, )
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] L'évacvation sanitaire des agents ainsi que leurs
conges de convalescence et de longue durée accordés hors du

territoire de la République Populaire du Cohgo mettent fin
4 la mise & disposition., - o

I1 en est de méme du congé de msladie, lorsqufil x
comporte rapatriement. :

A Les freis de rapetriement ou dMévacuation sanitaire
sont & la charge de la République PFrancaise.

TITRE I

OBEIGATIONS HECIPROQUES DES' GOUVERNEMENIS. ED DES AGENTS

ARTICIE 10+~ Les agents qui sont mis 3 1n disposition du
Gouverncment de la République P pulaire du Congo en vertu de
la présente convention exercent“leurs fonctions sous itautos
rité de ce Gouvernement, et sont tenus de se conformer & ges
réglements et directives,

Ils sont 1iés par 1'obligation de discrétion profeg-
siopnelle pour tout ce quil concerne les frais ou informations
dont ils ont copnaissance dans l'exercice de leurs fonctions.

Ils doivent s'abstenir de tout acte susceptible de
mettre en cause soit le Gouvernement de la Républigue Frangai-
ge, soit le Gouvernement de la République Populaire du Congoe

Les deux Gouverrnements s'interdisent également 4t
Aimposer aux agents visés par la présente convention toute aom -
- tivité ou manifestation présenftant un caractére étranger au
service, ' :

Dans l'exercice de leurs fonetions, les agents objet
de 1la présente convention regoivent d'une fagon générale aide
et protection du Gouvernement de la Républigue Populaire du
Congoe :

Le Gouvernement de la République Populaire du Congo
prend & sa charge la réparation des dommages causés dans
1'exercice ou & LlYoccasion de ll'exercice de leurs fonctions

par 1es agenfts mis & sa disposition par le Gouvernement de la
République Frangaise,

Lorsque le dommade résulte dfune faubte personnelle
de l'agent le Gouvernement de la République Frangaise se subge-
titue 4 cet agent pour le remboursement des indemnités que le
Gouvernement de la République Populaire du Congo auma €é4¢ amew
né & verser, & charge pour le Gouvernement de la République
Frangaise de poursuivre éventuclle,ent le recouvrement correge
pondant aupres de son ressortissanbs

ARTICLE 11e~ Les agents qui sont mis 3 la disposition de la
République Populaire du Congo ne peuvent exercer aucune acti=
vité lucrative telle qu'elle est définie au statut général

qui les régit. & titre exceptiommel et lorsque 1vintérét géné-
ral le justifie, il pewt &tre dérogé & cette interdiction par
décision concertée des ‘Gouvernements de la République Populai~
re du Congo et de la République Frangaise. Lorsque le conjoint
dfun agent mig & la disposition de la République Populaire du
Congo exerce une activité privée lucrative sur le territoire
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de cet Etat Iifagent'doit en faire la déclaration au Gouverne-
ment de la ﬁepublique Frangaise et gu Gouvernement de la Rée
publique Populzire du Congo, qui peuvent par décision con=

certée prendre les mesures propres i sauvegarder les intérSts
du services

ARTICIE 12.-~ Le Gouverncment de la Républigue Populsjre du
ongo fai¥ parvenir une fois par @R au Gouvernement de la Ré~
publidque Frarigaise des appréciations sur la manidre de servir
du personnel mis & gh disposition en vertu de la présente
conventions I1 est convenu que, dans tous les cas, les dos-
siers d'appréciation sont transmis dafis leur intégralitd,

ARTICIE 13« Le periohned, mis & 14 disposition du Gouverne—
ment de la République Popilaire du Congo e vertu de la pré-
gente convention n'encourt de las part de ce Gouvernement d'au=
tre sanction administrative que la remise motivée 3 la dispow
sition du Gouvernecment de la République Francaised

TITRE = III

EEPARTITION DES CHARGES PINANCIERES

ARTICLE 14e= Incombent au Gouvernement de la Répubiique Pran-~
- gadlge les charges financibres correspondant 3§

- % la rémmnération et aux prestations familiales,
selon la réglementation francgaise de l'agent mis & la dispo-
" sition de 1z République Populaire du Congoe.

- au transport de cet agent et de sa famille, du
lieu de sa résidence au lieu d'entrée dans la République Popu=
laire du Congo et, lors du rapatriement, du lieu de sortie de
la Républigue Populaire du Congo an lieu £ixé en ‘ce gui con-
cerne par la réglementation en vigueur dans la République
Frangaisees ' '

- aux jndemnités afférentes aux déplacements ciedes-
sus visés sous la méme réserve,

- & la contribution pour la constitution des droits
& pension du fonectionneire selon les taux en vigueur dans la
réglementation de 1la Républigyge Frangaise.

ARTICLE 15.~ Le Gouvernement de la République Bopulaire du
Tongo verse au Gouvefnement de la République F angaise, & ti-
tre de contribution aux dépenses de rémunératign, une 2liocaw
tion mensuelle pour chacun des agents mis & sa disposition,

) Leos modalités de cetbte charge sant‘précisées par
protocole d'application. _

ARTICIE 164~ La République Populaire du Congo assure au per
gonnel considéré les avantages en naturs attachés 3 1'emploi
défini dans l'acte de nomination. Le jogement et ameublement
sont, dans tous les cas, assurés & l%agent en considération de
1'emploi occupé et de la situation de famille de 1'intéressé,

Ces agents bénéficient en particulier des soins,
prestations de médicaments, et hospitalisation pour eux et
levr famille au méme titre et dans les mfmes conditions que
les agents titulaires au service du Gouvernement de 1a Répu=
blique Populzire du Congo. '
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Sauf dans le cas ol il stagira d'indemmités spbei-
fiques attachées 4 1'emploi ow & la fonetion occupde, de™
frais ou d'indemnités de déplacements sur sop terrifoire, -
dtindemmités peprésentatives de frais ou d'indeémriités paur
peures supplépentaires ou vacations prévues par un acte ¥egle
mentaire de la République Populaire du Conbo et dont la ‘jiste
sera commumiguée au Gouvernenment de 1= République Frangaise,
le Gouvernement de-la Républigue Populaire du Congo neé pourra
accodrer, & titre persommel, aux agents visés par la grésente
convention, aucune rémunératiom particulidres

. L'enscmble des dégenses prévues ci=dessus incombe
& la Rgpublique Popuwlaire du Congo pour la durée de présence
sur son territoire du pergonnel mis & da.disposition, ef pour -
la qurée des déplacements et nmissions & y'extérieuri de la
République décidés par le Gouvernement d¢ la Républaque Fopu=
lzire du Congo. ' o

ARTICLE 17+~ Les versements effectuds a la République Popu=-
Taire du Congo su tidre des impbts ditects par les agents mis
4 sa disposition sont assis conformément aux dispositions énons
cées & 1'annexe relative au régime fiscal de la présente cons
vention. ‘

IITRE )

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICIE 18+= Les nodalités d'exécution de la .yxésente convené
Tion sont fixées en tant que de besoin par actord entre les
deux Gouvernements ou leurs représentants dfment mandabés,

_ Des protocoles agnexes pourront &tre conclus yégisw
sant les agénts de certains cadres ou goupes, en fonction de
leur statut particulier, ou des fonctions particuliieres qu'ils
auront & assumer dans 14 Répuvlique Popwlaire du Congo. Ces

protocoles polrront exceptionnellement déroger aux clauges de
la présente. convention, _

ARTICLE 19,~ Iie présent accord, qui remplace et abroge 1l'ace
cord du 2% Juillet 1959, est conclu pour gne période de deux
ang renouvelable par tacite reconduction sauf dénonciation
par 1l'une des Parties éontractantes., La dénonciation devra

® &tre notifide par voie diplometique au moins trois mois &
1tgvance '

Le présent accord entrera en vigueur le premier
jour du deuxieme mois suivant 1'&échange des instiuments dtap~

probation, lequel aura lieu & PARIS aussitft que faire se pour-
I'de

Chaoune des Parties contractantes pourra demander &
tout moment la modification d'wme ou plusicurs dispositions
du present accord et l'ouverture de négociations & cet effet.

Fait 3 BRAZZAVILLE, lc ler JANVIER 1974
en double exemplaire original en 1angue'fréngaise*
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Pour le Gouvernement de la Repu~ 'Pour 1le Gouvernemont de ia Ré
blique Populaire du Congo - publique  Francaise "
Le Ministre des Affaires Etrangtres Te ‘Secrétaire d'Etat aﬁgrés h
: Ministre des Affalres range-
_ -res
(6) David Charles G AN A O o= (&) Jean~Francois DENIAU.~

ARTICLE 2.~ La présente Boi sera publide au Journal Officiel
de 1a Eépubllque Populaire du Congo et exécutée comme Loi de
1L'Efatam

PAIT A BRAZZAVILLE, LE 8 JANVIER 1975

S50U « POUATT om | COMMANDANT MARIEN NYGOUABI.w




