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LE PFREBIGENT LU COMITE UCENTGL DU GRTI SONGJL. IS5 U TRaValb,
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GaTICLE 4ere= I1 ©st créd sous 13 rlnominstion de 1'Usine de Tissus
Synthitiqums en rbrigd U.T.5., un établissement public ? carnctére
industricl ct commercisl soumis nux dispositions :dc 1o loi n°54/83
du 7 Juillct 1983, institucnt 1'Entreprise pilote n'Etnt ot
complitont 1 loi n®413/01 du 4 Mars 1501 institusnt 1o chorte des
Entreprises d'Etate

La Socidété s Textilos du Conno est dotée fe la porsonnnlité
civile et de l'outonomie finanesiorc.

GWHTICLE 2.- L'Usine de Tissus Synthétiques o pour aizjet

= 1'rchnt, 1o foaricotion et la vente dus tissus finis cn fils
mélongés nguec filbres synthéti-uce, fiurannc et léine ;

-~ 1n pnrticination dans toutes les anérntions commercinles ou
industriclles pouvant se rattocher nux abjets procités por crintion
de Souiféteés nouvelles, d'spaart, fusicn, nssocintion en perticipo-

tion ou outrement

- toutes opérntions commercielis, #ndustriellces, financidres,
moniliéres ou immobiliéros, nouvant se rottocher nux objots ci-dros-
sus spécifiis.

ARTICLE 3.- L= gestion e 1l'Usine o Tissus Synthétigues sera assu-
rée conformément A sos stntuts qui scront Approuvés per décret pris
en Conscil des Ministris.

GRTICLE 4e=- Lo priésente loil gui prend rlétroactivement effet o compter
de ln drte de démrrrige dos noctivitis de LYUTS serc publiée nu Joure=
nal Officiel de la Républigue vogulnire du Congo ot cx@outée comme
loi de L'Etnt./-
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