- REPUBLIQUE POPULAIRE DU CONGO
Trav%il-Démocratie-Paix

PRESIDENCE DU COIITE MILITATRE
DUPART I

(C_)RDONNANCE N°__26/77 DU 22 JUIN 1977

Autorisant lc Président du Comité Iilitaire du
Partl,Pr831dent dec la République,Chef de
1'Etat, & ratificr 1ltAccord portant création
de la 5001ete Africainc de Réassurance

(AFRICARE)

LE PRESIDENT DU CQMITE HILITAIRE DU PARTI
PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,CHEF DE LYETAT,.

(/U 3'Acte Pondamental &m date du 5 Avril I977 notamment en son
article I0;

(/U 1tActe no 005/PCT du IS Mars 1977 du Comité Central du Parti
Congolais du Travail portant création du Comité Militaire du Parti
et fixant ses attributions;

(/@ L'Acte n® OOL/PCT-TMP du 03 Avril I977 fixant l'Organlsatlon
ot 1la Structuration du Comité Militairc du Partl.

Le Comité Militaire du Parti cntcengu,

( )RDONI\‘ :

ot T

ARTICLE 13R.- Est autoriséc la ratification de l'Accord portant créatiow
de 1g Société Africaine de Réassurance (AFRICARE)} conclu entrc la Répu~
bligue Populairc du Congo et la Banque Africaine de Dévoloppement (BAD)
signé & YAOUNDE (CAMEROUN) le 24 Févrior I976,-~

ARTICLE 2,~ Le texte dudit Accord demcurcra annexé 3 la présente Ordon-
nance,

ARTICLE 3,~ La préscntc Ordonnance sera publiéc au Journal Officiel de
la République Populaire du Congo et cxéeutéc comme loi de 1'Etat,/.-

FAIT A BRAZZAVILLE, le 22 Juin 1977

/ COLONEL JOACHINM YHOINMBY-OPANGO.-




BANQUE AFRICAINE DE DEVELOPTEMENT
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TRENTE SIX PAYS ONT RESPECTE EE DELAI DE RIGUEUR FIXE
POUR LA SIGNATURE DE L'ACCORD PORTANT CREATION DE LA
SOCIETE AFRICAINE DE REASSURANCE

re : étgit, 1 évu
siamarars RS S Hcaora eartans crdition ds Ta Nost B e enins ia
réassurance. Rappelons que cet Accord a €%é signé lc 24 Février
1976 & Yaoundé (Camerown) par les plénipotentiaires de trente-deux
Etats africains et de la Banque africaine de développement, Quatre
. autres pays ont signé l'iccord avant le dernier délaji, cc qui
porte & 36 le nombre des Etats signataires sur les 4aEtats entre
-lesquels le capital initial & souserire a été réparti,

, Les pays nouvellement indépendants & savoirs l'Angola, le Cap
Vert, les Comores, le Lozambique, Sao Tome ot principe, les Seychdlw
les ainsi que les six autres, notamuent, le Botswana, ia Guinée

uwatoriale, le Lesotho, le Malawi, Madagascar ot le Rwanda qui _
nfont pas signé 1tAccord avant ltexpiration du délai pourront devenir
membre aprés llentrée en vigueur dudit Accord,

12 Banqug ¢t plusicurs pays ont déjd ratifié, approuvé ou
acecepté llicoord. Selon les prévisions, lea fo ités relatives
4 l'entréec en vigueur seront remplies 5 bref délai ce gqui permot-—
tra & la Bangue, on sa gualité de membre fondateur désigné commo
dépositaire, de convoquer l'asscmblée générale inaugurale sn
Septembre ou Octobre pour €lire le premier Conscil AfAdministra
tion.

On prévoit que la Société africaine do réassurancc SOMMGNOO-
ra scs opérations d'ici le lor Janvier 1977.
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ACCORD PORTANT CREATION DE LA SOCIETE

AFRICAINE DE REASSURANCE -

Les Etats africaing  membres de l’Organisatlon de 1'Unité
Africaine, aw nom desguels est signé le présent Accord, et la Banque
Africaine de développement;

CONSCIENTS de l'importance du réle gqutont 3 jouer les assurane
ces et réasgurances dans la mobxllsatzon des vastes ressoirces finane
cidres qu'axigc le developpement econom1que°

RECONNAISSANT la néecessité que les fonds des assurances et
réassurances soient investigen Afrique et deviemment un facteur
d'accélération du développement economlque-

SOUCIEUX de favoriser en Afrlque l'expans;on du secteur des
assurances et réassurances, tant & 1l'échclon national que régional
en vue d'assurer une meilleure répartition des risques ainsi qu'wn
aceroissement continu de la capacité de retention du continent en
matidre de przmes de réasssurance; S

REALISANT que la coopération négionale est le gage d'un sain -
développement du secteur aficain'desiéassurances-

Sont convenus de ocréer, par les ‘préscntos,la Société africaine-
de réassurance qul sera régie par les dlSpOSltlonB suivantes,



que

CHAPITRE T

DEFINITIONS

Arﬁicle Premier = Définitions

Te Partout ol les expressions suivantes sont em loyées
dens le présent Accord, elles ont le sens indiqué ci-aprés, a moins
le contexte ne spéeifie ou n'exige une autre signification:

Le mot " Société" s'entend de la Société africaine de
réassurance créee par le présent Accord. o
 Le mot ¥Banque" S'entend de la Bangue africaing @de -
développement, E - S o S

Le sigle "OUA"™ désigne l'organisation de 1'Unité Afri-
caine,

Le mot " membres" stentend de tout Etat membre de 1'QUA
et de la Banque qui deviendre partie au présent Accord, eonformément
aux dispositions de ltarticle 60.

‘ Les expressions "Assemblée générale" "Conseil d'Adminis.
tration ", "Président ", Directeur Générale " et " Secrétaire Général "
atentend respectivement de 1l'Assemblée Générale, du Conseil d'adminiSe
tration, du Président, du Directeur Géndral et & Secrétaire Général
de la Société, et dans le cas des Administratewrs et du Président,elles
englobent les Administrateurs suppléants et le Vice-~Président, lorsqu'
ilstagissent respectivement en qualité dtAdministrateurs et de Présie
dent.

Le mot " signataire " s'entend d'un signataire du
présent Accord,

.no/aoo
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Le mot " Réprésentant " stentend du représentant de tout
membre 4 l'Assemblée Générale de la Soclete.

L'expreSS1on "Institutions nationales d'assurance ot de réas~
surance " s'entend des institutions d'assurance et de réassurance ayant
une participation autochtone majoriteire, qui sont constituées conformée
ment & la législation nationale de tout Etat HMembre.,

24 Les références auxX chapifres, articles, paragraphes et annce
xes renvoient aux chapitres, articles, paragraphes et amnexes du présent
Accord,

3 Les titres des chapitres et articles n'*ont d'autre but que
de faciliter la consultation et ne font pas partie intégrante du présent
‘Accord.

CHAPITRE I

ADHESTON

Article 2.~ 1, L'adhésion est ouverte a4 la Banque et aux Etats Membres
de l'organisation de 1'Unité Afvicaine,

2e : La qualité de Membres de la Société s'acquiert conformé-
" ment aux dispositions de 1’art101e 604

oca/uo .
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CHAPITRE IIIX

OBJECTIFS ET FONCTIONS

Article 3.~ Objectifs

" La S00iété a pour but de promouvoir le developpement des
“act1v1tés nationales d'assurance et de réassmurance: dans les pays afri-
cains, de favoriser la croissancc des capacités de souscription et de
retention natlonales, régionales et sous-régionales et de contribuer au
développement économique de 1tAfrique,

Article 4.~ FONCTIONS

. Pour atteindres ses objectifs, la Société remplit les fondtions
suivantes. ' o ' T

a) souscriro des opérations de réassurances, conventionneliles
ou facultatives, pour toutes les catégories d'assurances
ou pour certaines dfentre elles, en Afrique comme hors.
d*Afrigues;

b) créer et gérer des Pools pour les diverses catégories de
risques au scin et dans 1'intérft du marché africain
dtassurance et de réassurances

.¢) aidor & la création et au fonctionnement d'institutions-
'natlonales, régionales ct sous régionales d'assurance et
de réassurance,* et formir une assistance technique awx
institutions africaines d'assurance et de réassurance°

d) investir ses fonds en Afrique de fagon é favorlser le
développement économique de 1L'Afrique, tout en se réservant
la possibilité d'effectuer des placcnents & court terme
hors d'Afrique pour faire face ses besoins opérationnels
et/ou technigues;

c.o/ooo



e)fourﬁir une éssistance_technique aux peys africains, toute:
les foi® qu'il lui est possible d¢.le faire, en matidre
d'assurance et de réassurance; ' S

f)favoriser lca.contacts et la coopération commerciale entre
les institutions africaines d'assurance et de réassurance;

g)entreprendre toutes autres opérations, sauf la sousceriptio
d'assurances directes, et fournir tous autres: servicesy-de
nature & faire progresser la réalisation de ses objectifs.

2. Dans l'exercice de ses férctions, la Société cherche a cooperer
avac - les institutions nationales, régionales et sous-régionsles dtassura
" ee, des réassurance et de développement en Afrique, Aux mfmes fing, elle
stefforce de ¢oopérer avec d'autres organisations ternationales’ ayant
un but analogué au sein et avec d'autres institutions s'intéressant au
développement de 1'industrie dc¢ 1l'as.urance et 'de réassurance en Afrique

CHAPITRE IV
GAPiTALéACTiONS

‘Article 5,~ Capitel- actions

1. " La capiﬁéiéactions autorisé de la Société est de quinze million
de dollars Btats-Imis (15,000.000 E.U.). Il se divise en 1,500 actions

d'wme valeur nominale de 10,000 E.U. chacunee.

24 La participation initiale aux deux tiers du capital- actions
amtorisé, soit mille .actions, est ouvgite aux membres, conformément aux
dispositions de 1'article 6 du présen “ieord.

ooo/o--
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3. Le Conseil dfadministration peut, 2 la majorité des voix
des membres représentés & la réunion, augmenter le capital souserit
dans les limites du capital-eestions autorisé,

4, Le Capital—action autorisé de la Société peut &tre augmenté
par une décision de l'Assemblée Générale & la majorité des deux~tioers
de l'ensemble des voix des membres de la Socidté,

Article 6o Souscription au'capiﬁal-actions o

. 2:2', . La participation au capital-actions de la Société n'est
~ouverte qu'aux Membres, . o

2w, . Un Etat membre peut autoriser une entité ou un orgsanisme

_agigsant en son nom & signer le présent Accord et & le réprésenter en
"toute matidres relatives au présent Accord, y compris la souscription
au éapital-actions de la société, & l'exception cepdndant des matidres

visees par llarticle 58,

3 Le nomﬁre initial dfactions & souscrire par un BEtat qud,
devient Membre conformément & l'article 58 du présent Accord, est le
nombre prévu & 1'Amnnexe A au présent Accord qui fait partie intégrante
dudit Accord. lLe nombre initial d'actions & souscrire par dlautres
Etats membres est déterminé par l'Assemblée Générale, :

dym La souscription initizale de la Banque au capital est de

100 actions. Nompbstant ce qui précéde, 1la Banque , par décision y rela-
tive du Conseil d'administration, peut transférer une part de cet avoir
aux termes et conditions fixés par le Consecil, & tout Etat qui, ayant
été admis & 1'U0A aprés llentrée en vigucur de 1%Accord, entend devenir
membre de la Société, étant entendu toutefois que ledit transfert ntaurt
en aucun cag, pour effet de réduire la part de la Banque & moins de 6 -
% des actions offertes en souscription, o o '

ceee/oin
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5 En cas d'augmentation du capital-actions initialement offert

en souscription ou du capital-actions autorisé, qui ne soit pas uni-
quement consécutive & la souscription initiaie d'un Etat membre, chaque
Etat Membre & lc droit de souscrire, selon les conditions ot modalités
uniformes fixées par le Conseil d'administration ou par 1'Assembldée
générale, une fraction de l'augmentation équivalente au rapport qui
existe entre le nombre d'actions déja souscrit par 1wl et le capi=~
tal action total de la société, Toutefois, aucun membre n! est tenu

de souscrire & une fraction guelconque de 1l'augmentation,

Articls 7 m Emission des actions: cession d'actions
responsabilité cncourue pour les actions

1e .., Les actions initialement souscrire par les lembres, sont émise:
au pair, Le prix d'émission ct les conditions de souscription des
actions autres que les actions souscrite inftislement. sont déterminés
par le Conseil d'administration.. . S :

26 les actions ne doivent &tre ni domnéogen pantisscment ni gre-
vées de changes de quelque manidre que ce soit« Tout Etat membre i la
droit de céder les actions qu'il détient aux institutions financiéres
nationales, Les cessions dlactions & l1l'extérieur d'un Etat membre ne
peuvent &tre faites qu'd la Société et ce, & un prix qui sera déter-
miné par le Conseil d'administration. Dans 1'éventualité d'un tel
tranafert, la Société met lesdites actions le plus t8t possible |
& la disposition des Membres, conformément aux dispositions de 1l'ar-
ticle 6; paragraphe 5 ci-dessus. A - - A

3. La responsabilité encourue poud les zctions est limitée A
la partie non versée de leur prix d'émission.

-00/9--



4, Aucun Membre ntest tenu, du fait de sa particxpat;on, pour reSw—
ponsable des :actes ou engagements de la société.,

mcle 8- Paiement des souscriptions

Te Le pa;ement des souscriptlons des membres au capital=actions
de la Société steffectue comme suit:

i) 12 moitié de la valeur de chaque- action est iibérde 2 la
souseription, le montant en est versé cn dollars E.U.

ii) 1tautre moitié.de la souscription au capital=actions de
la Société ne fait l'objet d'un appel que Iorsque la
Socidté on m besoin pour faire face 2 des engagements
auxquels elle ne peut sat;sfaire autrement;

iii) 1'appel est déeidé par le Conseil dl'administration et le
paiement est fait en dollars des Etats-Unis.

2. Le Consell d'admlnlstratlon détermlne la date, le 11eu et 1ev
modalités de palement, ainsi’ que les montants & libérer au titre des .

souscriptions au capital-actions autres que les souscriptions initiales.

CHAPITRE V

OQrganisation et gestion

Article 9= . Structure de la Société

La Société a pour organcs une Assemblée Générale, un Conseil
d'administration, un Président du Conseil d'administration, un Direc—
teur Général, un ou plusieurs Directeurs Généraux adjoints et un Secré~
taire Générai* elle sera datée des fonctionnaires et agents nécessaires
pour remplir les attributions que la Société pourra définir,

oooco/ooon
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Article 10 Agsemblde Générale: Pouvoilrs

1., Tous les pouvoirs de la Socidté sont dévolus & l'assemblée Général

2, L'Assemblée Générale peut déléguer au Conseil d'administration
tout pouvoir qui lui est dévolu, 2 l'excepiion du pouvoirs

‘1) d'augmenber ou réduire le capital-actiongautorisé de la Société

3i) d'élire et WBvoquer les Administrateurs ot fiker lcurs indemni—
$és ainsi que celles des Administrateurs suppléants;

iii) de relever 1le pourcentsge des traités de ¥assurance & céder
aéla société dans la mesure requise pour en assurer la viabili-
tés ' : :

iv) d'autoriser la conclusion dlarrangements généraux de COOpPErae
tion, autres que les arrangements de caractére temporaire ouw
adminigtratif, avec les autorités compétentes en matidre
d'assurances et de réassurances dea pays membres de 1'0UA qui
ne sont pas cancore membres de la Societé, ainsi que la conclu~-
gion de semblables accords aveec d'autres institutions et orga-

. sations nationales, régionales ou intermationales
intéresésses au développement des assurances et réassuranceés;

v) de choisir des communissaires aux comptes étrangers & la
. Société, chargés de vérifier les comptes de la Sociébé et de
cexrtifier conformes le bilan et 1'état des revenus et dépenge:
de la Sooiété; o '

veefeve
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vi) dtapprouver, apré® ekamen de rapport des commissaires aux
conmptes, le bilan et 1'état des revenus et dépenses de la
Socleté'

yi;) de décider de 1la répartition bénéficé'ﬁet;
viii) de modifier le rrésent Accord; .
ix) de fixer les modalités. de la dissolution de la Société, de

constituer le Comité d¢ liquidation et de dlstrlbdﬁr aux
membres 1'actif de la société. o

x) d'exercer tous les autres pouvoirg que le present Accord conw
fere expressénent é l'AssembléeGénerale'

xi) a'admettre dé nouveaux membres'et'de'ﬂixér les conditions
de leur admission.

'3. - I*Assemblée Génkrale peut, & tout moment, révoquer toute delega—
' tlon de pouv01r au Consell d'admlnlstratlan.

Artgole 1I- A’ss.e.mblée Géngrale: Composition .

1e L'Assemblée Générale est composée par tous les Membres, & raison
d'un représentants par:lembre. Les représentants sont des ressortissants
d'Etats membres,

2. - Tout Membre peut, se falre representer par un autre Membre, 4 cone
» dition toutefois de lui confirerdlment procuratlon. Les représentants

- exercent leurs fonctions sans 8tre rétribués ni défrayés de leurs dépenses
- par la Société, :

.‘.‘O/Otc



BANQUE AFRICAINE DE DEVELOPPEMENT

AFRICAIN DEVELOPPEMENT BANK

ADRESSE DELEGRAPHIE B.P. N° 1387 ABIDJAN
%EDEV OABIDJAN6 60/6 COTE D'IVOIRE
ELEPHONE 22 56 60/69
Référence MF 7/2/302
TELEX 7178 Pate 19 Juillet 1976
49

&on Exocellence
M.Saturdin OKABE
Ministre @&es Finanoces
BRAZZAVILLE

Excellenoce,

J'ai l'honneur de me reporter & hobtre échange de correspondanees
relatif & la Socidté africaine de méassurance (APRICARE), Comme wvaus le
savez déja, 1'Accord portant création de cette société a été signé a
Yaoundé, capitale Gu Cameroun, le 24 Février 1976 par les plénipotent aire
de 32 Etats africains, Conformément & llarticle 57.1, l'accord est resté
ouvert & la signature des dix autres Etats africains dont la liste figure
&4 1'ammexe A dudit accord, Jusqu'au 30 Juin 1976, Je Vous prie de bien
vouloir trouver pour informationy sous le présent pli, un exemplaire du
comuniqué de presse relatif & la signature avant la date limite de cet

- accord par les pays intéressés,

Conformément & ltarticle 58, llaccord en question doit 8tre
yatifié, accepté on approuvé par les signataires et 1' ingtrument officiel
de ratificetion, d'acceptation et d'gpprobation, doit Btre déposé aupres
de la Banque africaine de développement en sa capacité de dépositaire et
fondatrice, avant le 1er Septembre 1976, =

Vous pouvez Bt AT que conformément & l'article 6 (2) de

“1ltaccord, tout Etat membre peut "aubtoriser une entité ou un organisme
national agissant en son nom & signer le présent Ajcord et & le présenter
en toutes matiéres relatives au présent Accord., y Compris la souscmiption
au capital-actions de la Société, & l'exception cependant des matidres
visées par l'article 58%, ’.Eartan%, stil incombe aux Etats et & eux seuls
de retifier ou d'approuver l'accord, par contre les souscriptions au
eapital~actions ainsi que dboutes les auvtres questions touchant ledit
accord, peuvent &ire confides & toutes enkité ou organisme national sgiss:
au nom du Gouvermement intéressé.

‘ I1 est également indispensable, en méme temps que la ratifica-
tion, l'accaptation et 1'a£robation, de prendre joutes les mesures néees.
saires, en vue de donner leur plein effet aux dispositions contenues dans
les articles suivantss :

.oc/ooc
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Arvticle 24 " Dépositaires "

Article 25 3 " Procéddure de cofmmmications ¥
Article 27 3 " Formes de cession Y.

Chapitre IX ) | ' _

(Article 46 & ) " Sur les "statuts,immmitéd,exemptions
53 Y compris) et priviléges ", :

, Egelement impordants sont les articles 8 (i) et 13 (1) de
. -1%accord qui disposent respectivement: " la moit}é de la valeur de chague

;action est libérdée 4 la sumoription; le montant est verse en arg des
Ftats-Unis" au sein 4e I'IssemEIEe ééﬁéfﬁie) Chaque liembre dispose d'un
vote par action qu'il possede et dont tout le morant a été acquitté ",
le réglement des somAcriptions peut &tre effectué en créditant le compte
Banque africaine de développement (AFRICARE) chez WILISFARGO INTERNATIONA.
40 WALL Street, New Yord, N.Y. 10005, et, en adressant un exempleire de
votre ordre de virement é noug-mémes pour information.

: . porter
Je souhaiterais saisir cette occasion pour/3a voire connaissan

¢e que la Banque Africaine de développement ainsi que certains Etats si-
gnataires ont déja ratifié accepté ou approuvé 1l'accord, Nous espérons
que dfici le début du mois d*Ao0t, les dispositions relatives & l'emtrée
en vigusur de l'accord telles qu'elles sont énoncées & l'article 59,
auxemt été remplies et queé l'Assemblée Générale constitubtive pourra sidge
au mois de Septembre afin, entre autres choses, d'élire le premier Conséi
dtadministration, Ceci devrait permettre & AFRICARE de commencer les.
activités le 1er .Janvier 1977.

Afin de nous permettre de nous en tenir & ces prévisions, et
de donner ainsi aeffet a Ra recomnendation pertinente de la Conférence
afrionine ministérielle de liai 1973, telle qu'dlle a été adoptée par les
Chefs d'Etats et de Gouvernements de 1'0UA, il conviendrait dans les
meilleurs délaisy . )

'a) que les Etats ratifients, acceptent ou approuvent 1l'Accord
portant création dA'Africare et déposent les instruments
officiels de ratification, dtacceptation ou d'approbation suprés de la

Banque africaine de développement; ( il est d'usage en cas, de
Rgggplguer un déecret présidentiel ou une loi, in de B 3] accor

applicable dans Ehaquegpays membre

b} d'autoriser, si les Gouvernements intéressés le désirent
toute entité ou orgamisme national & les représenter pour toutes les.
questions touchant 1l'accord; - ‘

: ¢) de verser 5.000 dollars E.U, pour toutes actions affectées
4 chaque pays (conformément & 3}'annexe A de 1llaccord) au compte susSmen=
tiomné; et '

d) de promulguer toutes les dipositions 1législatives et / ou
administratfves en vue de metire -en oeuvre les articles 24,25, et 27 ain:
que le chapitre IX de 1l'accord et d'informer la Banque de toute action.
prise & cet égard. . : ‘

QCO/OOG



vu l'importance de la ques¥ion, jo sulg convaindu que vous
-lu:l. apcorderez persomnellement la plus grande attention,

Je vous prie d'aooep'ber, Excellence, les assuranBegde ma
trés haute considération./-

A. LABIDI,
Présidente.
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CABINET

fforeE DE PRESENTATION

— _..ooc_.

Cette hote sert de support ou décret portant acceptation de l'accord sur 1la
Société Africaine de Reassurance (AFRICARE), lequel onstitue un document volumineux

dont l'examen en détail parail complexce Elaborée & partir du projet dtagcord portamnt

oréation de ladite socidété.

T1 ressort de ce document que cette société, de caractére continentale, a pour
pour but de promouvoir le développement des activitéa nationales dtassurance et de

réassurance $

-~ par la souscription des opérations de réassurance et de placement j1ﬂi:
cieux des capitaux ainsi recueillis en Afrique comme hors d'Afrique,

- par ia création et la gérance des pools pour pools pour les diverses
catégories de risques,

— par une assistence technique aux pays désireux de crécr ou de développer

des sooidtés nationales dlassurance: et de réassurance,

L'acceptation par notre pays de cet accord aura ccrtainement pour effet
dvacoroftre la crédibilité de LTARC tant & l'inmtéricur qu'a 1llextéricur du Gongo.

Enfin il faut souligner que le Congo a signé oet accord le 24 février I976

a Yaoupd$ par ltintermédiaire de son représentant 3 la Réunion dcs plénipotentiaires,
rdéunion 3 la quélle participaient 3I autres Etats Africainse

Brazgavillec, le 27 Septembre 1976



ﬁ;ole 12 :ﬁ.ssemblee Génera.le - Procéd.ure
I
1s U’Assemb].ee Generale tiant une fo:.s pa:r an une réunion ordinaire da.ns les Bix

(6) mois qui suivent 1§ c18ture de lloxércice financier pr_écéder_lt. :

240" L‘Assem’blée eGenerale ordinaire se tient normalement au Sigge admilm.stratif de .
la Soca.e'bé. 'l‘ou‘t Membre peut toutefois inviter 1'Assemblée Generale ordinaire, selon
des modalités ot ‘conditions & convenir aveo 1e Soo:.e'be.

73. Des réunions extraordinaires de l'Assemblée Générale peuvent &tre convoqu.éea
par le conseﬂ dtadministration ou par des Membres réunissant au moins v:.ngt—cinq pour
cent (25%) du noribre “total des voix des Membres de la Socidté et lorsqu8il apparaft
que, par rapport & la situation du derhier bilan, 1ls ca.pztal—a,o'bz.ona s'est amoindris
Ia date ot le 11eu des assemblées extraordinmires sont fixés par le Presldent de la

Société,

4e L'a.v:i.s de Y convocation & une réunion de i'Aasemblée Générale ordinaire doit
Btre adressé sous pl:l. recormnande 4 tous les Membres, six aema,mes au pluq tard avant
1s date fixSe. Ia not:l.flca,t:.on contient Itordre du jour de 1a réunions.

5. - Dans le cas des A,ssemblees extraordma.:.res, les convocat:.ons se, feront pax

cablogramme; sept jours avant la date fixce

TR - Le quorum & toute reum.qn de l'Assemblee Genéra.le est const:.tué par soixante

pour’ cent du total des voix des Membres de la Sociétée 5i le quorum n'est pas atteint,

wie seoonde not:l.f:.catlon est envoyée vingt jours aprds ia premlere %our les assemblées
ordinaires et sept’ jours pour les a,ssemblees ex‘bra.ordlnalrea. Les Membres présents

cette réunion peuven'b valablement passm:' d.es résolutions quel que soit le nombre

d'a.ctlona qu'lls représenten‘b.

Te Les réunions de 1'Assemblée Générale sont présidées par le Président du - °* at

Gonseil 4'administration ouy & defaut, par le Vice-Présidents En 1%absence du Président cu

du Conseil d'adm:.ms'tratlon et du Vme—Pms:.dent, 1'Assemblée Générale désigné un ro=

présentant pour diriger les travaux de la réunion. | |

8¢ - L'Assemblee Generale peut, par voie de réghement, mst:.tuen ine procedure per-
mottant au Conseil d.'Adm:.n:.stra.t:.on, lorsqutil le juge opportun, dtobtenir un vote des
représenta.n'!:s sur une gquestion de'bermlnee, sans convoquer une réunion de l'Assemblée '
Générala. | L

D.l.../...



9 . L'Assemblee Générale et le Consell d'admlnlstratlon, dans le mesure oli:il y
est. autorxeé par 1'Assemb1ee Generale, peuvent créer,y les organes subsidiaires qu':la
jugent nécessaires ou appropriés & la conduite des affaires de la Sociétée

10 Ltissemblée Générale et le Conse11 ‘dtadministration, dans 1a mesure od il

est autormse par 1'assmmblee generale ou par le présent accord, peuvent adopter les
rdglements nécessaires ou appropriés i la conduite des affaires de la Soclete, pourvu
que ces fégle@ents ne soientpas incompatibles avec les dispositions du présent aocord1

Article I3 - Assemblée Générale - Vote

1o Chaque Membre dispose-dtune voix par action qutil posside ey dont tout monm
tant appelé a été goquitide L '

2. Chaque représentdnt dispose du notfibre de voix du Membre ou des Membres

qu'il représentes

3. Sauf dispositions contraires du présent Accord, toutes les questions que
1tAssemblée Générale est appelée & comnaltre sont tranchées 3 la majorité des voix que

réunissemt ies Membres représentés 3 la réunion.

deo Fn cas de partage égal des voix, le Président a voix prépondérante.

Art1c1e 14 - Conseil d'administration anctions

-Le Conseil d'administration cst chargé de la conduite des opérations générales
de la Sociétée & cette fin, excrce tous les pouvoirs que lui confére expréssement le
présent Accord ou qui lui somt délégués par 1'Assemblée Générale, et en particubier:

i) 6lit parmi ses membres, le Président et un Vice-Président:
ii) nomme le Directeur Général et fixe ses conditions d'emploi §
'i1i) désigne un ou plusicurs directeurs généraux adjoints et le Secrétaire

général de la Société, dtaprds des listes distinctes dcs candidats qui lul

sont soumises par le Directeur Générali et fixe leurs conditions dvemploij

iv) prepare le trama;l de l'Assemblée Générale §. ‘
v) détermine les branches de reassurance qui seront exercées par le Sociéte,

vi) détermine les principes généraux dlacceptation, de rétention et de rétro~-

" gession
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vii) élsbore 1cs grandes lignes de la politique d'investissement des fonds
de la Société ; '
viii) approuve la oréation des succursales, agences et bureaux de la Société}

ix) détermine, sous réserve des dispositions de l'article 9 du présent Accpd,
la structure générale des services de la Société; '

x) soumet un rapport annuel et les comptes de chaque exercice financier a
1tapprobation de 1l¥Assemblée Généra.le amuelle,

xi) fait des propositions, sous résewe des disposlt:.ons de lv'articke 39 -
" du présent Aocord, quant & l?g;_t‘fectat:.on des bénéfices annusls nets,

Article I5 - Conseil d'administra.tion H Commaition' o

Te Le Conseil dtadministration est composé de neuf administrateurs, dont un
ogt désigné par la Banque et les huit autres sont élus oonformémen'b 3 la procédure
deﬁ.m.e a l'armexe B qui est jointe au présent Accord et on fait partle intégrantes
En élisant les membres du Conseil d'administration, 1'Assemblé Générale tient dfment
compte des haubes compétences que les titulaires doivent posseder en ma.tlére de rea@
surance et dans lcs domaines financier et économique.

2e Chaque administrateur nomme un suppléant qui, en son absence, agit en son
nome. Les administratcurs ot leurs suppléants sont ressortissanta d*ﬁfats membres,
mais un suppléant ne peut 8tre de la mime nationalité que l'adm:.mstrateur qutil est:
appelé 3 remplacere Un guppléant peut participer aux réunions du Conseil dtadministras
tion, mais nlest admis 3 voter que lorsqu'il agit pour l'a.dm:.nlstra.tem' qutil supplées

3e | Les administre {eurs sontélus pour trois ans et sont rééligibless Ils de=
meurent en fonotions jusqutda l'élection de lewrs successeurse Si un poste d'a.dmmstra;—
tour devient vacant plus de I80 jours avant llexpiration de son mandat, un successeur s
sera é1lu lors de la prochaine Assemblée Génirale ordinaire par les membres représentés
par ltancien Administrateur, conformément & 1'annexe B au présent Accord, ‘pour la du
rée dudit mendat restant 3 courire Pendant la vacance du poste, le¢ suppléant de l'ane

cien Adminigtratcur exerce les pouvoirs de ce derniecre

Article 16 — Conseil d'administration : Président

1o L Président du Conseil d'administration ost d'office Président de 1'As~
semblée Générale de la Sociétée IL préside los réunions du Conseil d'administrations
Il remplit les fonctions qui lui sont expressement confiées par le présent Accorde

. .,o%.so-o/o’:g.‘. %

L -7 Cr, eme aepdicod
-
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240n - Lo Pres:.den'& ooqupe mos fonoctions & famps pa.rtiel. 1a durée de son mandat -
ost de trois anse Il peut Bire réélu. Il continud d'exercer ‘sos fonctions jusquia

1tS8lection de son successeurs

3.  Le Vice-Président agit aun nom du Président, lorsqu.é co dernicr est absent
ou lorsqutil est, pour d'autres raisons, dans l'incapacité dlagire I1 demeure en fonde
tion pepdani irois ans et il est rééligible.

1019 II Oonse:.l d'admlmstratlon s Prooedm'e

1e Le Gonse:Ll d.'a.dm:m:mstra.tlon g6 ré\mi-]: ohaque fois que liz.ntér&t de la Sow
oiété l'e:nge, ‘sur convooation du Président du du Vice~Président ouy en lcur absence,

du Direcoteur CGénéral agissant au nom du _Prealdent.

2. ''1é Conseil d'administration se réunit aw moins trois:fois au cours de

1texgrcice financiere

3. Los réunions du Conseil d?administration:sont présidées par le Président,

ou 1e Vice—Presldent ety en lour absence, par un Administratour @ésigné par le Con=
3611.
4: " Pour tg;ﬁte'xféuﬁioh du Conseil d'administration, le quorum ost constitué

per six administrateurs.

5; - Le Conseil d'administration peut adopter les dispositions et les réglements
qui sont ndcessaires ou appropriés & la conduite des affaires de la Sociétés

6a Le 'éonseil d'administration peut créer les organes subsidiaires nécessai-
:i;es o&p mopriés pour la conduite des opérations générales de:la Soociétés.

Art:.cle 18 - Conse:.l d'adm:.nz.stratlon t Vote

I. ° Gha.que admini stratour dlspose d'une voiz.

2. Sauf dispositions contraires du présent Accord, toutes les questions que
le Conseil dladministration cst appelé & oonnaftre sont tranchees 3 la majorité des
mdﬂwaa présents 3 la réunion. En cas de partage egal des voix, le Président 3 voix
prépondérantes

..0..../.’..



5" Le Directour Géngral ost le roprésentant 16ga1 de-la > Société,

-

6._i ) Dans la nomlnatlon dos fonctiomnairos et des Agents, lé Directeur Géhéral ,
dplt aw01r pour préoccupation dominante dlassurer 3 1a Société les Services de person
nos possédant les plus hautes qualités de rendememt, de compétence technique et dtine
tégrzte. Il accorde “toute Ltimportance voulue au recriytement du parsionnel parmi ¥=1:]
ressort1ssements de pays africains. Il procéde au reorutement, sur une baae géogra—
ph:que auss1 large que. possible, '

Article 2T — Directour Général adjoint de la Société

Le ou les Directcurs Généraux adjoints assistent le Directour Général, et
exercent .lcs fonctions e celui~ci leur confie. Le ou les Dlrecteurs Généraux : ‘
adjoints sont nommés pour une parmode de clnq ans rehouvelable' toutefbls, ils cessent dfc.
d'exercer leurs fonctions si le ‘Conseil d'admlnistratlon en d901de ainsi,

Axrticlg 22 - Secrétalre aencral det 1a 3001été -

TIe =7 Ie Secretalre Générel de la Soclete assure, e service du’ Secrétariat pour

l'Assem’blee Generale et lo Conse::.l d‘admlnls‘bra.t:.on- -

e Le Secrétaire Genc“al fait €tablir dcs compbes rendus analythues des 46
baye de ces, deux organcs et enregistre:lours dbcisions et recommandatlons-

3. - Aprés chagque réunion, il communigue 488 que possible éux.Adminiatfaxéurs
et aux Administrateurs suppléants les toxdles provisoires des comptes rendus et déei="
sions du Conseil. Il los soumet cnsuite -au Conseil, pour approbation, ot une fbas ap-
prouvés, 11 Aes notifie gux Administratcurs .ot Admlnlstrateurs suppleants.

4o - Le Secretalre Gonural est responscble de la tenue des rogistreos et dossiers

de.ia‘§ocxete.

Se Le Secrétaire Général 3 la garde des sceaux de la Sociétée Il gst'chargé dtappos.
dtapposer, avec. l'autorisation du Conseil dl'administration, le sccaun de la Société ‘
sur tout document qui le roequiert.

6 Dluna. fagon généfalé;leASeorétaire'Général exerce toutes autres activités
entrant dans le cadre dc¢ ses fonctions.

7+ la durée du mandat du Scerétaire Général, qui est renouvelable, est de Cing anse
Toutefois, il cesse d'exercer ses fonctions si le Conseil d'administration en décide

ainsie

esoscafecess



Article 19 ~ Conseil d'administration : Rémunération ct restrictionse.

1 Sens préjudice des dispositions de 1'article X0 (2) (ii) du rwésent Accord,
les administrateurs et administrateurs suppléants exerceront leur mandat sans rémumnée
rations la Société pourra toutefois leur payer les ‘:fra:i'.s de iroyage ot des indemnités
de subsistance raisonnables & lloccasion des réunions du Conseil et des missions spée
ciales qui peuvent leur Btre confiéos par la Société. |

2. Les Administrateurs ne sont pas autorisés 4 emprunter des fonds sous quele
que forme que ce soit 3 la Société, ni avoir des découverts sur des comptes oourants
ou d'une autre fagon, ni se servir dcs garanties ou des titres de la Société en coum
. verture de leurs obligations vis-4vis des tierse.

Article 20 - Directeur Général : Reponsabilités et pouvoirs

1, Lo Conseil d'administrotion nomme le Directeur Général de la Société 3 la
ma;io:_rité de tous ses mombrese Le Directour G€néral est une pe:'rsonné de la plus haute
compéiepce dans les cioma.ines qui concernent les activités, la gestion et 1"administre-
tion de le Société ot doit 8tre ressortissant d'un Btat membre, Pendant la durée de
son mandat, le Directcur Général nlest ni représentant, ni Administrateur, ni Adminis-
“tratour Suppléante Le Directeur Général est nommé pour une période de 5 ans rencuves.
lables Toutefois, le Directewr Général cesse dlexercer ses fonctions si le Conseil
dtadministration en décide ainsi & la majorité de € membress

24 - be Directeur Général participe aux réunions de 1'Assemblée Générale ot du
Conseil d'administration, mais ne prend pas part au votes Il prépare le travail du
Conseil dl'administrations ' :

3. - Le Directeur Général ost le Chef ex€oimtif du personnel de la Société et

gére lea affaires courantes de la Sociéié. Sous réserve des dispositions de 1*Article

4, il est respopsable de l'orgaenisation des fonctionnaires et des Agents de la Socidté,
qu'il nomme et reldve de leurs fonctions conformément au réglement adopté par le Conseil
d¥adninistrations I1 fixe lours conditions dtemploi conformément aux réglements étam
blis par le Conseil d'administration.

4 Ie Directour Général prépare lcs listes distinctes de candidats pour les postc
postes de Directowr Général Adjoint et do Scordtaire Général de la Sociétér et les sous
met au Conseil d'odministration, qui procéde 4 leur nominatione

..C-‘.l/"...



8 Le Seordtaire Géndral est responssble devant le Directeur Générale

Article 23 ~ Silge de la Socidié

1¢ Le Slégeadnﬁ.nistmtif de la Société est ﬁXé Desesvsecsssscnassscrrnsy

24 ‘ L'Etat membre sur le territoire duquel ast Bl'hlé le s:tége de la. Soc:.ete .
s’engage 8 observer lcs disposition de 1tAccord de Siéges . '
Je L*hccord de pidge dokt é’tre signé par la So0iété ot le pays;-&iﬁ‘te dans les
trente jours qui suivemt la temie de la réunion ina.ugufa.le de la Sociétés. Dés sa Sie
gnature; il entre en viguew et lie les Parties. | ‘

Article 24 - Dépositaires.

" Chamme Etat membre cles:l.gne a 'banque Centrale ou toute autre J.nstltutlon
pouvant $ire agréfe par la Société comme dépositaire auprés duquel la Socidté peut

les avoira
conserver/qu'elle posséde dans la monnaie dudit Ftat, ainsi que tous autres pouvo:.rs-

1cle 5 Procédure de commum.cat:.on

Chaque membre désigne une &iﬂ.‘or:l.té oompetente aveq la.quelle ].a Société
peut se metire en rapport au sujet de toute question relevant du présent Accords

Article 26 - Publication des rapports et commmication dfinformation

La Société publie un rapport ahnucl contenant un état certifié de ses
comptes ot commnique aux membres Yous autres rapporis ou . informations qu('elle juge.
utilea & la réalisation de ses cbjectifse '

CHAPITRE VI
Opérations
Article 27 ~ Formes de cessions
Te Chaque Etat membre autorise sur son territoire la Société 3 exerééf ses

activités conformémept aux dispogitions du présent Accorde -

i &
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24 | Chaque Etat membre garantit qu'il sera offert & la Société & compter de 1%cn~
trée en vigueur du présent Accord, par toutes les compagnies dlassurances et de réasm.
surances exergant sur son territoire, au moins C;nq pour cent de leurs traités. de réas-
BUTanNce, presents et futurs, y ocompris les cessions vles, aux conditions accordées aux

) plus
péassurenrs les/favorisés.

3. Dans les cas ol des activités locales dlassurance seraimnt couvertes par des
traités mondiaux flobaux de reassurance domiciliés hors d'Afr1que, chaque Etat membre

doit prendre toutes dlsp081t10ns nécessaires pour -qu'a compter de l'entrée en vigueur

du présent Accord, toutes les institutions nationales et étrangéres exergant des acti-
vités d'assurances dlrectes sur son territoibe résménagent leurs arrangements actuels,
de maniére & conclure des traltes de réassurance normaux 3 partir du pays d'origine

des risques.

e Los dlsp051t10ﬁs qul‘precedeﬁt ne stopposent nullement. & ce q'une 1nstitut10n
d'assurance ou de réassubance opérant sur 1e ferritoire d'un Etat membre, conclue un '
traité de réassurance directement avec la Société pour tout ou partie des rnsques pr1s
én charge par ladite institution, ou conclue tous auires arrangements qui. soient acce-
ptéhleS»a la fois par la 5001eteuct pan ladite institution.

ggjiélb-28';‘éqoeptations
I. La Société ot libre dlaccopter ou de refuser, totalement ou partiellement,.

les cossione qui lui sont proposées.

2s ¢ * Lorsqutune offre de cession a pour objet un bougquet de traités, le'ﬁdﬁféeﬁiége
accepté par la Société s'applique & tous cos traités.

3. Ia Socléte a le droit d'augmentar le volume dcs acceptations au titre des
t{ransactions conventionnelles dans les limites ot pour les catégories de rmsques qui
geraiont‘fixés par lc Conmseil d'admlnistraxlon. Elle peut également souscrire des OpSe

rations de réassurance facultamlve.

Artiole 29 = Rétrocessions °

La Société retient la plus grande paft possible des transactions qui lui sont
cédées, oompte termu de ses capacités techniques. Elle donne la priorité pour les 16

trocessions sux - . institutions africaines d'assurances et de régssurances, auxguelles

les rétrocessions devront #tre proposécs en promier licus.

cescses/esene



“Article 30 ~ Réserves techizidues

~ la Société administre ses reserves techniques selom les pratiques en vigusur;
elle investit en particulicr cos réserves autant que possible dans les pays d'oii elles
proviemnont ot selon la 1législation en viguewrs

Article 31 - Politique d'investidsement
1a ‘La, Politigque d'investissement des fonds de la Société oat déterminde par le
Conseil dtadministration,

2. 1a pa.rtmipeitiori de la. Soc:tete au’ cap:l.tal-act.tons d'autres compagnies dfaBe
surance et de réassurance ne doit, & aucun moment, dépasser le montant total du capiw
tal 1ibéré ot des réserves générales et statutaires de la Sociéié,

3. le Société fait ses investissements 3 long terme en Afriques

de Ia Société formule s polticue d'investissement en tenant compte des unpéra;
tifs de sécurité, de liquidité ot de rentabilité,

Article 32 - Assistance technigue -

Pour la réalisation de ses objedtifs, la Société peut fournir une assistance
technique qui asera normalement remboursable si elle ntest pas fina,ncée par des subvehe
tions spéciales accordées au titre de l'assistance technique- ou d'autre moyens mis 3
1a dlsposz.tmn de la Soe:l.e'te oet ‘offots

Article 33 - Opérations diverses

Outre les opérations spéoifides par ailleurs dans le present Accord., 1a. So-

ciété a le pouvoir $
1e dtemprunter des fords ety par conséquent, de fournir tous nghtissements
ou aupres goranties par elle a4 définirg

+

2, dtinvestir lcs f_"o:_v:ls qui ne lui sopt pas.nécessa.ires dons les obligations
qufelle dé-termine, et de-"ialace&ﬂies fonds qu'elle déticnt powr pensions
ou & des fins analogugs en titres négociables sans &tre assujetticaux res-
trictions imposées par dlaudres dispositions du présmmt Accord;

3+ d'acheter ou do vendre des titres qulelle a émis, garant garantis ou pla=
‘ oés, ot ' '

4- d'exercer, dans le cadre de ses affaires, tous autres pouvo:n.rs qui 1uJ.

-

.pa.ra,lsson'b nécessaires et souhaitables pour le developpement desdites
affaires,



- Le mandat des Commissaires aux comptes est d'un ans I1 est renouvelable,

maié la durée toiale est de trois ans au maximume

e Lorsqutun poste de commissaire aux comptes devient vacant au cours de
ltexercice financier, le Conseil dfadministration en informe immédiatement les Membres
de la Société, et procéde & la nomination d'un autre commissaire awm comptes pour ase

surer 1tintérim jusqu' la prochaine Assemblée Générales

Article 39 ~ Affoctation des revenus ncts

Te La répartition du revemu amnuel net de la Société sera faite par 1'Assem=
blée Générale, sur recommandation du Conseil d'administratione
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"MINISTERE DES FINANCES REPUBLIGUE POPULATRE DU CONCO

Travail= Démocratie — Paix

CABINET

H)f/orE DE PRESENTATION
= = 000w '

Cette hote sert de support ou décret portant acceptation de l'accord sur la
Société Africaine de Reassurance (AFRICARE), lequel onstitue un document volumineux
dont l'examen en détail parwit complexe. Elaborée & partir du projet d'amcord portant

eréation de ladite société.

I1 ressort de ce document gue cette socié'l:.é, de caractére continentale, a pour
pour tut de promouvoir le développement des activit€a nationales d'assurance et de

réassurance 3

- par la souscription des opérations de réassurance et de placcment jud.i-:
cieux des capitaux ainsi recueillis cn Afrique comme hors d'Afrique,

- par la création et la gérance doe pools pour pools pour les diverscs
catégories de risques, _

~ par une assistence technique aux pays désireux de cxéer ou de développer

des sociétés nationales dYassurance : et de réassurance
 §

L'acceptation par notre peys de cet accord aura certainement pour effet
dtaccrofire la crédibilité de 1'ARC tant & ltintéricur qu'd 1'extéricur du Congo.

Enfin il faut souligner que le Congo a signé cet accord le 24 février 1976

3 Yaoupdé par 1'intemédiaire de son représentant 3 la Réunion des plénipotentiaires,
réunion & la quelle participaient 3I autres Etats Africainse

Brazzaville, le 27 Septembre 1976



Article I2 — Assemblée Oénérale = Procédure

1s IMassemblée Générale tiemt une fois par an une réunion ordinaire dans les six
(6) wois qui suivént 1§ clBture de l'exsrcioe financier précédente

2. L*Assembl§e .Générale ordinaire se tiemt normalement au Sidge admbnistratif de .
la Société. Tout Membre peut toutefois inviter l!Assemblée Générale ordinaire, selon

des modalités et coridition.a 3 convenir avec le Sociétée

3 ) YR réum.ons extra,ord:x.naa.res de 1%'Assemblée Generale peuvent &fre oonvoqueea
. par le. Cofisehl d'adm.m.stratz.on ou par des Membres réunissant aun moins v:.ngt-cinq pour
.cen'l; (25%) dau nombre total des voix des Nembres de la Société et lorsqudil apparai‘t
quey par ra.ppor‘b la situation du derinier bilan, le cap:.tal—a»ct:.ons stest amoindrie
._La. date. ot le 11eu des assemblées extraordingires .sont fixés par le Président de la

_ Socn.e‘he .

_ 4u . L'avis d¢ 1 conwvocation & une réunion de 1'Assemblée Générale ordinaire doit
8tre adressé sous pli recommandé & -tous les lembres, six semaings au plus tard avant
la date fixées la notification contient lfordre du jour de la réunion.

5« - Daus le cas des Assemblées extzéordinaires, les convocations se feront par

cablogramme; sept jours avant la date fixée.

6o Le quorum & toute réunion de ltAssemblée Générale est constitué par soixante
pour cent du total des voix des Membres de la Soc:.ete. 5i le quorum n'est pas atteint,
we seconds not:.ﬁcat:.on est envoyee vingt jours aprés la prem:Le:re peur les assemblées
: B .ord.:l.nalres e'b gept jours pour les assemblées extraordinairese Les Membres présents
& cette réunion pauvent valablement pa.sser des ré&olutiona q-uel que goit le nombre
dfactions qutils représentent.

e Les ré\mions de 1'Aaaem’blée Générale gont présidées pa.r le Prégident du St ar

Ganseil dfadministration.ouw, & défa,ut, par le Vme-Pres:Lden't. En 1'sbsence du Président cu

du Congeil d'admnzstra.tlon et du Vice-Président, l'Asse_mblee Générale désigné un row

) présenta.nt pour d:.nger les travaux de la réunions © |

8. :LtAssemblée Générale peut,'mpar voie de régkement, irgsti?tuen' itne procédure perw

mettant au C_on_geil d'Adtninistration, lorsqutil le juge 6pp6ﬁ;im, &!obtenir un vote des

représentants sur une question déterminée, sans convoquer une réunion de l'Assemblée
Générales = L
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Qe L*Assemblée Générale et le Conseil dladministration, dans le mesure ol il y
est dutorisé par 1'Assemblée Géndrale, peuvent créer, les organes subsidiaires qutils
jugent nécessaires ou appropriés 3 la conduite dcs affaires de la Société,

I0a ‘L'Assemblée Géndrale et le Conseil diadministration, dahs la mesure ol il
r.egﬁﬁautorisé par ltassemblée géné:ale'ou'pap le présent accord, peuvent adopter les
;g%glementé'nécessaires ou appropriés i la conduite des affaires de la Société; pourvu

_que ces régieménts ne soientpas incompatibles avec les dispositions du présent accord,

‘Article I3 -~ Assemblée Générale & Vote

1. Chaque Membre dispose d'ne voix par actlon qutil posséde ¥ dont tout mone
tant appelé a ete gequittde

24 Chaque représentaht diqusp du noﬁbré de voix du Membre ou'des.ﬁembres
qutil représentes ' ’

3e Sauf dlspos1t10ns contraires du present Accord, toutes les questlons que
ltAssemblés Géndrale est appelge 4 connaftre sont tranchées 4 la maJorlte des voix que
réuni ssemt les Membres représemtés A 1la réunions

4o - En casﬁde'partage égal des voix, le Président a vbix"prépéndérénté.

Article I4 = Conseil d'administration s Fonctions

Le Consgeil d'admlnlstratlon cat charge de la condulte des’ operailons genaralesl
de la Socleté.~ﬁ.ee¢te fin, exerce tous les pouvoxrs que 1lui -confare expréssement le
‘présent Accord ou qui lui sont délégués par 1'Assemblée Générale, et en part1cui1erz

1) 61it parmi ses membres, le Président et un Vice~Présidents
ii) nomme le Directeur Général et Tixe ses'conditions d'emploi i
444} déslgne un ouw plusicurs d1recteurs généraux adjoints et le Secrétaire

general de la Société, dtaprds des listes distinctes des candidats qui lu1

sont ‘soumises par le Directeur General, et fixe leurs conditions d%emploi;

-iv). prepare 1e travail de l'Assemblee Générale §
v) détermine les branches de réassurance qui seront exercées par le Socleté-

vi) détermine les principes généraux d'acceptation, de rétention et de rétro-

cession j
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v1'1) éla‘bore 1es grandes hgnes d.e la pohtique dtinvestissement des fonda
de la Société ;

viii) approuve la création des succursales, agences et buresux de la Société;

ix)'dé-!iermine, sous réserve des dispositions de l'article 9 du présent Apomd,
la structure générale des mervices de la Sociétéy

x) soumet un rapport annuel et les comptes de chaque exercice financier a
1tapprobation de l'Assemblée Générale armuelles

xi) fait des propositions, sous réserve dos dispositions de 1'articke 39 _
.du présent Aoccord, quant & llaffectation des bénéfices anmuecls nets,

Article I5 ~ Conseil dtadministration 3 Commsiﬁo’n '

1e " Le Conseil d'administration est composé de neuf administrateurs, dont un
est Aésigné par la Banque et les huit autres sont ‘&1us conformément 3 la procédure
definie__a_. 1%annexe B qui est jointe au présent Accord et en fait partie intégrantes .
En &lisant les membres du Conseil d'administration, l'Assemblé Générale tient dftment
oompt"e ‘des haubes compétences que les titulaires doivent posséder en matidre de reaé .

surance et dans les domaines financier et économiques

2, " Chagque administratour nomme un suppléant qui, en son absence, agit en son
nom. Les sdministratcurs ot leurs suppléants sont ressortissanis d'Btats membyes,

ma:.s un suppléant ne peut 8tre de la méme nationalité que l'administratcur qutil. est
appelé A remplacere Un suppléant peut participer aux réunions du Conseil d'adminigtras
tion, mais n'cst admis & voter que lorsqu?il agit pour 1'administrateur qutil supplées

3e Les-administre teurs sontélus pour trois ans et sont rdéligibless Ils dew
mourent. en fonctions jusgula l?€lection de leurs successeurse S8i un poste d'aﬁm:.m.stra—
$cur devient vacant plus de I80 jours avani l'exp:.ratlon de son mandat, un successeur s¢
gera 6lu lors de la prochaine Assemblée Générale ordinaire par les membres représentés
par l'ancien Adminisiratour, conformément a llamexs B an présent Accord, pour la due
rée dudit mandat restant & courire Pendant la vacance du poste, le suppléant de 1'an-
cien Administrateur exerce les pouvoirs de ce derniers

Articlie I6 — Congeil d.'admlmstra.tlon : Président

1. Le Président du Conse:.l dtadministretion est dtoffice Présldent de 1'As-

semblée Génerale de 1la Sociétée Il préside les réunions du Conseil d'admmstrat:.on.

-1 rempl:.’t les fonctions qui lui sont expresscment confides par le présent Acoord.
o - e S5, wem omepgicl T ,co.!oco/o,.-&_' 4
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2e.40 ~ Je Pres:.den-& ocqupe ses fonctions 3 'Fémpl pdttiels La durée de son mandat .
oot de trois anés I1 peut Btre réélue Il contifiud d'exercer ses fonctions jusqutd '
11élection de son successceur.

3. . . Le Vice-Président agit an :iom du -Pré'sidant-, lorsﬁue ce dernicr est absent
_ou lorsqu*il est, pour dlautres raisons, dans 1'incapacité dtagire Il demeure en foncw
tion pendant trois ans et il est rééligibles |

Artiole I — Conseil d'administration 3 Procédure
1e Le Conseil d'administration se réunit chague fois que lfintérﬁ't de 1a Sow
0iété 1'exige, sur convocation du Président dw du Vice-Président ou, en lour abeence,
du Directeur Oénéral agissant au nom du Présidents

24 C Ie Conseil d'aﬂm:.nis‘trat:.on se reuxu.t au moins trois fo:\.s au ovurs de

l'exgrc:.ce f:.na.ncler.

3o * les reumons du Conseil d'adm:ma-brats.on sont présidées par le Président,
ou ke Vice~Président et, en lour abSence, par un Adm:.mstmteur aészgné per lo Cone
geil.

-
-

4." Pour. tguteéuiion du Conseil d'administration, le quorum est constitué
per six administrateurs.

Be i Lo Conseil d'sdministration peut adopter les dispositions et les réglements
qui. sont nécessaires ou appropriés 3 la conduite des affaires de la Sociétée

6o - . Le Conseil d'administration peut créer les organes subsidiaires nécessai-
reB-'o&p propriés pour la conduite des opérations générales de la Société,

Article I8 ~ Conseil d'sdministration 3 Vote

I. . Chézqﬁe é.dminis:brateur dispose d'une voix.

2. Sauf dispositions contraires du préscnt Accord, toutes les questions que
le Conseil d'administration cst appeld & oomnafire sont tranchées 3 la majorité des
mekbpes préaents a la réum.on. En oas de partage égal des voix, le Président & woix ..
pc:‘épond.éra.nte. -
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- 5e _ .. Le Directeur Général est le représentant ‘16gal de la Sociétée

6o — Dans 1a nomlnailon dos fonctlonnalres et des Agonts, le Directeur Géhéral .
doit avoir pour preoccupatlon domlnante d'assurer 3 1a Société les Services de PETEON
nes possédant les plus hautes qualités de rendenent, de compétenoe technique et d'in— _
tégr1te. Il aocorde toute lilmportance voulue au recrytement du parsionmnel parmi les
reasort;ssements de pays afrlcalns, 11 procede au recrutement, sur unc base géogra=

- phique aussi large que. poss1b1e.

Article 2T ~ Directeur Géndral adjoint de 1la Société

Le ou les Directcurs Géﬁéfaux~édﬂéin£sféSBistent:le Directeﬁrvcénéral, et
exercent’ les fénctions que -celui-ol leur confie. Le ou 1es Dzrecteurs Généraux
adjoints’ sont nommes pour une-parzode de cing ans rehouvelable- toutefois, ils cessent afe
d'exercer leurs fbnct1ons si le Conseil d'admlnlstratlon en déeide sinsise

- - E . S

Article 22 '~ Seorétaire Géndral de la Société -

Ie i Ie Secrétaire Géndral de la Société assure.le service du Secretarlat pour
1'Assemb1ee Générale et le Conseil dladminigtration. .
2 Le Secrétaire Général fait établir;&&s-comptes rendus analytiquos des dée

baps de ces deux organcs et cnregistre leurs décisions et recommandationse

3. Aprés-chaque réﬁhion, il”éomﬁﬁniQub das que possible aux Administrateurs
et aux Administrateurs suppléants les texbes provisoires des compies: rendus et déci-.
sions du Conseils I1 lcs soumet cnsuite au Conseil, pour approbation, ot ume fois ap-
prouvésy il les notifie sux Administratours ot Administratours euppléants.

4e. . . le Secrctalre Genural egt Tesponsa ble de 1la tenuo dos registres et dossiers

de la.Société,

Se 1c Secrétaire Général 3 la garde dcs scealx de la Sociétée I1 est chargs d Fappost
- dVapposer, avec. lfautorlsatlon du Conseil d'admlnlstratlon, le sccau de la Société

sur. tout dooument qui le requlert.

G Dhuna fagon géhérale,le Sccrétaire Géndral ecxerce toutes autres activités
entrant dans-le -cadre de ses fonctions. )

Te La durée du mandat du Sccrétaire Général, qui est renouvelable, cst de Cing anse
Toutefois, il cesse d'exercer ses fonctions si le Conseil dtadministration en déecide

ainsie
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Article IG - éns.ieil dtadminigtration Rémunératjon et regtrictiong,

1e Sane twéjudice des dispositions de llarticle I0 (2) (ii) du présent Accord,,
les administrateurs et administratcurs suppléants exerceront leur mandat sons rémunte
Tation. le Société pourra toutefois leur payer les frais de voyage et des indemnités
de subsistance ralsomnables 2 l'occasion dos réunions du Conseil et des missions e
cizles qui peuvent lowr 8tre confifos par la Société .

2¢ °° Les Administrateurs ne sont pas autorisés 4 emprunter dea fonds sous quele
que forme que ce soit & la Société, ni avoir des découverts sur des comptes ocourants

ou d'une autre fagon, ni se servir dcs garanties ou des titres de la Société en couve

verture de leurs obligations vis-avis des tiers.

Article 20 - Directeur Général 3 Reponsabilités et pouvoirs

1e Le Conseil d*administration nomme le Directeur Général de la Scciété & la
ma.;]or:l.té de tous ses membres. Le Directour Général cst we personne de la plus haute

. compéhapoe dane les domaines qui concernent les activités, la gestion et 1"administra=
tion de le. Sooiété et doit 8ire ressortissant dfun Etat membres Pendant la durde de

- son mandat, le Directecur Général n'es'ﬁ ni représentant, ni Adm:.mstrateur, ni Aﬁmi.nis- _
tratour Suppléante Le Directeur Géndral est nommé pour une période de 5 ans renoum
lables Tou‘befms, le Directeur Géndéral cesse d'exercer ses fonciions si le Conseil

dtadministration en décide ainsi & la majorité de 6 membrese -

2, - Ie Directeur Général participe a.ﬁx réunions de l'dssemblée Générale ot du
Conseil dtadministration, mais ne prend pas part au voige I1 prépere le travail du
Conseil d’administration, -

3, - Le Directeur Général cst le Chef exécmtif du persomnel de la-Société et

gére les affairee courantes de la Sogiétéy Sous réserve des dispositions de 1¥Argicle
4y il est responpsable de l'organisation des fonctionnaires et des Agents de la Sogiété,
qu'il nomme et reléve de leurs fonctions ¢conformément au réglement adopté par le Conmseil
Aladrinistrations Il fixe lours oohditions dYemploi conformSment aux roglements éiap
blis par le Conseil d'administration.

4o le Directeur Général prépare les lisies distinctes de candidats pour les posic
postes de Directeur Général Adjoint et de Seorétaire GCndral de la Société ot les souge
met au Conseil d'administration, qui proscéde & leur nominations
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Oe Le Secrétaire Général est repponsable devant le Directecur Générals

Article 23 ~ Sidge de la Sogiété

e Le Siége administratif de la Société est fixé Baesrersvrassscerssnsenney

24 LiBtat membre sur le territoire duquel est situé le sidge de la Soczeté
s'engage a observer les dzspos:.tlon ‘de 1'Accord de Sidge.

34 - LtAccord de sidge dokit Etre sighé par la Société ct le pays-hSte dane les

trente jours qui suivent la tenue de la réunion inaungurale de la Sociétée D28 sa si-

gnature, il entre en vigueur et lie les Parties.

Article 24 - Dépositaires

Chagae Etat membre désigne sa banque Centrale ou toute autre institution
pouvant Btre agréée par la Société comme dépositaire auprds dugquel la Société peut

les avoirs
conserver/qu'elle posséde dans la monnaie dudit Etat, ainsi que tous autres pouvoirs.

Article 25 = Procédure de communication

-~ Chaque membre désigne une sbitorité oompétente avec lagquells la Société
peut se mettre en rapport au sujet de toute quostion relevant du présent Accords

Article 26 -~ Publication des ra_,'ppor'ts ot commmnication d*information

‘La Société publie un rapport anmucl contenant un état certifié de ses
comptes et commnique aux membres tous autres rapports on . informations qu!-elle Juge.
utilea 3 la réalisation de ses objectifse

CHAPITRE VI
Opérations
Article 27 = Formes de cessions
1s Chaque Etat membre autorise sur son territoire la Société 3 exercer ses

activités conformémept aux dispositions du présent Accords
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2, ' Chaque Btat membre garantit qu'il sera offert . la Booiété'a compter ds 1'en=
trée en vigueur du présemt Aocord, par toutes les oompagnies ‘dtassurances et de réas-
surances exergant sur son territoire, au moins Cing pour cent de leurs traités de zéaa-
surancey . preaents ot- f‘u'ﬁurs, y compris les cessions vies, aux comiitions accordées a.ux
réasam leg favoriséﬂa

3. - Dans lee cas oh des a.ct:.v:.tés 1ooa1es d¥assurance scraimnt couvertea par des
traités mondiaux pglobaux de rea.ssurance domiciliés hors dfAfrique, chaque Etat membre
doit prendfe-toutes dlsposztlons nécessalres pour qu'a compter de 1'entrée eon v:lguemr
du mrésent. Accord, toutes les mst:n.tut:.ons nationales et étrangires excrgant des acti-
vités d'assurances directes sur son terntoue réaménagent leurs arrangements aotuela,
de manidre & conclure des traités de réassurance normaux i partir du ‘pays d'ongme
des risquese.

4e Los ‘dispositions C_{‘u:!. p&-ecéd.ent ne s'opposen-b nullement 3 ca. q’una 1nstrbut:|.on
dtassurance 'ou de réaasurance opera.n'b sur le ferrifoire dfun Etat membre, conclue un
traité de réassurance directement avec la Société pour tout ou partie des nsques pns
én charge par ladite institution, ou conclue tous mrbres _arrangements qu:l. soien'b " 80Ge-
ptables & 1la fois par la Société ot pam ladite 1nst1tut10n¢

Mlcle 28 Acceptations
I La Société est libre d'a.cccpter ou de refuser, totalement ou- partiellement,
les cessions qui lud sont proposees.

24 Lorsquturic offre de cess:.on a pour ob,]et un bouquet de tra.:r.tes, le pourcenta,ge
accepté par la Socidté stapplique 3 fous ces tra.ltes.

3e La Société a le droit d'augmenter le wvolume des acceptations an titre des
transactions conventionnelles dans les limites ot pour les catégories de risques qui

seraient fixés par lec Conseil d'zdministratione Elle peut ega,lement souscrire des opé-
rations de réassurance facultativee.

Article 29 -~ Rétrocessions _

- La Société retient la plus grande pa.rt poséibie des transactions qui 1lui sont
cédbes, compte teru de ses capaocités techniques. Elle donne la priorité pour les ré-—
trocessions aux - -.-institutions africaines d'assurances ot de régssurances, auxquelles

los rétrocessions devront &ire proposées en premier lieu.
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Article 30 - Réserves te%:"ﬂes& s
Ia Soo;éte administre aes reaerv'ea taohmques selon les pra.tiques en vigueur;

alle investit en particulier ocs résems autamt que possibla dans lea pe.ys d'ou el}.ea
previennent et selon la legisla-l::.on en vigueur.

Article ;I - Polrt:.gge d'invest:.ﬁsement

1e La Polithu.e d':.nvest:.ssament des fond.s de le. Société eat détem:.née par le
Conseil dtadministrations

2. la partmipatmn de’ Ia Sociéts au oa.pita.l-act:.ons d'autres oompagnies dfase
suranec et de réassurance ne doit, & aucan moment, dépasser le montant total du oapi.
tal 1ibéré et des réserves générales et statutaires de la Sooiété. -

3. e chiété fait ses investissemenis & long terme en Afriquee .

4o La Société formule sa polffique dtinvestissement en tenant compte des mpéra;-
tifs de sécurité, de llqtudite et de rentab:.l:.te.

Article 32 - Assigfance 'teoh.nigge

Pour la réalisation de ses o‘b;|e¢1;1fs, 13 Soc:.éte pout fournir wne assistance
technique qui sera normalement remboursable si elle n'est peg financée par_des subven.
tions spéciales accordées au titre de 1'assistance teahmque ou d'a.utre moyena mis 3
la"disposa.t:.on de la—Soo:r.é'té cet offet, '

Article 33 - Opérations diverses
Qutre les opérations spéoifides par ailleurs dans le présent Acoord, la :50-3;‘_
ciété a le pouvoir @ - B
1e d'emprunter dos fords et, par oonaéquent, de fournir toua nyntisaementa

-ou aupres gc.ra.nt:l.es par elle & définirs |
2, A‘investir los fonds qui ne lui sont pas néoessaires dans lcs obligations
qutelle détermine', et de pla.oer les fonds qu'elle détiont pour pensions

trictions 1mposées par d'audres dispositions du presant Accord°—
“3. d‘ache'ber ou de vendre des titres qutelle a émis, ga.ra:rb gara.n“t.m ou pla;-}
cBB, ety o
4. d‘exercer, dans le cadre dc ses a.ﬁ‘a:.res, tous autres pouvoirs qui lui

pa.raissen-b néoessaires et souhaitables pour le développement desditgs
affaires,
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Article 34 - Interdiction de toute activités politigue

Fi la Société, ni aucun de ses fonctionna.;.res ou aytres persommes agissamt.
en son nom, n'interviendra dans les affaires politiques d'aucun MHembre. leurs d.éci-.'
sions ne semont pas influencées par l'orientation politique du membre ou des mambres
en cause et seront motivées exclusivement per dés oconsidérations ayant trait.eu déve.=
‘loppement éoonomique et social des membres, et ces considérations scront impartisles

ment pesées en vue d'atteindre les objectifs énoncds dans le présent Accorde

CHAPITRE VII
Béfles financidres, Vérificatour des comptes
ot bénéfices nets

Article 35 = Exercice financier
gogisgls gog ob othso ol auch topToxeth of
1, fuf ivp BREQUNEToROFIHEARYRY a30T4 405838 commepce 16 Ier janvior et se bermine Le
31 a8edAhRabad aNage giREe 3t WOd @ oldsiietirog $9 soTiceaoonn $M022 IST6]
L ]

2, - Nonobstant les dbspositions du paragraphe 1 du présemt Accord, le premier
exercice financier de la Société comprendra, la. penode comprise entre la date-de la -

) conatrbut:.on de la Société et Yo 3I d.ecem'bre de l'a.nnee Suivantos

Article 36 - Réglement financier

Le Conseil d'administration, se fondant sur les pritdipes’ financiers dée
finis dans le présent Accord, a.dop‘tera. le réglemen‘t financier requis pour la condu:.'te
des opérations de la Société,

Article 37 -~ Etats financicrs

Le Conseil d'administration prépare pour chaque exercice financier et au
plus tard six mois aprds llexercice financier, un bilan, un compte recettos et dépenw
_ses ¢t un rapport amuel. Le bilan et le compte recettes 4t dépenses seront &tablis

conformément aux principes d'une saine gestion comptable,

M?- Commissaires aux comptes

1a L% ?ggletré reume en Assemblqe genérale, yowme .yn,oh plusicurs Commissaires
eadebaob [EHCGT LIV PE

aux comptess Le ou les commissaires doivent $tre ressortissants dfun-Bkat membre et,

.AUJ.J

~au cas o, [eW\peubye serait supériewr & un, de nationalités différontess
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2. ~Le mandat des Commissaires aux comptes est d'un ane I1 est rencuvelable,

. » i ‘ .
mais la durée totale ecst de trois ans au maximum.

3. Lorsquiun poste do commisseire aux comptes devient vacant au cours de
1'exercice financier, le Conseil d'administration en informe immédiatement les Membres
de la Société, et procdde & la nomination d'un autre commisseire sum comptes pour as-—

gurer 1'intérim jusqu'3 la prochaine Assemblée Générales

Article 39 ~ Affectation dos revenus ncis

1o La répartition du revenu ammuel net de la Société sera faite par 1'Asseme
blée Générale, sur recommandation du Conseil d'administration.



- 24 Nonosbstant les diSpositions du présent article, aucun dividende ne sera
verad au cours des trois premidres années d'activité de la société, Tout profit réom
1isé au cours de ces trois premidres amées sera porté au orédit des diverses réser=
ves conformément aux décisions que prendra 1'Assemblée Générale.

3o Le dividende annuel est payé en dollars E.U., les modalités de paiement
étant définies par le Conseil d'Administrations -

CHAPITRE VIII,
Re‘brai'b ot sus' nsion des Membres .
Arrgt déﬁm.fif d.es opera.tmns de 1a soc:.eté

Article 40 =~ Retrait

Tout Membre peut se retirer-de la Société & tout momezit en adressant une
notification &crite & cet offet au sizge de la Sociétée Le retrait d'un Membre devient
of fectif & la date précisée dans sa notification mais, en aucun cas, moins de eix

-

mois & compter de la date & laquelle la Société a regu ladlte notification.

Article 41 = Suspension

1 Si un Membre manque é. 1tune quelconcp.\e de ses obligat:.ons envers la Société,
-1} est suspendu de sa qualité de Membre par declsion de l'Assemblee @énérale,s Le
Membre ainei suspendu cesse automaticquement d‘Stre Membre d.e 1a Société un an a compter
de la date de suspenshon, & moins qu'une décision, prise par l'Assemblée Générale, ne
lui rende sa qualité de Membre, _

2e- Penda.rﬂ: la suspension, le Membre intéresse n'exerce aucun des droits confém
rés par le présent accord, exception faite du droit de retra:.t, mais il reste soumis

'3 toutes ses obligationse

ABticle 42 - Drozts et devoira d'a.nc:.ens Membres

1o Aprés la date 4 laguelle un Membre cesse d‘'avoir ladite qualité, ce Membre
demeure obligé par mes engagements directs et par gegaubres engagements divers ﬁa
société, aussi longtemps qu'il subsiste un encours des transactions conclues avant
la date de cessation , mais i1 n'assume aucun engagement sur les ocontrats signés

par la société, ni ne participe au revenu ou aux dépenses réalisées aprds oetie date.

ooo/o.o



2. Lorsqutun Membre cesse d'avoir oe gtatut, la Sociéte prend des mesures pour
rache-l;er ses actions dans lo cadre du réglement des comptes 3 affectuer avec cet ancien
Membre, conformément aux dispos:.t:.ons des paragraphes 3 et 4 du présent articley & ceti:
fin, le prix d'achat des actions ost la valeur pori;ee shir los livres dec la Société &

la d.a'te dc cessation,

3. Ie paicment dos actions rachetées par la Société awx termes du présent
article est régi par les conditions suivantes $
a) tout montant dft au Membre 1n'bere35e au titre de ses actions est retemu
aussl longtempes que ledit Membre ou 1*tue de ses inmstitutions reste
débitour de la Société & quelque titre que ce sqi'l;; ot ce montant pe\rt;
au gré de la Sociéts, 8tre affecté 3 la liquidation de oes dethes lorsw
que celloswoi viemment 3 échéancce En tout état de oause, auoun monbant
dft & un ¥embre au titre de smes actions ne sera versé avant 1'texpiration

-

d'un délai de wix mois 34 compter de la date de cessations

b) le paiement peut s'effectuer par acomptes aprés remise des actions 3 la
Socicté par les a.utbrités de 1ltancien Membre et jusqu'd ce que ledit
¥embre ait regu la totalité du prix de rachat pour awtant que, conformé—
ment an paragraphe 2 du présent artiocle, le montant correspondant au

" prix de rachai dxodde le montant global des dettes résultant des opéra-
“tions visées & l'alinéa (a) du présent paragraphee

o) si la société bhbit des pertes, du fait de 1'encours des conﬁata 4 la
dato de cessation, et si lo montant de ces pertes dépasse celui de la
réserve existante pour y faire face A ladite date, le Membre intéressé
'rembourse, lorsqu'il en est requis, le montant qui aurait été déduit du
prix de rachat de ses actions, si comﬁte avait &té tenu de ces portes
lors de la détermination du prix de rachats En outre, 1%ancien Mombre
demeure tonu de répondre 3 tout appel concernant les -sou’séi-ip‘bi.ons non
1libérées, ‘conformément A& 1'alinda 1 de 1'artiole 7 du présent Accord,
dans la mesure o il aurait &t obligé de le faire si lo cepital avait
ét6 atteint ot 1'appel fait e moment ob 2 &t6 £ixé le prix de rachat
de ses wotdonss.

ooo/ooo



4. 81 .1a sooi.été met fin 3 ses opérations, conformément &.1tartiole 43 du
present Aocord, dans los six mois qui suivent la date de cessation, tous les droits
.'du_ Mombre intéressé sont déterminés oonformément aux dispositions des artioles 44 et
|45 audit Accords o o ’

Artioie 43 - = Arr8t des opérations

e _ La société peut mettre fin a ses opérations en matidre de nouvelles ‘ran-

'sact:l.ons sur décision de l'Aasem'blée Genera.le priae a 1a. majorité des voim que réunia-
aent 193 Hembres de la Sooiété,

2. . Dés 1'arr8% Aéfinitif, la 80016t cesse towtos ses activs.tés 3 l'axoeption
:d.e oelles qui ont trait & la réalisation ordonnée, a la conservation et é. la aaa:vega.rd
~ de son ax:'l;if, a.znsi qu.'au réglement d.e Bes obliga't:ions. ,

Article 44 ~ Resggnaahihtea des Membres et liquidation dés créances

e " By oas ddarr8t aéfinitif des opérations de la Sooiété, la responsabilité
de tous les Membres résultant de leurs sousoriptions non 1ibérées au oapitalwactions
de la société subsiste  jusquld oe que toutes les creanoes, ¥y compria toutes les oréanc
- oondi'tionnelles, soient liqm.dées. ' ' '

2; _ ‘.l'ous les détenteurs: de oréances diroctes sont payés sur les avoirs de la
sooiété, puls sur les fonds versés & la Sooiété en réponsc & l'appel de sousoriptions
. non libéréese Avant fout versoment aux détenteurs de oréances directesy le Conseil

'Administration prend los meaures qutil :]uge néoessaires pour assurer une répart:l.-
tion proport:l.onnelle entre oux et les deten‘teurs do orea.noea conditionnelles.

Ayticle 45 «~ Distribution des avolirs,.

1. Au cas ob la spoiété met fin & ses opérations, aucune distribution n'est
faito aux Membres au Titre de leurs souscriptions au oapitalmactions de la soolété
Jusqu'a ce que .

1) tous les engagements pr:l.s envers 1os oréanc:.ers aient &t¢ liquidés ou
- alent fait l'objet de mesures appropriées ot que j
11) 1'Assemblée Générale ait pris la décision de prooéder & une Aistribu-
tions Cette déoision est prise & la majorité des voix que réunissent
log Membres do la Société

o.o/oot



24 Lorsqu'une déoision a été prise conformément au paragraphe ﬁrécédent, la
_ _::-':conseil dtAdministration peuty 3 1a majorité des deux tiers de tous gses Membres,procés

..:'d.e;- 3 des distributions successives des avoirs de la Société aux Membres jusqu'd oe

g qué tous Les avoirs sient &t6 distribués. Cette distribution ne peut avoir licu qu'am
prés le réglement de toutes les créances on ocours de la Société sur les Membrese

3 Avent toute distribution d'avoirs, le Conseil d'Administiration détermine

| 1& pa.r'k qui revient 3 chaque Membre d'aprés lc rapport qui existe entre le nombre
dtactions que chacun possdde et le total des actions impayées de 1la Société,

de Le Conseil d!Administration procdde & uwne évaluation des avoirs & distrie
buer & la date de la distribution, pais répartit ces avolrs de la manigre suivante

a) 11 est versé i chaque Membre, dans sos propres fitres ou dans ceux de

ses organismes officicls ou de porsonmes morales situdes sur ces territoives, dans la

" mesure ol ces titres sont disponibles aux fins do distribution, un montant équivalent
ion valeur & la fraction proportionnelle du fotal & distribuer qui revient audit Membre;

b) tout solde restant d@ 3 un Membre, aprés le versement effectué confor-
mément & 1%alinéa précédent, est payé jusqu'd concurrence d'un montant
- d'une valeur équivalente & celle de ce soldej

'6) tous les avoirs détenus par la Société aprds les peloments faits aux
" Membres conformément aux alindas a) et b) du présent paragra.phe. sont
distribués au prorata entre lesdits Membres.

, De= Tout membre qui regoit des avoirs distribues par 1a Socie‘be aux 'bemes du
paragraphe precéden'b, est subrogé dans les droits que la Socié'l;é possédait sur oes

avoirs avant Teur pépa.r't].tlon.

CHAPTTRE IX
STATUT; _ DMMUNITES ; EXEMPTIONS FT PRIVILEGES

Artiocle 46 w Statut Juridique, Immunités, Exempbions
' ET Privil3ges - |
Pour que la Société puisse réaliser effoctivement ses objectifs et
remplir les fonctions qui lui sont dévolues', elle bénéficie sur le Territoire de chaquc
itat Hembre du Statut Juridique,des-immunitéa; des exemptions et privildges qui sont
énoncés dans le présent chapitre. Chague Membre informe la Société des mesures précisers

prises & cet effet.

oooo/o/noo



Article 47 =~ Statut dans les Btats Membres
' La Socisété possdde la persomnalité juridique pleine et entidre oty en parti=
oulier, jouit de la pleine et entidre capacité s " - |

i) de contracter;
11) d'acquérir et aliéner des bienms, meubles et immeubles;
1ii) d'ester en justice. '

- Article 48 = Actions en justice

La Société pout 8tre poursuivie en justice devant un tribunal compétomt
sur le Territoire d'un Etat ol se trouve son sidge ou dans lequel .elle a némmé wn
agent Chargé de recevoir des sssignations ou des notifica‘l:iom ou devant lequel elle
accepte d!8ire poursuivies | |

g.' Le rdglement des litiges découlant des contrats do réassurance oonoclus
:pé.f la Société a lieu conformément aux pratiques en usage ot & la prbcédui‘é légale
_g@vie habituellement /&na‘ngel domaines Toutefols, la Spoiété, ses ‘biens et avoirs ol
qutils se trouvent et quel quten soit le détenteur, sont exempts de toute forme de
saisiowexéoubion, saisiemarrdt ou mesure d'exécution aussi longtemps qutwn arr8t défi-
nitff n'a pas &té rendu contre la Soclété.

Article 49 = Ingaisissabilité des avoirs

|  Los biems ot avoirs do la société, ol qu'ils se trouvont et quels qu'en
soient les détentcurs, sont exemptés de perquisition, confiscation, expropriation ou
. de toute autre forme de saisie ou de; mainmise, de la part des Autorités d'un Etat
" Membre. R '

Article 50 — Insaisisssbilité des archives

Les archives de la Société et, manidre générale, tous les documents qui lui
appartioment ou qu'elle détient, sont insaisgizsables oh qu'ils se itrouvent dans les
Etats Membres, & moine qu'il ne s'agisce de litiges découlant de contrats do réaBsum
Tances. ' )

Article 51 w-Exemption des avoirs de toutes restrictions

Dans 1la mesurc nécessaire pour quc la société réalise ses objectifs et
gtacquitte de sos fonctions et sous réserve des dispositions du présent ascord, tout
Etat Mcmbre s'engage 3 renmoncer.-et &-s'abstenir d'appliquer toutes restrickions
d%ordre administratif pratique et finamcier qui pourralent entraver, d'une manidre ou
d%une sutre, le bon déroulement des activités de la Sociétés

---/-..



&
J.ole 5 - Priv:.leges an ma:b:n.ere de commmicat:.on

Tout Etat Hembro a.ppllque aux commumca:tmns offmielles de la Société
lc m8me régime gu'aux communications des autros institutions financidres internse
tionales dent il fait partic.

Article 53 = Clause de rononciation

Les immunitds, excemptions et pr:.iriléges ‘prévus dans . le présent oha.pitre
sont accordéds dans 1'intérSt de la Sociétés Le Conseil d'Administration peut, dans la
-mesure ot aux-conditions qu'il détermine, rononcer aux immunités, exomptions et pri-
- vildges prévus dans le présent chapitre dcns le cas ofl, & son avis, cette décision
favoriserait les intérSis de.la société.

CHAPITRE X
AMENDEHNEBNTS.

Article 54 =~ Amendements -

‘[. . ‘ Toute propos:.t:.on 'I;end.ant a a.ppor't:er des mod;flca.t:.ons au preaent accord
_,qu‘elle émane d'un Mombre ou du Conseil d'adm:.mstratlon, est commmiquee au Présie
dent qui en saisit 1t Asscmblée Genera.le. Les amendements aux dlsposi'tions él.u présent
accord sont adoptés & la majorité des deux tiers des Membres de la Sooicté disposaxnt
des trois~quarts du droit de vote, L'Assemblée Genéra.le détermine la procédure a

| . suivre pour 1'1ntroduc-blon de tels amendemen'hs.

24 n‘ono'bstan'b leos” dlspos:.tlons du na.ra.gra,phe 1, 1taccord uninime des Membres
ost requis poub tout amendement qui modific ¢

a) le droit garanti par le paragraphe 5 de 1ltarticle 6 du présont accord;
1) la limitation des responsabilités prévus au paragraphe 3 de 1l'article Tj
6) le droit de rotrait prévu 4'1'article 40 du présent accords

CHAPITRE XI
Interpretation et arbitrago

-Article 55 = Interpre'*at:.on _
‘e . :Les textes du présent accord, rédigés d.ans los langues de . 'bra.vail adoptées
par 1'0UA font également foi.

cav/oes



2. Toute question relative é. 1'interpretation ou 3 1'app1wat10n des disposi=
tions du préaem accord sotlevée emtre un Membro of la Société ou entro Mombres, est
soumise pour décision au Consoil d'Administration, L'Btat Membre particuliérement
intéressé dans le différend a le droi.t, 8'tl n'est.pas représenté au Comseil d'mim:l.-.
nistration par wn Administrateur do sa nationalité, de se faire représenter d.ireo‘tcm
en pareil case Ce droit dc représentation. fera 1tobjet d'un réglement pris par
1'Assemblée Générale. -

3e ' Lorsque lo Gonsoil d'administration a statué conformément au paragraphe 2,
tout Membre peut demander que la guestion soit portde devant l1'Asscmblée Générale,
dont la décision est sans appele En attendant ls ddcision de 1'Assemblée Générale, 1
Société peut dans la mesure ok clle le juge nécessaire; agir en vertu de la décision
du Conseil d'aqministration.

Article 56 = Arbitrage

Sans pré;ud.:.ce des d:.spos:.tmns de l'article 55, tout différend enire.
Hembres de la soqidétd ont entre la gociété et un ou plugicurs Membres relatif & 1vink-
prétation ou & 1llapplication du présent accord est réglé par la voie de négoolations
si possible, A défaut de rdglement, 2 moins que les parties nc conviennent dtmm auty
mode de réglement, le litige est soumis & ltarbifrage d'un fribunal composé de trois
arbitrese Un-arbitre est nommé par la Société, un autre par le Membre intéressé et 1.-
deux parties nomment lo -troisidme arbitre qui sera Président du Tribunzl d‘arbitrage.

Si,dans los quarante oing jours do la réoeption de la demande d‘arbitrage,
1%wme ou 1tautre partie n'a pas nommé d'larbitre ou si, dans los trente jours de la
nomination dos deux arbitros, le troisidme arbitre n'a pas été nommé, 1fume ou ltaumd:-
partie peut demander au Président de la Commission de médiation, de conciliation et
dtarbitrage do 1'0UA ou & toute autre instance prévue dans lc radglement adopté par
1'Assemblée Géndrale, do désigner mn arbiire, La prooédure d‘arbiirage est rixbe pax \
les arbitros, mais le tiers arbitre a pleins pouvoirs pour régler toutes les questic: .
de procéiure sur leaquellesrlas parties seraient en désaccord. I1 suffit d'un vote &
1a majorité des arbitres pour rondre une sentonce, qui est définitive et engago les

particss.

CHAPITRE XII
DISPOSITIONS FINALES

Article 57

Le présent accord, déposé auprés du Président de la Banque afrjcaine de
développement (dénommé cieaprds le " ddpositaire fondateur”, restora jusqulalescscseeso

& le signatwre de la Banque ct des Gouvernemente des Etats dont lee noms figurent 3
1'ammexc A du présent Accord.

‘../“‘



2 Le d.enosxtaire—foncla.teur remetira 3 tous les signataires des copies cer-
'kiﬁ.ées conformes du prescn‘b a.coonl. '

3. 7 Lorsqua 1a Société eommoncera ses opera.tiona, le. dépositaire-fondataur
remetira tous les documents pertinents on sa possess:.on & 1'0UA qui sora la d.épo-
sitaire de l'aocord. '

Article 58 & Ratification, acceptabion ou approbation

13 -. Le prégent accord. est é;:mmis 3 la ratification, & 1taccaptation ou é._:
1'approbation d.es aigaéfaires.f' ‘

s : Les instrments de rat:.fmatxon, d’accertation ou d'a.pprobatmn soront.
'deposes anpres du Depositad.re-fonda.tom a.va.nt le..-.........................,.,
étant entendu que si l'accord ntétait ' pas oibrs en vigueur & ocette date coni‘o:\-
mément & l'article 59, l¢ Dépositairo=fondateur pourrait proroger le d.éla.i de”
dépst des instruments de ratification, d'acceptation ou dfapprobation diune durée
ne dépasq_az;t pas six mois. .

; Artiolo BO = Entrée on Vigueny

Lo présent accord entro en vigueur 3 la dete & 1aquelle 12 Banque- et -
douze Etats signata.ires, domt la somme des swscriptiona initia.les spéoifides dans
Ltannexe A au présent accord. représente au moins soixantowcing pour cont: du 08 e
talsadtions offert en souscript:.on auront déposé lenrs instnments dc ratification
dtacceptation ou d'apnrobation. ' ' '

Artiole 60 = Adhés:.on et acquisition de la qualité de Membre

1 ." Le signataire dont l’instnment de ra’ci.fica‘l::.on, d'ancepta‘tion on’™
d'approbation oat déposé avant la date d'ontrée on vhguour du . present a.cco:ﬂ,
dovient Membro de la Société 3 oet‘te date, Tout sutre sm.gna.ta.ire qui sc eonforme
Bux d;apos:.tions de-1tarticle 58 deviont Moambre & la date 3 laguolle il aura &b
posé- son instrument de ratification ¢ &%acceptation ou d'approbatibn. l

2 Lesy Btats qul ne deviendralent pas Membres de la Sooilété oonfomément
aux dispositions de ltarticle 58 pourront devenir Mombres aprés 1'entrée en vi-
gucur de 1l'accord en y adhérant, suivant les modalités que l'Assemblée Générale détor-
mineras. Le Gouvernement deo tout Etaf intérosad détposera, & une date fixée par
1'Assombléo Générale ou avant cette date, un un instrment d'adhéston auprés du
déposgitaire qui donnera avis du aépdt ot de la.dato de oe Aépbt & ia Soclété: ot
“aux partics 3 l'accord. A la suite de ce Aépbt, 1'Ftat intéressé deviendra Nem‘bre
de la Société 3 la dato fixée,



Article 61 e Ouverture des opérations

1e Dés 1'entréc en vigueur du présont accord,-chaque Membre nomme un
roprésentant, ot la Banque, en sa qualité dc Dépositaireefondateur, conveque une
Assemblée Générale oonstitutive, |

24 Lors de cette Asscmblée constitutive :

a) la Banque désignore conformément aux dispositions de 1tarticle 15(1)
un administrateur et l'Assemblée élira huit adminisirateurs, qui constitueromnt le
Conseil dtadministration dc la Société;

b} 1'Assemblée Générale prendra des dispositions en vue de déterminer la
date & laquelle la société commoncera ses opérations et fixera la date
de 1a premi®re réunion du Conseil d'administration, '

3o la 800iété informe les Hembres de la date & laquellc elle commencera secs
opérations, ‘
A Tous les frais que la Ba.nque aencourra pour la création de la Socidté lui

soront remboursés par-la Société.

EN FOI D2 QUOI, les soussignés, dfiment awtorisés ont signé le présent '
accords ' .

. Pait éﬂ.u...l."l‘.l....' 1Cessssssssnesssenseomil neuf
OCNtecrsntovssssacsensrvertgreqeedl M Se\il- Qxemplaire, en langue a.ngla.ise at en
langue frangaiso, qui sera déposé auprds de la Bangues



ANNEXE &

'REPARTTTION DU CAPITAIwACTIONS DE LPAFRICARE

REPARTYZION DES ACTIONS

LOPPEMENT

P A Y S - -
— 1 1 RO =
! Répartition | Répartition { Total das
T égalitaire ! Proportion. ; actions
| ] .
1 H 1
1+ ALGERIE 1 10 1 50 H 60
2+ BOTSWANA ! 10 t -~ ! 10
34 BURUNDI 1 0 - 1 - ! 10
e CAMEROUN . 1 .10 t 2p 1 30
Se¢ CENTRAFRIQUE ! 10 1 - ‘1 10 -
6+ CORGO ! 10 |1 3 3 § 13
7+ COTEnD *IVOIRE t 10 I 15 ! 25
Be DATOMEY i 10 | - H 10
9+ EGYPTE ! 10 ) 50 1 60,
10, BEIHIOPIE 1 10 ! 18 ! 28
114 GABON 1 10 ! 6 t 16
12+ GAMBIE i 10 - 1 O -, ! 10
13, GHANA l 10 ! 23 f 33
14+ GUINEE ¢ 10 { - ! 10
15. GUINEE BISSAU i 10 1 - 1 10
16+ GUINEE EQUATORIALE ! 10 ! - 1 10
17+ HAUTE-VOLTA ! 10 ! & ! 1
18y ILE MAURICE ! 10 t 4 1 14
19« KENYA ! 10 ! 16 ! 26
20. LESQTHO ! 10 { - t 10
21+ LIBERIA ! 10 ! v - 1 10
22. LIBYE 1 10 { 50 1 60
23, MADAGASCAR ! 10 ! 8 ! 18
24« MALAWI l 10 1 - A 10
25 MALY [ 10 1 - ! 10
26« MAROC ! 10 1 50 ! 60
27« MAURITANIE 1 10 | 2 I 12
28+ NIGER ' 1. 10, !, - t 10
29. NIGERIA ! 10 ! §0 1 60
30, OUGANDA ! 10 ! 12. ! 22
31+ RWANDA [ 10 [ - { 10
32+ SENECAL ! 10 1 1 § 21
33+ SIERRA LEONE 1 10 ! 3 ! 13
34s SOMALIE 1 10 I 2 1 12
35, SOUDAN t 10 ! 20 { 30
36+ SWAZILAND ! 10 I 1 | 1
37+ TANZANIE ! 10 ! 14 1 24
38+ TCEHAD ! 10 ! 2 l 12
39. TOGO 1 10 } 1 H 11
40, TUNISIE ! 10 ! 15 ! 25
414 ZAIRE 1 10 ! 9 ! 19
42+ ZAVBIE : 10 : -.. 24 : 34
P TE \ 7% P TS0
1 ! PR
BANQUE AFRICAINE DE DEVE- | 1 Total ! 14000
H ! !
1 1 1




ANNEXE _B
ELRCTIOF DES ADUINISTRATEURS

1e La Banque Africaine de Développement désigne un Membre du Conseil
dfadministration.
2. Pour 1%8lection des Auit (8) autres administrateurs, chaque reprée

gentant d'un Btat Membre & l'issemblée Généralo doit anporter toutes les voix
dont 1l dispose 3 un seul ocandidat. Le Bangue Africaine de Développement ne prend
pas pert A 1%éleotion desdits Admintsirateurs,

3. Les huit (8) candidats qui ont recueflli le plus grand nombre de voix
sont déclards administrateurs, sous réserve que min‘est réputé élu s'il a obtom
moins do dix pour cont dun nombre total des voix attribudggaux liembres de la
Soelété.

4 Si huit Administratours n'ont pas été &lus au premier tour de gerutin,
11 et prooédé 3 un deuxitme tour pour complétor los Membraes du Gonseilr,' los
capdidats Jul obtiennent le plus de volix sont réputés élus,



BANQUE AFRICAINE IE DEVELOPPERTENT
AFRICIE  DEVELOPMENT BANQ

Adresse Télégraphique . BePs n°1387 ABIDJAN
AFDEV ABIDJAN COTE DI VOIRE

T§1éphone 22 56 60/69
Telex T17 Référence
- %8 Date 10 Juillet 1975

Monsicur le Ministroj

Jtai lMtonnecur de vous rendre compto de 1l'avarcement du projet
_de oréation de la Sooiété Africaine de réassuranccs

La Conférence Ministérielle africaine sur le Commorce, lo Dévow
loppement et-les problémes monétaires qui s'est Yenue & Abidjan, du § an
13 Hai 19734 2 recommandé que la Bangue Africaine de Développement, avee 1o
conccurs d*Organisations africaines compétentos, accélére les démarches on v
de la oréation d'une société paneafricaine dtassurances ot dc réassurancose
Cette recommandation a &t8 par la sulte appuyée par les Chefs diEiat ot de
Gouverncment de 1'0,Uslley dans lewr déclaration dc Mal 1973 sur la Coopée
ration, le Développoment et l'indépendanoc économique.

Sur la bhase de ces directivesy une "Réunion préparatoire d'Exg
perts " stest tenuc 3 Abidjan (C8te d{Ivoire) du 4 an 7 Mars 1974, sous les
anspices de la Banque, pour examiner le projet de création d'wne société
africaine d'assurances ot de réassurences et les documents juridiques y
efféronis. Ont assisté 3 ootte réunion, 21 pays africains représentant les
quatre sous=régions géographiques duw continent ot différents groupes dlassue
rances et do réassurances, Cette réunion d'fexperts a fait wn ¢certain nombre
de recommandations sur lc fonotionnemont ot 1llorganisation dum projot et 2
élu un Comité de Covrdination chargé dtaccélérer sa réalisation,

Co Conité est composé des représentants de 1a Banquoe afriocaine
da Développement ot doa pays suivants @

Camcpoun, Egypte, Ethiopic, CB8to-D'Ivoire,
Maroc, Figéria, Tanzanie o Zalrcs

Monsieur Francois Xavicr LOBMBA
Attaché de Cabinet du Ministire
des Financoeg
BRAZZAVILLE
Congo.
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BANQUE AFRICAINE DE DEVELOPPEMENT
AFRICAN DEVELOPMENT BANQ

Depuis le mois de Mars 1974, lc Comité de Coordination slest
réuni 3 quatre ropriscs; sa dornidre réunion a cu lieu & Dakar du 7 aun
9 Mai, lors de la Onzidme Asscmblée Annuelle du Conscil des Gouvernouw ° 3
de la Banguo.

Le Comité & &tudié de manidre approfondis, les aspects touohant
tant les questions dforganisation que les queations institutionnelles du
projet et » adopté le texte ciwjoint de ¥ l'hccord portant oréation de la
Sooiété africaine de réassurances",

Je mYompresse dlajouter que quinze pays ont offcert dtaccuoillir le
s5idge de ootto future soolétés Le Comité a examiné cette question et prood=
dé & dos &Schanges de vues sur les divorses faoilités offortes par les pays
qui ont soumis leur candidature. Toutefois, vu 1fimportancc de ceotte quos-—
tiony l¢ Comité a souhaité que toulo décision on la matidre soit prise par les
plénipotentiaires qui sipgneront l'Accord.

Un autre point sur lequel jo voudrais appelor votre attention ost
cclui de la répartition du capital=-actions ontro les Ztats Membres felle
qufolle figure & 1Vvannexe 4 du projet d'Aocord. Bien que les Membrow du
Comité sc doient accordés sur la répartition proposée, certains dlentre ocux
avelent ocpendant émis dos résorves sur les modos de caloul appliqué pour
détorminer le¢ nombre d'actions par pays. Cortains do ceux qui ont fait dos
réserves souhaitont connaftre les réactions des Etats africains A propos
do la rdépartition proposée avant de lovor lours réscrves,

Lo Comité de coordination envisage quo les plénipoteniiaires so
réunisgont pour signer i'accord avant la fin du mois de Novembro 1975, A
oot effet, i1 souhaite reccvoir, par son Secrétariat & la Banque, ot avent
lc mois &'Aolit 1975, l'aporobation donnée ou los obscervations faites par
votre pays sur le toxtc proposé ainzl que sur la répartition envisagée du
capital~actions. Coct pamrcttrait au Comits de préparcr la réunion des plée-
nipotontialres, sclon lo calendrior prévu,
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' Pu &zaxd 3 lvimportance primordiale de ce projct pour le
Dévoloppoment de 1'Afrique, j'cxprimoc sincdremont 1 'cspoir quo vous
accorderes la plus grande attention 3 cotto quostion.

Jo wous prie dlagréer, Monsicur lc MNinistro, les assue
rancos do ma trés haute ocongidérations/em

A, LABIDI
Président du Comité de Coordination

Présidont de la Bgnque africaine de
Dévelopnenente



